
Von: Leo @astaup.de
Betreff: Re: Ihre Anfrage zur Dienststellen- und Personalratsfähigkeit des AStA
Datum: 23. August 2024 um 14:02

An: @uni-potsdam.de
Kopie: vorstand @astaup.de

Liebe Frau K ,

ich wurde vom Studierendenparlament in das Amt des Finanzreferenten gewählt und darf mich daher als Teil des Vorstands auch um 
Personalthemen kümmern. 

Da Herr  sich aktuell im Auslandssemester befindet und daher nur eingeschränkt verfügbar ist, hat er mich gebeten, hierbei 
zu unterstützen.

Zu Ihren Nachfragen:

I. Liste der Beschäftigten
- Im Anhang habe ich Ihnen eine Übersicht der aktuellen Stellen erstellt. Aus dieser ergibt sich auch der Stundenumfang. Alle 
Mitarbeitenden im AStA haben unbefristete Verträge.

II. Verträge
- Ich habe Ihnen im Anhang auch einen Arbeitsvertrag eingefügt. Leider erfolgte die Dokumentation der Verträge innerhalb des AStA 
sehr schlecht, sodass diese mit vielen Änderungsverträgen versehen wurden und teilweise nicht mehr den gesetzlichen 
Anforderungen entsprechen. Wir arbeiten aktuell mit unserer Anwältin daran, diese zu überarbeiten.

III. Rechtsgrundlage
- Die Arbeitsverträge wurden meiner Einschätzung nach auf Grundlage des BbgHG in Verbindung mit der Satzung der 
Studierendenschaft und Beschlüssen der entsprechenden Gremien errichtet. Da diese alle in der Vergangenheit geschlossen wurden 
kann ich hier leider nur mutmaßen. 

IV. Haushalt
- Die Personalkosten werden aus dem Haushalt der Studierendenschaft gezahlt. Ich habe Ihnen unseren letzten Haushalt ebenfalls im 
Anhang beigefügt. Die Personalstellen sind gelb markiert. Nicht alle Stellen sind aktuell besetzt.

Bei Rückfragen kommen Sie gerne auf mich zu. Sie können mich auch gerne telefonisch erreichen.

Herzliche Grüße und einen schönen Start ins Wochenende  
Leo 
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—
Leo 
Referent für Finanzen im 28. Allgemeinen Studierendenauschuss der Universität Potsdam

@astaup.de

Am Neuen Palais
Haus 6
14469 Potsdam

Von: "K " < @uni-potsdam.de>
Betreff: WG: Ihre Anfrage zur Dienststellen- und Personalratsfähigkeit des AStA
Datum: 23. Au ust 2024 um 07:18:44 MESZ
An: L @uni-potsdam.de>

Sehr geehrter Herr H ,
 
ergänzend zu meiner nachstehenden E-Mail sind auch Informationen darüber 
notwendig, auf welche Rechtsgrundlage sich die geschlossenen Arbeitsverträge 
stützen (BbgHG, TV-L, WissZeitVG, etc.), aus wessen Haushalt die Personalkosten 



stützen (BbgHG, TV-L, WissZeitVG, etc.), aus wessen Haushalt die Personalkosten 
gezahlt werden und wie die Abwicklung etc. erfolgt.
 
Vielen Dank und beste Grüße
G
  
 
Von: K
Gesendet: Mittwoch, 21. August 2024 14:41
An: 'L @uni-potsdam.de>
Betreff: Ihre Anfrage zur Dienststellen- und Personalratsfähigkeit des AStA
 
Sehr geehrter Herr H ,
 
für die abschließende Prüfung Ihrer Voranfrage zur Dienststellenfähigkeit des AStA im 
Sinne des PersVG benötigen wir hier noch eine Liste der beim AStA Beschäftigten mit 
dem jeweiligen Stellenanteil und der Laufzeit. Zudem ist auch die Übersendung eines 
Arbeitsvertrages notwendig, aus dem sich der Arbeitgeber, die Arbeitnehmerfunktion 
und die Vergütung ergeben. Gerne können Sie uns auch einen Mustervertrag 
übersenden, aus dem sich diese drei Aspekte ergeben.
 
Vielen Dank und beste Grüße
G
 
______________________________
G
Rechtsreferentin 
 
Präsidialamt  
Universität Potsdam
Am Neuen Palais 10
14469 Potsdam
 
Tel.: 
Fax: 0331 977 - 1089
E-Mail:  @uni-potsdam.de


