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MERKBLATT
zum Nachweis krankheitsbedingter Ausfallzeiten
bei der Modulpriifung und bei der unterrichtspraktischen Priifung

In der Verordnung tber den Vorbereitungsdienst und die Staatsprifung fir Lehramter (VSLVO i. F. v. 2021) sind im § 16
die Modulpriifung und im § 22 die unterrichtspraktische Priifung geregelt. Uber den Nachweis krankheitsbedingter Aus-
fallzeiten im Zusammenhang mit diesen Prifungen gilt folgende Regelung:

1. Im Krankheitsfalle ist die Leiterin oder der Leiter des Schulpraktischen Seminars, dem die Lehramtsanwaérterin/der Lehr-
amtsanwarter zugewiesen ist, unverziiglich zu informieren und es ist unverziiglich ein arztliches Attest einzureichen.
Zusatzlich kann von der Lehramtsanwarterin/dem Lehramtsanwarter die Vorlage eines vertrauensarztlichen Zeugnisses
verlangt werden. Das drztliche Attest bzw. das vertrauensarztliche Zeugnis muss nicht nur den Hinweis auf ein bestimm-
tes Krankheitsbild, sondern auch die krankheitsbedingten Beeintrachtigungen, Beschreibung der Symptome, Angaben
zu Beginn und voraussichtlicher Dauer der Erkrankung enthalten. Ferner sind auch die krankheitsbedingten Einschran-
kungen und/oder Beschwerden, aus denen auf eine erhebliche Beeintrachtigung der Leistungsfahigkeit in der Prifung
geschlossen werden kann, im Attest aufzufihren.

Es wird darauf hingewiesen, dass allein die Nennung von Symptomen grundsatzlich nicht ausreicht, um eine Entschei-
dung zur Priifungsfahigkeit oder Prifungsunfahigkeit zu treffen. Erst durch eine Diagnose erfolgt eine Zuordnung von
Symptomen zu einem Krankheitsbegriff. Eine Nennung der Diagnose wird deshalb vorausgesetzt. Diese Diagnose muss
vom Arzt im Attest dargelegt werden, damit der Priifungsausschuss entscheiden kann, welche Auswirkungen die Ge-
samtheit der aus einem Krankheitsprozess resultierenden Symptome auf eine Priifungsfahigkeit haben. Es ist darauf
hinzuweisen, dass das Unterlassen der rechtzeitigen Mitteilung der Diagnose zu lhren Ungunsten gehen kann. Dieses
gilt auch hinsichtlich einer aus Datenschutzgriinden zunachst nicht mitgeteilten Diagnose. Atteste, die in Prifungsver-
fahren vorgelegt werden, dienen allein Zwecken des Priifungsrechts und werden anderweitig nicht verwendet. Ob eine
zum Ricktritt von der Priifung berechtigende Prifungsunfahigkeit vorliegt, wird entsprechend den Regelungen der Ver-
ordnung zur Anderung der Verordnung iiber den Vorbereitungsdienst und die Staatspriifung fiir Lehrimter entschieden.

2. Der Abgabetermin bei der schriftlichen Modulpriifung oder dem Prifungsportfolio ist unbedingt einzuhalten, da bei der
schuldhaften Versdaumnis des Abgabetermins die Prifung als nicht bestanden gilt. Sollte am Abgabetag ein wichtiger
Hinderungsgrund vorliegen, die Priifungsarbeit abzugeben, muss sich die Lehramtsanwaérterin/der Lehramtsanwarter
sofort mit der zustandigen Leiterin/dem zustidndigen Leiter des Schulpraktischen Seminars unter Uberreichung von ent-
sprechenden Nachweisen in Verbindung setzen, damit entschieden werden kann, ob eine Nachfrist gewdhrt werden
kann.

3. Eswird auf § 25 - Tauschungsversuch und sonstiges Fehlverhalten - der Verordnung zur Anderung der Verordnung iber
den Vorbereitungsdienst und die Staatspriifung fiir Lehramter hingewiesen, wonach bei allen Prifungen im Vorberei-
tungsdienst nur die Benutzung der zugelassenen Hilfsmittel erlaubt ist und alle Priifungsleistungen selbstandig zu er-
bringen sind.

4. Die im Zusammenhang mit den Prifungen erstellten Werke, Texte, Materialien, Unterlagen, Vorlagen etc. diirfen vor
Abschluss der Staatsprifung Dritten nicht zugénglich gemacht werden. Bei der Nutzung von Web-Accounts sollten Sie
darauf achten, dass Dokumente, die Bestandteil einer Priifung sind, dort nur gespeichert werden, wenn in den Ge-
schaftsbedingungen in Hinsicht auf etwaige Verwertungsrechte eindeutige Aussagen enthalten sind, die Sie als alleini-
gen Rechteinhaber ausweisen.
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