
Zielvereinbarung 2022 - Geschäftsführer/in der gemeinsamen Einrichtung (GF gE)

Zielerreichungs-
Gewichtung Ziel Messgröße Termin Zielwert Ist-Wert Zielerreichungs- E D C B A

Gewichtung Ziel Messgröße Termin Zielwert Ist-Wert grad (ZEG)

100,0%  Geschäftspolitische Ziele (GPZ)

50,0% * Langfristigen Leistungsbezug vermeiden
2_K300 Bestand an Langzeitleistungsbeziehenden 
[Anzahl]

31.12.2022 !)

12,5% * Integration in Erwerbstätigkeit verbessern
GII_10008 Integrationsquote SGB II Frauen [Anteil 
als Prozentwert]

31.12.2022 !)

25,0% * Integration in Erwerbstätigkeit verbessern
2_K200 Integrationsquote SGB II gesamt [Anteil als 
Prozentwert]

31.12.2022 !)

12,5% * Integration in Erwerbstätigkeit verbessern
GII_10009 Integrationsquote SGB II Männer [Anteil 
als Prozentwert]

31.12.2022 !)

!) Bitte den Zielerreichungsgrad gemäß jeweiliger Überleitungstabelle eintragen.

Bitte maximal 5 Messgrößen auswählen. 
Zielerreichung GPZ nach Gewichtung

Änderung der urspr. Gewichtung ist nur im Rahmen von +/- 5 GANZEN Prozentpunkten möglich.

* Diese Messgröße ist eine Untergröße. Gesamtzielerreichung 100% GPZ

§) Ggf. bitte den Zielerreichungsgrad manuell eintragen.

Vereinbarung
!) Bitte den Zielerreichungsgrad gemäß jeweiliger Überleitungstabelle eintragen.

Vereinbarung

Name Datum: Unterschrift:

Mitarbeiter/in

Name Datum: Unterschrift:

Fachvorgesetzte/r


