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Gesetz
uber die Feststellung des Haushaltsplanes
des Freistaates Sachsen fiur die Haushaltsjahre 2023 und 2024
(Haushaltsgesetz 2023/2024 — HG 2023/2024)

Vom 20. Dezember 2022

Der Sachsische Landtag hat am 20. Dezember 2022
das folgende Gesetz beschlossen:

§1
Feststellung des Haushaltsplanes

Durch dieses Gesetz wird der Haushaltsplan des Frei-
staates Sachsen fir die Haushaltsjahre 2023 und 2024 in
Einnahmen und Ausgaben auf
1. 24 261 303 000 Euro fir das Haushaltsjahr 2023 und
2. 25083 152 600 Euro fir das Haushaltsjahr 2024
festgestellt. Der Gesamtplan ist in der Anlage enthalten.

§2

Kreditermachtigungen

(1) In den Haushaltsjahren 2023 und 2024 nimmt der
Freistaat Sachsen netto keine Kredite zur Deckung von Aus-
gaben auf. Die Absatze 3 bis 5 bleiben hiervon unberiihrt.

(2) Die Normallage im Sinne von § 18 Absatz 3 der
Sachsischen Haushaltsordnung in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 10. April 2001 (SachsGVBI. S. 153),
die zuletzt durch Artikel 1 des Gesetzes vom 21. Mai 2021
(SachsGVBI. S. 578) geandert worden ist, in der jeweils
geltenden Fassung, betragt 15 603 000 000 Euro fir das
Haushaltsjahr 2023 und 16 568 000 000 Euro fur das Haus-
haltsjahr 2024.

(3) Das Staatsministerium der Finanzen wird ermachtigt,
Kassenverstarkungskredite in Hohe von bis zu 10 Prozent
des in § 1 Satz 1 fir das laufende Haushaltsjahr festgestell-
ten Betrages aufzunehmen. Es wird ferner erméchtigt, zum
Ankauf von Schuldtiteln des Freistaates Sachsen im Wege
der Marktpflege Kredite bis zu 10 Prozent des Betrages der
umlaufenden Anteile und Obligationen aufzunehmen.

(4) Das Staatsministerium der Finanzen wird ermachtigt,
ab November des laufenden Haushaltsjahres im Vorgriff auf
die Krediterméachtigung des nachsten Haushaltsjahres Kre-
dite bis zur Hohe von 2 Prozent des in § 1 Satz 1 fur das lau-
fende Haushaltsjahr festgestellten Betrages aufzunehmen.
Die hiernach aufgenommenen Kredite sind auf die Krediter-
machtigung des nachsten Haushaltsjahres anzurechnen.

(5) Das Staatsministerium der Finanzen wird ermach-
tigt, Einnahmen aus Kreditaufnahmen in Anwendung von
§ 72 Absatz 6 der Sachsischen Haushaltsordnung in das
folgende Haushaltsjahr umzubuchen. Desgleichen durfen
unter Beachtung des § 76 Absatz 2 der Sachsischen Haus-
haltsordnung in den folgenden Haushaltsjahren eingehende
Einnahmen aus Kreditaufnahmen im laufenden Haushalts-
jahr zu Gunsten des laufenden Haushalts gebucht oder um-
gebucht werden.
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§3

Konjunkturpolitisch bedingte MaBnahmen

(1) Die Staatsregierung kann bei einer allgemeinen Ab-
schwachung der Wirtschaftstatigkeit gemaR § 6 Absatz 2 in
Verbindung mit § 14 des Gesetzes zur Forderung der Sta-
bilitdt und des Wachstums der Wirtschaft vom 8. Juni 1967
(BGBI. | S. 582), das zuletzt durch Artikel 267 der Verordnung
vom 31. August 2015 (BGBI. | S. 1474) geandert worden ist,
in der jeweils geltenden Fassung, zusatzliche Ausgaben be-
schlieBen, wenn und soweit hierfiir zusatzliche Finanzhilfen
des Bundes gemal Artikel 104b Absatz 1 Satz 1 Nummer 1
des Grundgesetzes fiir die Bundesrepublik Deutschland zur
Abwehr einer Stérung des gesamtwirtschaftlichen Gleichge-
wichts zur Verfligung stehen.

(2) Im Fall einer die volkswirtschaftliche Leistungsfahig-
keit Ubersteigenden Nachfrageausweitung kann die Staats-
regierung das Staatsministerium der Finanzen ermachtigen,
die Verfligung Uber bestimmte Ausgabemittel, den Beginn
von BaumaRnahmen und das Eingehen von Verpflichtun-
gen zu Lasten kinftiger Haushaltsjahre von seiner Einwil-
ligung abhangig zu machen. Fir das Verfahren gelten die
Regelungen gemal § 42 Absatz 1 Satz 3 und Absatz 2 der
Sachsischen Haushaltsordnung entsprechend. Das Staats-
ministerium der Finanzen hat die dadurch nach Ablauf eines
Haushaltsjahres frei werdenden Mittel, soweit sie nicht zur
Verminderung des Kreditbedarfs verwendet werden kénnen,
einer Konjunkturausgleichsriicklage gemaf § 42 Absatz 1
Satz 2 der Sachsischen Haushaltsordnung zuzufiihren.

§4
Uber- und auBerplanmiBige Ausgaben
und Verpflichtungsermachtigungen

(1) Der Betrag nach § 37 Absatz 1 Satz 4 der Sachsi-
schen Haushaltsordnung wird auf 5 000 000 Euro festgelegt.
Satz 1 gilt fur Verpflichtungsermachtigungen entsprechend.
Insoweit sind die voraussichtlich kassenwirksam werdenden
jeweiligen Jahresbetrage maRgebend.

(2) Der Betrag nach § 37 Absatz 4 der Sachsischen
Haushaltsordnung wird auf 0 Euro festgelegt. Eine erhebli-
che finanzielle Bedeutung nach § 37 Absatz 4 der Sachsi-
schen Haushaltsordnung liegt ab einem Betrag von mehr als
5000 000 Euro vor. Bei Verpflichtungserméachtigungen sind
die voraussichtlich kassenwirksam werdenden jeweiligen
Jahresbetrage malgebend.

(3) Vor Einwilligung in tGber- und auf3erplanmaBige Aus-
gaben sowie Verpflichtungsermachtigungen von erheblicher
finanzieller Bedeutung ist der Haushalts- und Finanzaus-
schuss des Landtages anzuhdren, sofern nicht aus zwingen-
den Grinden eine Ausnahme geboten ist.
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§5

Gewabhrleistungen

(1) Das Staatsministerium der Finanzen wird ermachtigt,
in den Haushaltsjahren 2023 und 2024 im Zusammenhang
mit der Kapitalausstattung von Unternehmen des privaten
Rechts, an denen der Freistaat Sachsen beteiligt ist, und
Unternehmen in der Rechtsform einer juristischen Person
des offentlichen Rechts, bei denen der Freistaat Sachsen
Gewahrtrager oder Trager ist, Blrgschaften, Garantien und
sonstige Gewahrleistungen zu Ubernehmen. Gleiches gilt im
Zusammenhang mit der Beteiligung der in Satz 1 genannten
Unternehmen an der Versorgungsanstalt des Bundes und
der Lander. Gewahrleistungen nach den Satzen 1 und 2 diir-
fen bis zur H6he von insgesamt 250 000 000 Euro jahrlich
ibernommen werden. Darlber hinausgehende Gewahrleis-
tungen bedurfen der Einwilligung des Haushalts- und Fi-
nanzausschusses des Landtages.

(2) Dariber hinaus kann das Staatsministerium der
Finanzen insbesondere zur Férderung der Wirtschaft, der
Land- und Forstwirtschaft, des Wohnungsbaus sowie des
sozialen Bereiches Burgschaften nach MaRgabe der jeweils
geltenden Birgschaftsrichtlinien, Garantien und sonstige
Gewahrleistungen in Hohe von bis zu 2 000 000 000 Euro
jahrlich ibernehmen, wenn eine anderweitige Finanzierung
nicht moéglich ist und ein erhebliches volkswirtschaftliches
Interesse an der Durchfiihrung der Mallnahmen besteht.

(3) Das Staatsministerium der Finanzen wird erméach-
tigt, in den Haushaltsjahren 2023 und 2024 zu Gunsten von
Landeseinrichtungen, Anstalten des offentlichen Rechts und
vom Freistaat Sachsen institutionell geférderten Einrich-
tungen und privatwirtschaftlichen Unternehmen, die Aufga-
ben im Rahmen der Ausfiihrung des Atomgesetzes in der
Fassung der Bekanntmachung vom 15. Juli 1985 (BGBI. |
S. 1565), das zuletzt durch Artikel 1 des Gesetzes vom
10. August 2021 (BGBI. | S. 3530) geandert worden ist, in
der jeweils geltenden Fassung, im Auftrag des Freistaates
Sachsen wahrnehmen, im Rahmen der von diesen zu erbrin-
genden atomrechtlichen Deckungsvorsorge Freistellungen
bis zur H6he von 65 000 000 Euro jahrlich neu zu Gberneh-
men. Soweit eine Einrichtung gemeinsam mit einer oder
mehreren anderen Korperschaften des offentlichen Rechts
geférdert wird, gilt dies nur fir den Anteil an der Deckungs-
vorsorgesumme, der dem Anteil des Freistaates Sachsen an
der institutionellen Férderung der betreffenden Einrichtung
entspricht.

(4) Gewahrleistungsiibernahmen nach Absatz 2 bedur-
fen der Einwilligung des Haushalts- und Finanzausschusses
des Landtages, soweit sie 25 000 000 Euro im Einzelfall
Ubersteigen.

(5) Dem Haushalts- und Finanzausschuss des Land-
tages ist Uber die geleisteten Gewahrleistungen nach den
Absatzen 1 bis 3 nach Ablauf des Haushaltsjahres eine
Ubersicht zu geben, die mindestens den Empfianger sowie
Hohe, Art und Zweck der jeweils geleisteten Gewahrleistun-
gen ausweist.

§6
Stellenplan

(1) Der Stellenplan umfasst Planstellen und andere Stel-
len (Stellen) und gliedert sich in Personalsoll A, B, C und D.

(2) Personalsoll A umfasst Stellen fir Beamtinnen und
Beamte, Richterinnen und Richter sowie Beschaftigte, so-

weit diese Stellen nicht nach den Absatzen 3 bis 5 einem
anderen Personalsoll zugeordnet sind.

(3) Personalsoll B umfasst vorbehaltlich der Absatze 4
und 5 andere Stellen fur:

1. Beamtinnen und Beamte auf Widerruf im Vorbereitungs-
dienst,

2. Anwarterinnen und Anwarter sowie Referendarinnen
und Referendare in &ffentlich-rechtlichen Ausbildungs-
verhaltnissen,

3. Studierende an der Berufsakademie Sachsen, die mit
Einrichtungen des Freistaates Sachsen als Praxispart-
ner einen Ausbildungsvertrag schliefl3en,

4. Auszubildende in tariflichen Ausbildungsverhaltnissen,
die dem Geltungsbereich des Tarifvertrages fir Auszu-
bildende der Lander in Ausbildungsberufen nach dem
Berufsbildungsgesetz vom 12. Oktober 2006 (MBI. SMF
2007 S. 1, 111), der zuletzt durch den zugehérigen Ande-
rungstarifvertrag Nummer 11 vom 29. November 2021"
geandert worden ist, in der jeweils geltenden Fassung,
oder dem Tarifvertrag fir Auszubildende der Lander in
Pflegeberufen vom 12. Oktober 2006 (MBI. SMF 2007
S. 1, 117), der zuletzt durch den zugehérigen Ande-
rungstarifvertrag Nummer 11 vom 29. November 2021"
geandert worden ist, in der jeweils geltenden Fassung,
unterliegen,

5. Praktikantinnen und Praktikanten in tariflichen Prak-
tikumsverhaltnissen, die dem Geltungsbereich des
Tarifvertrages Uber die Regelung der Arbeitsbedingun-
gen der Praktikantinnen/Praktikanten der Lander vom
9. Dezember 2011 (MBI. SMF 2012 S. 46, 47), der zu-
letzt durch den Anderungstarifvertrag Nummer 6 vom
29. November 2021 (SachsABI. S. 1444, 1504) geadndert
worden ist, in der jeweils geltenden Fassung, unterlie-
gen,

6. wissenschaftliche Volontarinnen und Volontare,

7. Akademikerinnen und Akademiker in Fachausbildung
oder fachlicher Weiterbildung, sofern die jeweilige Aus-
bildungs- und Prifungsordnung oder die jeweilige Wei-
terbildungsordnung einen entsprechenden praktischen
Einsatz vorsieht und

8. Auszubildende nach dem MT-Berufe-Gesetz vom
24. Februar 2021 (BGBI | S. 274), in der jeweils gel-
tenden Fassung, die mit Einrichtungen des Freistaates
Sachsen eine Vereinbarung Uber die Durchflihrung von
Teilen der praktischen Ausbildung schliel3en.

(4) Personalsoll C umfasst mit Ausnahme der anderen

Stellen im Sinne von Absatz 5 alle Stellen in

1. Staatsbetrieben nach § 26 Absatz 1 Satz 1 der Sach-
sischen Haushaltsordnung oder Einrichtungen, die wie
Staatsbetriebe im Sinne von § 26 Absatz 1 Satz 1 der
Sachsischen Haushaltsordnung gefliihrt werden, so-
wie Sondervermdgen nach § 26 Absatz 3 Satz 1 der
Sachsischen Haushaltsordnung; ausgenommen sind
die Beschaftigten der Krankenhauser und Heime in der
Tragerschaft des Freistaates Sachsen, und

2. Korperschaften, Anstalten und Stiftungen des o6ffentli-
chen Rechts, deren Gesamtausgaben regelmaflig zu
mehr als 50 Prozent vom Freistaat Sachsen zuschussfi-
nanziert werden, soweit der Freistaat Sachsen fiir deren
Personal Dienstherr oder Arbeitgeber ist.

(5) Personalsoll D umfasst andere Stellen fiir Beschaf-
tigte zur Absicherung eines zusatzlichen Personalbedarfs
bei der Durchfiihrung einmaliger und zeitlich begrenzter Vor-
haben (Projekte). Diese Stellen werden mit einem auf das

" einsehbar auf der Internetseite der Tarifgemeinschaft deutscher
Lander unter der Adresse www.tdl-online.de
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Jahr des Projektendes bezogenen Vermerk ,kinftig wegfal-
lend” (kw-Vermerk) ausgebracht.

(6) Bei der Bewirtschaftung der Personalausgaben
sind die Verwaltungen, vorbehaltlich der Regelungen in
den §§ 7 bis 7f und anderweitiger gesetzlicher Regelungen,
an den Stellenplan gebunden. Bei der Bewirtschaftung der
Personalausgaben der Personalsoll A, B und D sind die
Verwaltungen darlber hinaus an die veranschlagte Perso-
nalausgabenhdhe gebunden. Dies gilt auch, soweit keine
Stellenplanbindung besteht. Fir die Bewirtschaftung der
Personalausgaben der in den in Absatz 4 genannten Ein-
richtungen gefiihrten Stellen gilt Satz 2 entsprechend. Das
Staatsministerium der Finanzen kann Ausnahmen von der
Stellenplanbindung fiir das Personalsoll C zulassen.

(7) Der Abschluss von Vertragen zur Arbeitnehmeriber-
lassung (Zeitarbeit) wird nicht zugelassen. Das Staatsminis-
terium der Finanzen kann bei Unabweisbarkeit Ausnahmen
zulassen. Die Ausnahme gilt als zugelassen bei Vertragen
fur die Verbindungsbiiros des Freistaates Sachsen in Bris-
sel, Prag und Breslau, deren Laufzeit auf die Geltungsdauer
dieses Gesetzes begrenzt ist.

§7
Ausnahmen von der Stellenplanbindung

(1) AuRerhalb des Stellenplanes kénnen gefiihrt werden:

1. Aushilfskrafte fir Beamtinnen, Richterinnen und Be-
schaftigte, die sich in Mutterschutz oder im mutter-
schutzrechtlichen Beschaftigungsverbot befinden,

2. geringfligig Beschéftigte im Sinne von § 8 Absatz 1 des
Vierten Buches Sozialgesetzbuch,

3. Beschaftigte, fir die ein Eingliederungszuschuss nach
§ 88 des Dritten Buches Sozialgesetzbuch gewahrt
wird,

4. Freiwillige im Sinne des Jugendfreiwilligendienstegeset-
zes vom 16. Mai 2008 (BGBI. | S. 842), das zuletzt durch
Artikel 80 des Gesetzes vom 20. August 2021 (BGBI. |
S. 3932) geandert worden ist, in der jeweils geltenden
Fassung,

5. Freiwillige im Sinne des Bundesfreiwilligendienstge-
setzes vom 28. April 2011 (BGBI. | S. 687), das zuletzt
durch Artikel 81 des Gesetzes vom 20. August 2021
(BGBI. I S. 3932) gedndert worden ist, in der jeweils gel-
tenden Fassung, und

6. wissenschaftliche und kinstlerische Hilfskrafte sowie
studentische Hilfskrafte im Sinne des Sachsischen
Hochschulfreiheitsgesetzes in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 15. Januar 2013 (SachsGVBI. S. 3),
das zuletzt durch das Gesetz vom 1. Juni 2022
(SachsGVBI. S. 381) geandert worden ist, in der jeweils
geltenden Fassung, und studentische Hilfskrafte im
Sinne des Sachsischen Berufsakademiegesetzes vom
9. Juni 2017 (SachsGVBI. S. 306), das durch Artikel 12
des Gesetzes vom 21. Mai 2021 (SachsGVBI. S. 578)
geandert worden ist, in der jeweils geltenden Fassung.

(2) AuRRerhalb des Stellenplanes kdénnen ferner gefiihrt
werden:
1. bei Finanzierung aus Forderprogrammen der Europai-
schen Union
a) Beschaftigte, die im Rahmen der technischen Hilfe
finanziert werden; dies gilt auch, soweit diese Be-
schaftigten fir Zeitrdume von Personalentwick-
lungsmaBnahmen aus Landesmitteln finanziert
werden, oder
b) Beschéftigte, die im Rahmen anderer Forderpro-
gramme mindestens zu 50 Prozent finanziert wer-
den,
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2. Beschaftigte bei sonstiger Drittmittelfinanzierung von
mindestens 75 Prozent,

3. Beschaftigte bei sonstiger dauerhafter Finanzierung
durch Dritte von 100 Prozent,

4. Beschéftigte an der Landesschule fir Blinde und Seh-
behinderte Chemnitz, Férderzentrum mit dem Forder-
schwerpunkt Sehen und Landeszentrum zur Betreuung
Blinder und Sehbehinderter, sowie an der Landesschule
mit dem Foérderschwerpunkt Héren, Férderzentrum Sa-
muel Heinicke, in Tragerschaft des Freistaates Sachsen
bei dauerhafter Drittmittelfinanzierung der Leistungen
durch die gesetzlichen Krankenkassen und den Trager
der Sozialhilfe, soweit in den Erlauterungen der jewei-
ligen Haushaltsstellen Anzahl und Wertigkeiten ausge-
wiesen werden, sowie

5. befristet Beschaftigte an Hochschulen gemal § 1 Ab-
satz 1 des Sachsischen Hochschulfreiheitsgesetzes,
soweit diese aus Projektmitteln finanziert werden.

Eine unbefristete Einstellung setzt in den in Satz 1 Num-

mer 1 und 2 genannten Fallen voraus, dass gewahrleistet

ist, dass die Stelleninhaber nach Auslaufen der Finanzierung
aus Mitteln Dritter auf besetzbare Stellen ibernommen wer-
den koénnen.

§7a
Ergdnzende Regelung zu § 17 Absatz 5 und 6
der Sachsischen Haushaltsordnung

Das Staatsministerium der Finanzen wird ermachtigt,
auf Antrag des zustandigen Ressorts, des Rechnungshofes,
der Verwaltung des Landtages oder des Sachsischen Da-
tenschutzbeauftragten mit Einwilligung des Haushalts- und
Finanzausschusses des Landtages Stellen auszubringen
oder gleichwertig umzuwandeln, wenn dafur ein unabweis-
bares, auf andere Weise nicht zu befriedigendes Bedirfnis
besteht. Der Antrag auf Ausbringung zusatzlicher Stellen ist
zeitgleich auch dem Rechnungshof zu ubersenden. Dieser
kann dazu Stellung nehmen.

§7b
Erganzende Regelung zu § 47 der
Sachsischen Haushaltsordnung

Das Staatsministerium der Finanzen wird ermachtigt
zuzulassen, dass von einem kw-Vermerk mit Datumsangabe
abgewichen wird, wenn die Stelle weiter bendtigt wird, weil
sie nicht rechtzeitig frei wird.

§7c
Erganzende Regelung zu § 49 der
Sachsischen Haushaltsordnung

(1) In Einzelfallen kénnen mit Einwilligung des Staats-
ministeriums der Finanzen Uber § 49 Absatz 3 der Sachsi-
schen Haushaltsordnung hinaus und fir langstens ein Jahr
je zwei Bedienstete im Beamtenverhaltnis auf Widerruf im
Vorbereitungsdienst auf jeweils einer Stelle fiir Beamtinnen
und Beamte auf Widerruf im Vorbereitungsdienst oder je
zwei Auszubildende auf jeweils einer Auszubildendenstelle
gefihrt werden. Entsprechendes gilt, soweit der Vorberei-
tungsdienst in einem o6ffentlich-rechtlichen Ausbildungs-
verhaltnis auRerhalb des Beamtenverhaltnisses abgeleistet
wird. Die Einwilligung nach den Sé&tzen 1 und 2 gilt als erteilt,
soweit eine Verlangerung des Vorbereitungsdienstes gemaf
der jeweiligen Ausbildungs- und Prifungsordnung oder des
Ausbildungsverhaltnisses eines Auszubildenden nach dem
Tarifvertrag fur Auszubildende der Lander in Ausbildungsbe-
rufen nach dem Berufsbildungsgesetz erforderlich ist.
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(2) In Fallen der Gewahrung von Pflegezeit nach dem
Pflegezeitgesetz vom 28. Mai 2008 (BGBI. | S. 874, 896),
das zuletzt durch Artikel 3b des Gesetzes vom 16. Septem-
ber 2022 (BGBI. | S. 1454) geandert worden ist, in der je-
weils geltenden Fassung, oder von Elternzeit, bei ruhendem
Arbeitsverhaltnis wegen Gewahrung einer Rente auf Zeit
oder bei Arbeitsunfahigkeit von Beschaftigten nach Ende
des Entgeltfortzahlungszeitraumes kann zur Uberbriickung
eines unabweisbaren Aushilfsbedarfs das freie Stellengehalt
der betreffenden Stelle ganz oder teilweise fiir die Beschaf-
tigung von Aushilfskraften verwendet werden.

(3) Das Staatsministerium der Finanzen wird ermachtigt,
die haushaltsmafRige Umsetzung von Altersteilzeit und sons-
tigen Arbeitszeitmodellen zu regeln.

§7d
Ergédnzende Regelung zu § 50 der
Sachsischen Haushaltsordnung

(1) Das Staatsministerium der Finanzen wird ermachtigt,

1. Uber § 50 Absatz 1, auch in Verbindung mit Absatz 6
der Sachsischen Haushaltsordnung hinaus im Einver-
nehmen mit den betroffenen Ressorts hinsichtlich neu
zu begrindender Ausbildungsverhaltnisse freie oder
frei werdende Stellen der Personalsoll B und C sowie
die dazugehorigen Personalausgaben in andere Kapi-
tel desselben Einzelplanes oder in andere Einzelplane
umzusetzen,

2. Uber § 50 Absatz 1, auch in Verbindung mit Absatz 6
der Sachsischen Haushaltsordnung hinaus im Einver-
nehmen mit den betroffenen Ressorts Stellen und die
dazugehdrigen Personalausgaben in andere Kapi-
tel desselben Einzelplanes oder in andere Einzelplane
umzusetzen, und

3. beiressortiibergreifenden Abordnungen von Bedienste-
ten innerhalb der Staatsverwaltung auf Antrag des zu-
stéandigen Ressorts bei der aufnehmenden Dienststelle
Abordnungsleerstellen auszubringen; bei ressortinter-
nen Abordnungen gelten die Abordnungsleerstellen mit
Beginn der Abordnung fur deren Dauer als ausgebracht;
in diesen Fallen ist die jeweilige Abordnung dem Staats-
ministerium der Finanzen anzuzeigen; die von der Ab-
ordnung betroffene Stelle der abgebenden Dienststelle
darf nicht neu besetzt werden.

Die Regelungen finden entsprechend Anwendung auf
den Rechnungshof, die Verwaltung des Landtages und
den Sachsischen Datenschutzbeauftragten.

(2) Bedienstete, die als Abgeordnete in den Landtag, in
den Bundestag oder in das Europaische Parlament gewahlt
sind, kénnen auf Leerstellen gefihrt werden. Die entspre-
chende Leerstelle gilt fiir die Dauer des Mandats als Abge-
ordneter als ausgebracht und ist dem Staatsministerium der
Finanzen mit Ausbringung anzuzeigen.

(3) Wird Bediensteten Elternzeit gewahrt, kdbnnen diese
Uber § 50 Absatz 4 Satz 1, auch in Verbindung mit Absatz 6
der Sachsischen Haushaltsordnung hinaus auf Leerstellen
gefuhrt werden. Die entsprechende Leerstelle gilt mit Beginn
der Elternzeit als ausgebracht.

(4) Wird Beschaftigten eine Rente auf Zeit wegen voller
Erwerbsminderung gewahrt, kénnen diese Uber § 50 Ab-
satz 4 Satz 1, auch in Verbindung mit Absatz 6 der Sach-
sischen Haushaltsordnung hinaus auf Leerstellen geflihrt
werden. Die entsprechende Leerstelle gilt mit Beginn des
Ruhens des Arbeitsverhaltnisses wegen der Rente auf Zeit
bei voller Erwerbsminderung nach § 33 Absatz 2 Satz 5 und
6 des Tarifvertrages fir den offentlichen Dienst der Lander

vom 12. Oktober 2006 (MBI. SMF 2007 S. 1, 44), der zuletzt
durch den Anderungstarifvertrag Nummer 12 vom 29. No-
vember 2021" gedndert worden ist, in der jeweils geltenden
Fassung, als ausgebracht.

(5) Wird ein Bediensteter, der auf einer Leerstelle ge-
fahrt wird, beférdert oder hohergruppiert oder verschiebt
sich seine Rickkehr in die Staatsverwaltung zeitlich, gilt die
Leerstelle als entsprechend angepasst. Die Anpassung ist
dem Staatsministerium der Finanzen unverziglich nach ih-
rem Eintritt anzuzeigen.

(6) Wird eine Ruhestandsbeamtin oder ein Ruhestands-
beamter gemaR § 29 Absatz 1 des Beamtenstatusgesetzes
vom 17. Juni 2008 (BGBI. | S. 1010), das zuletzt durch Ar-
tikel 2 des Gesetzes vom 28. Juni 2021 (BGBI. | S. 2250)
geandert worden ist, in der jeweils geltenden Fassung, in
Verbindung mit § 53 Absatz 2 des Sachsischen Beamtenge-
setzes vom 18. Dezember 2013 (SachsGVBI. S. 970, 971),
das zuletzt durch Artikel 11 des Gesetzes vom 20. Dezem-
ber 2022 (SachsGVBI. S. 705) geandert worden ist, in der
jeweils geltenden Fassung, oder gemaR § 29 Absatz 2 des
Beamtenstatusgesetzes erneut in ein Beamtenverhaltnis
berufen, kann diese oder dieser voribergehend uber § 50
Absatz 4 Satz 1 der Sachsischen Haushaltsordnung hinaus
auf einer Leerstelle gefiihrt werden. Die Leerstelle gilt mit
der erneuten Berufung in ein Beamtenverhaltnis als ausge-
bracht. Die Beamtin oder der Beamte ist auf die nachste freie
entsprechende Planstelle im Stellenplan des jeweils betrof-
fenen Einzelplanes und Kapitels einzuweisen.

(7) Das Staatsministerium der Finanzen kann abwei-
chend von § 50 Absatz 4 Satz 1, auch in Verbindung mit
Absatz 6 der Sachsischen Haushaltsordnung eine Leerstelle
mit einem kw-Vermerk schaffen, wenn der Bedienstete
mindestens sechs Monate unter Fortfall der Dienstbeziige
beurlaubt oder gegen volle Kostenerstattung zu einer Stelle
aullerhalb der Staatsverwaltung abgeordnet oder zugewie-
sen wird und ein unabweisbares Bedurfnis besteht, die Plan-
stelle neu zu besetzen. Uber den weiteren Verbleib ist im
nachsten Haushaltsplan zu bestimmen.

(8) Abweichend von den Regelungen in den Abséatzen 2
bis 4 kann fur Beschaftigte auf die Ausbringung einer Leer-
stelle verzichtet werden, wenn anderweitig sichergestellt ist,
dass im Zeitpunkt der Riickkehr eine der Entgeltgruppe ent-
sprechende Stelle zur Verfligung steht.

§7e
Leistungsorientierte Besoldung und
auBertarifliche Leistungspramien

Die Gewahrung von leistungsorientierter Besoldung an
Beamtinnen und Beamte sowie an Richterinnen und Rich-
ter richtet sich nach den Regelungen der §§ 67 bis 69 des
Sachsischen Besoldungsgesetzes vom 18. Dezember 2013
(SachsGVBI. S. 970, 1005), das zuletzt durch Artikel 1 des
Gesetzes vom 20. Dezember 2022 (SachsGVBI. S. 705)
geandert worden ist, in der jeweils geltenden Fassung. Die
Gewahrung von aufertariflichen Leistungspramien an Be-
schaftigte richtet sich nach der VwV Leistungspramien vom
6. Juli 2021 (SachsABI. S. 990), enthalten in der Verwal-
tungsvorschrift vom 6. Dezember 2021 (SachsABI. SDr. S. S
178), in der jeweils geltenden Fassung. Die hierfir erforder-
lichen Ausgaben sind, soweit sie Uber die veranschlagten
Ausgaben in den Sammelkapiteln bei Titel 422 06 hinaus-
gehen, im jeweiligen Einzelplan wie folgt zu erwirtschaften:
1. soweit kw-Vermerke friiher vollzogen werden als ange-

geben, kdnnen die dadurch eingesparten Personalaus-
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gaben im laufenden Haushaltsjahr fiir die Leistungsbe-
zahlung herangezogen werden,

2. Ausgaben, die dadurch eingespart werden, dass eine
im laufenden Haushaltsjahr frei werdende oder im Vor-
jahr frei gewordene, wieder besetzbare Stelle voruber-
gehend nicht besetzt wird, kdnnen bis zum Zeitpunkt
der Wiederbesetzung, langstens fiir die Dauer von
zwolf Monaten, jedoch nicht Uber den 31. Dezember
2024 hinaus, ebenfalls fur die Leistungsbezahlung he-
rangezogen werden,

3. Ausgaben, die bei Beamtinnen und Beamten durch leis-
tungsbedingte Verzégerungen im Stufenaufstieg einge-
spart werden, dirfen zur Gewahrung von Leistungsbe-
zahlung im Beamtenbereich herangezogen werden.

Andere Stellen des Personalsoll B und D dirfen fir die
Einsparungen nicht herangezogen werden. Die Leistungs-
bezahlung, soweit sie Uber die veranschlagten Ausgaben
in den Sammelkapiteln bei Titel 422 06 hinausgeht, setzt
voraus, dass die verfligbaren Ausgabeermachtigungen bei
den Personalausgaben im jeweiligen Einzelplan nicht Gber-
schritten werden.

§ 7f
Besondere Regelungen
zur Personalbewirtschaftung an Hochschulen

An Hochschulen gemaR § 1 Absatz 1 des Sachsischen
Hochschulfreiheitsgesetzes konnen auRerhalb des Stellen-
plans gefiihrt werden:

1. bis zu 84 Leerstellen fiir Professorinnen und Professo-
ren und Juniorprofessorinnen und Juniorprofessoren
der Besoldungsgruppen W 1, W 2 und W 3, wenn deren
Personalausgaben, grundsatzlich einschlieRlich des
Versorgungszuschlages, aus Mitteln Dritter vollstandig
finanziert werden und die Hochschulen gewahrleisten,
die Stelleninhaber im Falle unbefristeter Dienstverhalt-
nisse nach Auslaufen der Finanzierung aus Mitteln Drit-
ter auf besetzbare Stellen zu Gbernehmen,

2. im Haushaltsjahr 2023 bis zu 11 Leerstellen fiir Beschaf-
tigte an Hochschulen, deren Personalausgaben aus der
Bund-Lander-Vereinbarung uber den Hochschulpakt
2020 und der Bund-Lander-Vereinbarung liber den Zu-
kunftsvertrag — Studium und Lehre starken finanziert
werden,

3. bis zu 130 Leerstellen firr Professorinnen und Professo-
ren der Besoldungsgruppen W 2 und W 3, wenn deren
Personalausgaben mindestens in Héhe von 85 Prozent
aus Mitteln Dritter finanziert werden,

4. bis zu 17 Leerstellen fir Professorinnen und Professo-
ren sowie Juniorprofessorinnen und Juniorprofessoren
der Besoldungsgruppen W 1, W 2 und W 3 jeweils fiir die
Dauer von drei Jahren, wenn deren Personalausgaben
einschliellich des Versorgungszuschlages aus Hoch-
schulmitteln finanziert werden und die Hochschulen ge-
wahrleisten, die Stelleninhaber unter Berlcksichtigung
struktureller Veranderungen im Zuge der Hochschulent-
wicklungsplanung auf besetzbare Stellen zu Uberneh-
men,

5. bis zu 53 Leerstellen fiir Professorinnen und Professo-
ren sowie Juniorprofessorinnen und Juniorprofessoren
der Besoldungsgruppen W 1, W 2 und W 3, deren Per-
sonalausgaben aus der Bund-Lander-Vereinbarung zur
Forderung des wissenschaftlichen Nachwuchses finan-
ziert werden, und

6. bis zu 12 Leerstellen fir Professorinnen und Professo-
ren sowie Juniorprofessorinnen und Juniorprofessoren
der Besoldungsgruppen W 1, W 2 und W 3, deren Per-
sonalausgaben im Rahmen der Bund-L&nder-Vereinba-
rung zur Férderung von Spitzenforschung an Universita-
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ten (Exzellenzstrategie) zu 75 Prozent durch den Bund

finanziert werden.
Die Leerstellen gelten mit Abschluss der Berufungsverein-
barung mit dem zu Berufenden und bei Beschaftigten mit
Abschluss des Arbeitsvertrages als ausgebracht. Sofern sie
nicht bereits im Haushaltsplan zur Verfligung stehen, sind
sie im nachsten Haushaltsplan mit entsprechendem Haus-
haltsvermerk zu veranschlagen. Mit Beendigung der Finan-
zierung oder Erstattung der Personalausgaben durch Dritte
entfallt die Leerstelle.

§8

Beschiftigung schwerbehinderter Menschen

(1) Im Haushaltsjahr 2023 werden 49 Stellen und im
Haushaltsjahr 2024 49 Stellen sowie die dazugehdrigen
Personalausgaben zur Absicherung der Pflicht zur Beschéaf-
tigung schwerbehinderter Menschen nach § 154 Absatz 1
des Neunten Buches Sozialgesetzbuch gesperrt.

(2) Die Zahl der je Ressort zu sperrenden Stellen be-
misst sich nach der ressortspezifischen durchschnittlichen
Einstellungsquote schwerbehinderter Menschen, nach dem
Anteil der mit schwerbehinderten Menschen besetzten Ar-
beitsplatze (jahresdurchschnittliche Beschaftigungsquote)
sowie nach dem geplanten Personalsoll A gemal § 6 Ab-
satz 2 und dem Personalsoll C gemaf § 6 Absatz 4 ohne
den kunstlerischen Bereich des Staatsbetriebes Sachsische
Staatstheater (Kapitel 12 79), ohne den Personalpool De-
mografie (Kapitel 02 09) und ohne den Personalpool Digi-
talisierung (Kapitel 02 10). Fir die Anzahl der Sperrstellen
je Ressort wird eine Obergrenze von 25 festgelegt. Diese
Obergrenze entfallt, wenn in einem Ressort die jahresdurch-
schnittliche Beschaftigungsquote im Vorvorjahr und Vorjahr
deutlich riicklaufig ist.

(3) Die konkrete Aufteilung der Stellensperren auf die
Ressorts erfolgt durch das Staatsministerium fir Soziales
und Gesellschaftlichen Zusammenhalt im Einvernehmen
mit dem Staatsministerium der Finanzen. Die Stellensperren
gelten nicht fur Ressorts, die im Vorvorjahr die Pflichtquote
nach § 154 Absatz 1 des Neunten Buches Sozialgesetz-
buch erreicht haben.

(4) Die nach Absatz 1 gesperrten Stellen und die da-
zugehorigen Personalausgaben sind dem Stellenpool zuzu-
fuhren, soweit sie nicht bis zum Ende des jeweiligen Haus-
haltsjahres mit schwerbehinderten Menschen oder diesen
nach § 2 Absatz 3 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch
gleichgestellten Menschen besetzt werden kénnen. Dabei ist
die Zuflihrung von befristeten Stellen nicht moglich. Die Zu-
fuhrung der Stellen und der dazugehdrigen Personalausga-
ben in den Stellenpool erfolgt durch das Staatsministerium
der Finanzen in Abstimmung mit dem Staatsministerium flr
Soziales und Gesellschaftlichen Zusammenhalt. Solange
die erforderliche Anzahl der regularen Stellen dem Stel-
lenpool nicht zugefihrt wurde, ist die Neubesetzung freier
Stellen durch das jeweilige Ressort nicht zulassig. Besetzt
ein Ressort in einem Haushaltsjahr mehr freie Stellen mit
schwerbehinderten Menschen als Sperrstellen ausgebracht
sind, konnen diese Mehrbesetzungen auf die Sperrstel-
len im Folgejahr angerechnet werden. Ist die Zahl der mit
schwerbehinderten und diesen gleichgestellten behinderten
Menschen besetzten Stellen am 31. Oktober des Vorjahres
kleiner als zum gleichen Zeitpunkt des Vorvorjahres, erhéht
sich die Anzahl der zu sperrenden Stellen um den Differenz-
betrag.

(5) Das Staatsministerium der Finanzen wird ermach-
tigt, den Stellenpool fir schwerbehinderte Menschen fir



29. Dezember 2022

Nr. 34

Sachsisches Gesetz- und Verordnungsblatt

die Haushaltsjahre 2021 und 2022 als Stellenpool fir die
Haushaltsjahre 2023 und 2024 fortzufihren. Diesem wer-
den zusatzlich die im Haushaltsjahr 2022 gesperrten Stellen
zugefihrt, soweit sie nicht bis zum 31. Dezember 2022 mit
schwerbehinderten Menschen besetzt werden konnten.

(6) Das Staatsministerium der Finanzen wird ermachtigt,
Uber § 50 Absatz 1 und 2, jeweils auch in Verbindung mit Ab-
satz 6 der Sachsischen Haushaltsordnung hinaus die nach
den Absatzen 1 und 4 im Stellenpool befindlichen Stellen
und die dazugehoérigen Personalausgaben auf Antrag der
Ressorts, die schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewer-
ber neu einstellen, umzusetzen.

§9
Ubertragung von Ausgaben, Deckungsfihigkeit

(1) Ausgabereste und Haushaltsvorgriffe konnen mit
Einwilligung des Staatsministeriums der Finanzen auf fur
gleiche Zwecke, aber mit anderer Bezeichnung und Titel-
nummer im Haushaltsplan vorgesehene Titel Ubertragen
werden.

(2) Das Staatsministerium der Finanzen kann unbe-
schadet der Regelung des § 45 Absatz 3 der Sachsischen
Haushaltsordnung unverbrauchte Mittel aus Ubertragbaren
Ausgabebewilligungen des geltenden Haushaltsplanes ein-
ziehen, soweit dies zur Vermeidung oder Verminderung ei-
nes Fehlbetrages erforderlich ist.

(3) Absatz 2 gilt nicht fir Gbertragbare Ausgabebewil-
ligungen, soweit bei diesen Ansatzen zweckgebundene
Einnahmen (§ 8 Satz 2 der Sachsischen Haushaltsordnung)
eingegangen sind und diese ihrem Verwendungszweck noch
nicht zugefihrt wurden.

(4) Die Ausgaben der Titel in der Gruppe 519 sind Uber-
tragbar.

(5) Soweit durch Haushaltsvermerk keine abweichende
Regelung zur Deckungsfahigkeit bestimmt ist, gilt Folgen-
des:

1. Die Ausgaben der Hauptgruppe 4 sind innerhalb eines

Kapitels gegenseitig deckungsfahig. Dies gilt nicht fir

a) Ausgaben der Titel in der Gruppe 411 vorbehaltlich

Nummer 2 Buchstabe a,

b) Ausgaben der Titel 422 06,

c) Ausgaben der Titel in Titelgruppen,

d) EU-finanzierte Ausgaben und

e) Ausgaben der Titel, die durch Haushaltsvermerk

einer gesonderten Deckungsfahigkeit oder einer
Einnahmekopplung unterliegen.

Soweit eine Deckung innerhalb des Kapitels nicht aus-

reicht, kann auch eine kapiteliibergreifende Deckung

innerhalb des jeweiligen Einzelplanes erfolgen.
2. Innerhalb eines Kapitels sind gegenseitig deckungsfa-
hig:

a) die Ausgaben der Titel in der Gruppe 411,

b) die Ausgaben der Titel in den Obergruppen 51 bis
54 und 81; dabei diirfen deckungspflichtige Titel um
bis zu 20 Prozent in Anspruch genommen werden;
deckungsberechtigte Titel, einschlieRlich Leertitel,
dirfen bis zu 20 000 Euro oder um bis zu 30 Pro-
zent verstarkt werden, und

c) die Ausgaben der Titel in den Gruppen 511, 514, 517
bis 519, 525 bis 527, 531 und der Titel 542 01 ohne
Einschrankung.

Hiervon ausgenommen sind die Ausgaben der Titel in

der Gruppe 529, die Ausgaben der Titel in Titelgruppen

und die Ausgaben der Titel, die durch Haushaltsvermerk

einer gesonderten Deckungsfahigkeit oder einer Ein-
nahmekopplung unterliegen.
3. Die Ausgaben der Titel innerhalb einer Titelgruppe sind
gegenseitig deckungsfahig.
4. Die Ausgaben der Titel in den Gruppen 682 und 891 an
einen Staatsbetrieb sind gegenseitig deckungsfahig.
5. Innerhalb eines Kapitels sind die Ausgaben der Titel
685 02, 685 04 und 894 01 an eine Hochschule gegen-
seitig deckungsfahig. Die Ausgaben der Titel 685 51 und
894 51 im Kapitel 12 07 sind einseitig deckungsfahig zu
Lasten der Ausgaben der Titel 685 02 und 894 01 in den
Kapiteln 12 08 bis 12 41.
6. Innerhalb eines Einzelplanes sind
a) die Ausgaben der Titel 685 20 gegenseitig de-
ckungsféhig und dariiber hinaus einseitig deckungs-
fahig zu Lasten der nach Nummer 1 deckungsfahi-
gen Ausgaben der Hauptgruppe 4 sowie

b) die Ausgaben der Titel 671 10 einseitig deckungsfa-
hig zu Lasten der nach Nummer 1 deckungsfahigen
Ausgaben der Hauptgruppe 4.

(6) Absatz 5 gilt fur veranschlagte Verpflichtungser-
machtigungen entsprechend.

§10
Sonstige Erméchtigungen

(1) Das Staatsministerium der Finanzen wird unabhan-
gig von den Voraussetzungen des § 37 Absatz 1 der Sach-
sischen Haushaltsordnung ermachtigt, zusatzlichen Ausga-
ben einschliellich Kofinanzierungsmitteln zuzustimmen und
erforderliche Deckungsfahigkeiten zuzulassen, wenn hierfir
im laufenden Haushaltsjahr nicht veranschlagte Mittel zweck-
gebunden von anderer Seite gezahlt oder rechtsverbindlich
zugesagt sind. Entsprechendes gilt fur Verpflichtungser-
machtigungen. § 37 Absatz 4 der Sachsischen Haushalts-
ordnung in Verbindung mit § 4 Absatz 2 gilt entsprechend.

(2) Das Staatsministerium der Finanzen wird ermachtigt,
Ausgaben, die nur in Abhangigkeit vom Aufkommen zweck-
gebundener Einnahmen geleistet werden dirfen, in Hohe
des vorfinanzierten Betrages in den Haushalt des Folgejah-
res umzubuchen, wenn die zweckgebundenen Einnahmen
nicht rechtzeitig eingehen.

(3) Das Staatsministerium der Finanzen wird ermachtigt,
in Ausfuihrung der §§ 6 und 34 Absatz 2 der S&chsischen
Haushaltsordnung erforderliche BewirtschaftungsmaRnah-
men vorzusehen. Dies gilt auch fiir Stellenbewirtschaftungs-
malnahmen, insbesondere fiir das Verfligen von Stellenbe-
setzungssperren.

(4) Das Staatsministerium der Finanzen wird erméach-
tigt, auf Antrag im Einvernehmen mit den Ressorts, dem
Rechnungshof, der Verwaltung des Landtages oder dem
Sachsischen Datenschutzbeauftragten, soweit diese jeweils
betroffen sind, veranschlagte Ausgaben und Verpflichtungs-
ermachtigungen zugunsten von Investitionen umzuschichten
und Ausgaben zugunsten von Investitionen durch Deckung
im Gesamthaushalt zu verstarken. Umschichtungen und
Verstarkungen nach Satz 1 von mehr als 10 000 000 Euro
im Einzelfall bedirfen der Einwilligung des Haushalts- und
Finanzausschusses des Landtages; § 4 Absatz 1 Satz 3 gilt
entsprechend. Auf nicht verausgabte Umschichtungs- und
Verstarkungsbetrége ist § 45 Absatz 3 der Sachsischen
Haushaltsordnung entsprechend anzuwenden.

(5) Soweit durch die Einschaltung Dritter im Bereich der

Verwaltungshilfsdienstleistungen Stellen eingespart werden,
dirfen die dadurch im Laufe des Haushaltsjahres frei wer-
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denden Mittel mit Einwilligung des Staatsministeriums der
Finanzen zur Verstarkung von Titeln in den Obergruppen 51
bis 54 herangezogen werden.

(6) Das Staatsministerium der Finanzen wird ermach-
tigt, zum Ausgleich nach § 2 Absatz 3 Satz 1 und 2 des
Sachsischen Finanzausgleichsgesetzes in der Fassung der
Bekanntmachung vom 23. April 2021 (SachsGVBI. S. 487),
das durch Artikel 2 des Gesetzes vom 20. Dezember 2022
(SachsGVBI. S. 743) geandert worden ist, in der jeweils
geltenden Fassung, und zur Verrechnung nach § 18 Ab-
satz 2 Satz 4 des Sachsischen Gesetzes zur Ausfiihrung des
Sozialgesetzbuches vom 6. Juni 2002 (SachsGVBI. S. 168,
169), das zuletzt durch das Gesetz vom 14. Juli 2022
(SachsGVBI. S. 456) geandert worden ist, in der jeweils gel-
tenden Fassung, jeweils eine besondere zweckgebundene
Rucklage zu bilden. Die Bildung einer Rucklage nach Satz 1
bedarf der Einwilligung des Haushalts- und Finanzausschus-
ses des Landtages. Eine in Vorjahren gebildete Riicklage
nach Satz 1 muss in den Haushaltsjahren 2023 und 2024
nicht aufgeldst werden.

(7) Ausgaben und Verpflichtungsermachtigungen fir
institutionell geférderte Dritte sind mit Inkrafttreten dieses
Gesetzes, jedoch nicht vor dem Tag, der dem Beschluss
des Landtages Uber dieses Gesetz folgt, vollstandig freige-
geben. Das Staatsministerium der Finanzen kann sich bis
zum 31. Januar eines jeweiligen Haushaltsjahres vorbehal-
ten, die durch das zustandige Ressort auf ihre sachliche und
rechnerische Vollstandigkeit und Richtigkeit gepriiften und
bestatigten Wirtschaftsplane innerhalb von acht Wochen zur
Prifung vorlegen zu lassen. Ausgenommen sind Einrichtun-
gen, die einer multilateralen Finanzierung unterliegen und
durch Bund-Lander-Gremien beraten werden. Die Prifung
durch das Staatsministerium der Finanzen erfolgt innerhalb
von acht Wochen nach Eingang der Wirtschaftsplane. Er-
gibt diese Priifung einen Verstol? gegen haushaltsrechtliche
Vorschriften, kann das Staatsministerium der Finanzen eine
Sperre von bis zu 25 Prozent der Ausgaben und Verpflich-
tungsermachtigungen ber den Wirtschaftsplan der betrof-
fenen Einrichtung aussprechen. Die Sperre wird bei Vorlage
eines den haushaltsrechtlichen Vorschriften entsprechen-
den Wirtschaftsplanes aufgehoben.

(8) Soweit zum Vollzug von Organisationsveranderun-
gen erforderlich, wird das Staatsministerium der Finanzen
ermachtigt, nach Einwilligung durch den Haushalts- und Fi-
nanzausschuss des Landtages
1. neue Einzelplane und neue Kapitel einzurichten sowie
2. im Einvernehmen mit den betroffenen Ressorts in den

betreffenden Kapiteln der Einzelpldne und zwischen

diesen

a) Mittel und Stellen Uber § 50 Absatz 1, auch in Ver-

bindung mit Absatz 6 der Sachsischen Haushalts-
ordnung hinaus umzusetzen und die erforderlichen
neuen Titel auszubringen sowie

b) Ausgaben und Verpflichtungsermachtigungen fir

gegenseitig oder einseitig deckungsfahig zu erkla-
ren.

(9) Das Staatsministerium der Finanzen wird ermach-
tigt, nach Einwilligung durch den Haushalts- und Finanz-
ausschuss des Landtages im Einvernehmen mit dem
zustandigen Ressort Teile der Staatsverwaltung in einen
Staatsbetrieb nach § 26 Absatz 1 Satz 1 der Sachsischen
Haushaltsordnung umzuwandeln oder einen Staatsbetrieb
nach § 26 Absatz 1 Satz 1 der Sachsischen Haushaltsord-
nung aufzuldésen und in die Staatsverwaltung einzugliedern.
Stellen kénnen uber § 50 Absatz 1, auch in Verbindung mit
Absatz 6 der Sachsischen Haushaltsordnung hinaus in den
Wirtschaftsplan des Staatsbetriebes umgesetzt und ent-
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sprechende Zuflihrungstitel an den Staatsbetrieb ausge-
bracht werden.

(10) Als Ausnahmen vom Bruttonachweis nach § 35
der Sachsischen Haushaltsordnung sind die Falle zuge-
lassen, die in Nummer 3 zu § 35 der Verwaltungsvorschrif-
ten des Sachsischen Staatsministeriums der Finanzen
zur Sachsischen Haushaltsordnung vom 27. Juni 2005
(SachsABI. SDr. S. S 226), die zuletzt durch die Verwaltungs-
vorschrift vom 16. Dezember 2021 (SachsABI. 2022 S. 2)
geandert worden sind, zuletzt enthalten in der Verwaltungs-
vorschrift vom 6. Dezember 2021 (SachsABI. SDr. S. S 178),
in der jeweils geltenden Fa