| 20.02.2013

‘Jobcenter Berlin Mitte
. jobcen

tern\w
B S iR 20

Barlln Mifte

 Bereichsinterne Anweisun

Nachbesetzungsfristen bei 6ffentlich geférderten Beschiftigungen

1. Die Nachbesetzungsfrist endet grundsatzlich 3 Monate nach Beginn des
Bewilligungszeitraums,
Von dieser Frist ausgenommen sind Ersatzbesetzungen, die durch Vermittlung von
Teilnehmern in der ersten Arbeitsmarkt frei werden.

2. Fur die Arbeitsgelegenheiten im Fallmanagement sowie im Bereich ,unter 25-j4hrige"
endet die Nachbesetzungsfrist 1 Monat vor Ende des Bewilligungszeitraums.

3. Durch die MaRnahmeverantwortlichen ist zu gewahrleisten, dass wahrend der Laufzeit
frei werdende Stellen zeitnah wieder besetzt werden.
Den Tragern sind die konkreten MaRnahmeverantwortlichen, einschlieflich daE e-Mail-
Anschriften und Telefonnummern zu benennen.

4, Die GA 001/2010 wird aufgehoben.
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