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Betreff: Evaluierung LEA 
 
████████████████████
 
 
 
 
im nächsten Jahr steht ja gemäß Drucksache G-17/131 eine Evaluierung der Vereinbarung zwischen der Stadt 
Freiburg und dem Land über den Betrieb der LEA in unserem Gemeinderat an. Ich würde gerne mit Ihnen Zeitlauf 
und Inhalt besprechen, gerne telefonisch. Ich schicke Ihnen u.s. Vorschlag als Diskussionsgrundlage: 
 
 
 
 
1.) Zeitlauf:  
 
Wir würden die Evaluierung gerne im Mai 20231 in den Gremienlauf einbringen, wenn dies für Sie machbar wäre. 
Wie Sie wissen, haben wir für die DS ja recht lange Vorläufe. Eine Einbringung im Mai hieße somit, dass Sie 
idealerweise die Evaluation im Februar 2021 zur Abstimmung bereit hätten.  
 
  
 
2.) Inhalt: 
 
 
 
I. Entwicklung der Kapazität und Belegung 
 
*  Landesweite Standortkonzeption 
 
*  Inbetriebnahme, Umbauarbeiten und Entwicklung der Kapazität und Belegung der LEA Freiburg im 
Zeitverlauf 
 
*  Stichtagbezogen: Zusammensetzung der in der LEA Freiburg untergebrachten Personen (allgemeine 
statistische Angaben, besondere Schutzbedürftigkeit, z.B. Familien, minderjährige Kinder, schulpflichtige Kinder, 
allein reisende Frauen, etc., Herkunftsländer) 
 
 
II. Einzelaspekte 
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* Unterbringung 
 
 * Wohn- und Schlaffläche pro Unterbringungsplatz 
 
 * Unterbringung und Betreuung besonders schutzbedürftiger Personen 
 
 * Aufenthaltsdauer der untergebrachten Personen 
 
 * Aufnahmen nachts und an Wochenenden 
 
* Angebote für die Bewohnenden 
 
 * Informationsveranstaltungen 
 
 * Erstorientierungskurse 
 
 * Sozial- und Verfahrensberatung 
 
 * Kinderbetreuung 
 
 * Kantine und Aufenthaltsbereiche 
 
 * Rückzugsräume und Außenflächen u.a. für Spiel- und Sportangebote 
 
 * Ehrenamtskoordination und -angebote 
 
 * Weitere Angebote zur Tagesstrukturierung 
 
 * Kleiderkammer 
 
 * Medizinische Versorgung 
 
* Personal und Zusammenarbeit 
 
 * Personalausstattung seitens des RP 
 
 * Zusammenarbeit mit beteiligten Akteuren 
 
* Öffentlichkeitsarbeit 
 
* Einbindung in das Quartier um die LEA (Bürger_innenbeteiligung, runde Tische) 
 
* Straßensozialarbeit 
 
* Sicherheit in und um die LEA 
 
* Gewaltschutzkonzeption und -umsetzung 
 
  
 
III. Sondersituation durch das Corona-Virus 
 
* Präventionsmaßnahmen 
 
* Fallgeschehen 
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*  Handhabung der Fälle (Behandlung, Quarantäne u.a.) 
 
  
 
IV. Weitere Planungen in Bezug auf die LEA Freiburg und die Standortkonzeption des Landes Entwicklung der 
Kapazität, Belegung, Aufenthaltsdauer, Angebote u.a 
 
 
 
  
 
3. Autor_innen: 
 
Es wäre u.U. sinnvoll, die Evaluation nicht durch Sie als Betreiber durchzuführen, sondern eine externe Stelle mit der 
Evaluation damit zu betrauen, um absehbarer Kritik bei zivilgesellschaftlichen Initiativen und skeptischen 
Gemeinderatsfraktionen zu begegnen. 
 
 
 
 
Wollen Sie einen Telefontermin vorschlagen?  
 
 
Beste Grüße 
████████████
▍
 
▍
██████████████
Amtsleiterin 
Amt für Migration und Integration 
Stadt Freiburg im Breisgau 
 
Berliner Allee 1 
79114 Freiburg i.Br. 
Tel. 0761 / 201-6300 <tel:07612016300> 
Fax 0761 / 201-6499 <tel:07612016499> 
██████████████████████████████████████████████████████
www.freiburg.de <http://www.freiburg.de> zertifiziert als familienfreundlicher Betrieb 
 
 
 


