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Ihr Zeichen #221304  | Unser Zeichen #221304

Antrag  nach dem Akteneinsichts-  und  Informationszugangsgesetz (AIG),  BbgUIG,
VIG
Antrag vom  29.  Mai  2021

Sehr geehrter Herr Langner,

Ihr oben genannter Antrag auf Akteneinsicht nach  dem  Brandenburgischen 
Akteneinsichts-  und  Informationszugangsgesetz (AIG)  ist am  29.  Mai  2021 
eingegangen.

Es ergeht folgender ^

1.
Mit oben  genannter Anfrage bitten Sie  um  Übersendung folgender Informationen:

1.)  „Ich  möchte daher alle Unterlagen  der Personalvertretungen  erbitten,  die 
diesen  im  Rahmen  der Einführung der digitalen  Kontaktnachverfolgung 
vorliegen.  Das  können  beschlösse,  Protokolle von Sitzungen oder 
Beratungen (bzw.  die entsprechenden Teile davon),  E-Mails  mit der 
Hochschulleitung oder den  internen  Entwicklern  sein.

Bescheid

1.  )  Ihrem Antrag wird  zugestimmt.
2.  )  Es werden  keine Gebühren erhoben.

Begründung:
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Ihr Antrag  ist zulässig.

Gemäß  §  1  AIG  hat jeder das  Recht auf Einsicht in Akten, sofern  die weiteren 
Maßgaben  des AIG erfüllt sind.

zu  1.)  In der Anlage  übersenden wir Ihnen folgende Unterlagen:
•   Schreiben des  Nichtakademischen  Personalrates vom 20. Oktober 2020
•   E-Mail  des Akademischen  Personalrates vom  1 2.  Oktober 2020
•   E-Mail  der Justitiarin  der TH Wildau an  die  Personalräte vom  09.

2.
Bei  Ihrer Anfrage  handelt es  sich  um einen einfachen  Fall der Ermöglichung der 
Einsichtnahme  in Akten  gemäß §  10 Abs.  1,  2 AIG  i. V.  m.  §  1  AIGGebO i. V.  m. 
Tarifstelle  1.2.1  der Anlage zu AIGGebO.

Sie bitte um  eine Antwort per E-Mail  gemäß §  7 Abs.  3 AIG.
Eine Übermittlung der Unterlagen  per E-Mail war bisher nicht möglich.  In  einem 
früheren Verfahren  haben Sie bei  der Übermittlung der Unterlagen  per E-Mail  auf 
ein  Zertifikat bestanden.  Dieses Zertifikat liegt nicht vor.
Gerne  sind wir bereit,  Ihnen  die Unterlagen  per E-Mail  zuzustellen, jedoch  mit den 
vorliegenden Voraussetzungen.

Gemäß  §  6 Abs.  1  a.E. AIG weise  ich Sie darauf hin, dass jede Person gemäß §  11 
Abs.  2 Satz  1  AIG  das  Recht hat,  die  Landesbeauftragte für Datenschutz und das 
Recht auf Akteneinsicht anzurufen.

Rechtsbehelfsbelehrunq:
Gegen  diesen  Bescheid  kann  innerhalb eines  Monats  nach  Bekanntgabe 
Widerspruch  bei  der Technischen  Hochschule Wildau,  Hochschulring  1,  1 5745 
Wildau erhoben werden.

Mit freundlichen Grüßen

Oktober 2020.  Diese Unterlage  haben Sie  bereits  im  Rahmen  Ihrer 
Anfrage  mit dem Aktenzeichen #216964 erhalten.

█████████
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K ontaktnachverfo lgungs-A pp (KNV-App)

S e h r g e e h r te r  H e r r  L e h n e ,

d e r  n ic h t - a k a d e m is c h e  P e r s o n a lra t  b e s p ra c h  in  s e in e r  S i t z u n g  am  0 9 . 1 0 . 2 0 2 0  d a s  

T h e m a  „ K o n ta k tv e r fo lg u n g s -A P P “ .

I. M i t b e s t im m u n g  n a c h  § 6 5  N r . l  P e rsVG :

D ie  Z u s t im m u n g  z u r  N u tz u n g  d e r  K o n ta k tn a c h v e r fo lg u n g s -A p p  w i r d  e r t e i l t .  D as  

V e r fa h r e n s v e r z e ic h n is  is t  s t ä n d ig  a u f  d ie  G e g e b e n h e i te n  z u  a k tu a l is ie r e n  u n d  a lle n  

B e t r o f fe n e n  z u r  V e r fü g u n g  z u  s te l le n .

II. Ih re  F ra g e  z u r  in te r n e n  A b f r a g e  d e r  D a te n ,  n o c h  b e v o r  d a s  G e s u n d h e i t s a m t  

d ie  A n f r a g e  s t e l l t :

D e r  n ic h t - a k a d e m is c h e  P e r s o n a lra t  b i t t e t  d a r u m ,  d ie s e s  V e r fa h r e n  d u r c h  F ra u  

S c h u p p a n  r e c h t l i c h  n o c h  e in m a l p r ü fe n  z u  la s s e n .

B e t r i f f t  d a s  v o rg e s e h e n e  p r o a k t iv e  H a n d e ln  d e r  H o c h s c h u le  n u r  w i r k l i c h  g e s ic h e r te  

u n d  n a c h g e w ie s e n e  C o ro n a -P o s i t iv -F ä l le  o d e r  is t  a n g e d a c h t ,  a u c h  s c h o n  im  

V e r d a c h ts fa l l  d ie  D a te n  a u s z u le s e n  u n d  b e t r o f f e n e  P e rs o n e n  z u  in fo rm ie r e n ?  Im  

le t z te r e n  F a ll le h n t  d e r  n ic h t - a k a d e m is c h e  P e r s o n a lra t  a b  e in e  A b f r a g e  

d u r c h z u fü h r e n ,  d a  w i r  h ie r  d ie  g ro ß e  G e fa h r  s e h e n ,  z u  v ie le  F a ls c h m e ld u n g e n  

h e r a u s z u g e b e n ,  w a s  s c h n e l l  z u  U n s ic h e rh e i te n  b e i a l le n  B e t r o f fe n e n  fü h r e n  k a n n .  

E b e n s o  is t  f ü r  u n s  f r a g l ic h ,  a u f  w e lc h e r  R e c h ts g ru n d la g e  s o lc h  e in e  in te r n e  A b f r a g e  

d a n n  e r fo lg e n  s o ll?  S o l l te  k e in e  G ru n d la g e  v o r l ie g e n ,  a u f  d ie  s ic h  d ie  in te r n e  

A b f r a g e  s t ü t z t ,  s o  le h n e n  w i r  d ie s e  A n f r a g e  a b . W e n n  e in  p r o a k t iv e s  H a n d e ln  

w e i t e r h in  g e w ü n s c h t  is t ,  s o  is t  a n z u r a te n ,  e in e  G e n e h m ig u n g  v o m  G e s u n d h e i t s a m t  

b z w .  v o m  M in is te r iu m  e in z u h o le n .

mailto:persrat@th-wildau.de
http://www.th-wildau.de
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III.    Entsendung:
Der nicht-akademische Personalrat entsendet als Vertreter für die Abfrage 
der Daten der Kontaktnachverfolgungs-App im Anwendungsfall folgende 
Mitglieder: (Beschluss Nr.  2020/07)

IV.    Verfahrensverzeichnis KNV:
Wir bitten  um die Aufnahme des kompletten Prozesses zur Abfrage der 
Daten (Wer fragt wann, in welcher Form ab, 4-Augen-Prinzip) in das 
Verfahrensverzeichnis.

Mit freundlichen Grüßen



L ehne , T h o m a s

P e rs ra t_ w im i, < p e rs ra t_ w im i@ th -w ild a u .d e >

M o n ta g , 12. O k to b e r 2 0 2 0  10 :02

k r i s e n s ta b , ; K a n z le r  d e r  TH  W ILD AU ; P rä s id e n tin  d e r  TH  W ild au  

Re: A rb e its a nw e is u n g  M NS  und  K o n ta k tn a ch ve rfo lg u n g

L ie b e  a lle ,

Von:
Gesendet:
An:
Betreff:

d e r  a k a d e m is c h e  P e r s o n a lr a t  h a t  s ic h  a m  am  h e u t ig e n  M o rg e n  z um  E n tw u r f  D ie n s t -  u n d  

A rb e i ts s c h u tz a n w e is u n g  z um  In fe k t io n s s c h u tz  v o r  S AR S -C oV -2  v o m  0 9 .1 0 .2 0 2 0  g e t r o f f e n .

Beschluss 2020/11

Der APR s t im m t g e n e re l l d em  o .g . E n tw u r f  zu.

Z usä tz lich  s o llte n  fo lg e n d e  In fo rm a t io n  m it  in  d e r A nw e is u n g  a u f ta u c h e n : D ie N u tz un g  des 4 -A u g e n e p r in z ip s  

s o llte  u n b e d in g t zum  besse ren  V e rs tä n d n is  auch  m it  a n g em e rk t w e rd e n  und  dass auch  d e r P e rs o n a lra t b e te ilig t . 

Das g ib t  den  D a ten s ch u tz  aus S ich t des APR noch  e in e n  besse ren  N a ch d ru c k

BG

fü r  den  APR

Von: S chuppan , Sylv ia  <s y lv ia .s c h u p p a n@ th -w ild a u .d e >

Gesendet: F re ita g , 9. O k to b e r 2 02 0  11 :58

An: 'P ra e s id e n tin _T HW i' < p ra e s id e n tin@ th -w i ld a u .d e >; 'K anz le r ' < k a n z le r@ th -w ild a u .d e >; 'R ic h te r , M a re n ' 

< m r ic h te r@ th -w ild a u .d e >

Cc: 'Lange , M ik e ' < m ik e . la n g e@ th -w ild a u .d e >; Rabe, C h r is tia n  <c h r is t ia n .ra b e@ th -w ild a u .d e >

Betreff: A rb e its a nw e is u n g  MNS  u nd  K o n ta k tn a c h v e rfo lg u n g  

Priorität: Hoch

Sehr g e e h rte  Frau P ro f. D r. T ip p e , s e h r g e e h r te r  H e rr  Lehne, 

s eh r g e e h rte  Frau R ich te r,

w ie  h e u te  b e sp ro ch e n , h abe  ich  den  E n tw u r f  d e r A rb e its -  und  D ie n s ta nw e is u n g  zum  T ragen  des M un d -N a se n - 

S chu tzes  u nd  d e r  K o n ta k tn a c h v e rfo lg u n g  noch  g e g lä t te t .  Er h ä n g t d ie se r  E -M a il an.

Sehr g e e h r te r  H e rr  Lange, s e h r g e e h r te r  H e rr  Rabe,

ich b i t te  Sie d ie se  Fassung zu r K en n tn is  zu n e hm e n  u nd  g e g e b e n e n fa lls  zu m o n ie re n .

M it fre u n d lic h e n  G rü ßen

S y lv ia  S chu p pa n  

J u s tiz ia rin

T e ch n is ch e  H o ch sch u le  W ild a u  

T e ch n ic a l U n iv e rs ity  o f A p p lie d  S c ie nce s  

H o ch sch u lr in g  1, 15745  W ild a u , G e rm an y  

T e le fon : + 49  (0 ) 3 3 7 5 /5 0 8  761

[Seite]

mailto:persrat_wimi@th-wildau.de
mailto:sylvia.schuppan@th-wildau.de
mailto:praesidentin@th-wildau.de
mailto:kanzler@th-wildau.de
mailto:mrichter@th-wildau.de
mailto:mike.lange@th-wildau.de
mailto:christian.rabe@th-wildau.de


  

 



Von:

An:

Cc:

Betreff:

Datum:

Anlagen:

Dringlichkeit:

Sdmppan. Sylvia

"P ra e s id e n tin  T H W i": "K a n z le r" ; "R ic h te r. M a re n " 

lange. MiKe"; Rabe. C h ris tian  

A rb e its a nw e is u n g  MNS u nd  K o n ta k tn a ch ve rfo lg u n g  

F re ita g , 9 . O k to b e r  2 0 2 0  1 1 :5 8 :0 0

20201008 Entwurf Dienst- und Arbeitsanweisung Kontaktnachverfolgung ut Schp.docx 

Hoch

Seh r g e e h r te  Frau P ro f. D r. T ip p e , s e h r g e e h r te r  H e rr  Lehne , 

s e h r g e e h rte  Frau R ich te r,

w ie  h e u te  b e sp ro ch e n , h ab e  ich  d en  E n tw u r f  d e r A rb e its -  u nd  D ie n s ta n w e is u n g  zum  T ra ge n  des 

M un d -N a se n -S ch u tz e s  und  d e r K o n ta k tn a c h v e rfo lg u n g  n o ch  g e g lä t te t .  Er h ä n g t d ie s e r E -M a il an.

S eh r g e e h r te r  H e rr  Lange, s e h r g e e h r te r  H e rr  Rabe,

ich  b i t te  S ie d ie se  Fassung z u r K en n tn is  zu n e hm e n  u nd  g e g e b e n e n fa lls  zu m o n ie re n .

M it fre und lichen  G rüßen

Sy lv ia  S chuppan  

Ju s tiz ia rin

T echn ische  H ochschu le  W ildau  

T echn ica l U n ive rs ity  o f  A pp lie d  S c iences  

H ochschu lring  1, 15745  W ildau , G e rm any  

Te le fon : +49 (0) 3375 /508  761

Fax: +49  (0 ) 3375 /508  764  o d e r 0 3 37 55 087 64@ fax .th -w ild au .d e  

Email: s y lv ia .sc hup pan@ th -w ilda u .de

mailto:03375508764@fax.th-wildau.de
mailto:sylvia.schuppan@th-wildau.de


W ild a u ,  0 9 . O k to b e r  2 0 2 0

D ienst- und A rbe itsschu tzanw e isung zum In fektionsschu tz  vo r SARS-CoV-2

S e h r  g e e h r te  M i ta rb e i te r in n e n  u n d  s e h r  g e e h r te  M i ta rb e i te r ,  

s e h r  g e e h r te  S tu d ie re n d e ,

d e r  A r b e i tg e b e r  u n d  D ie n s th e r r  t r ä g t  n a c h  d e n  a l lg e m e in e n  G ru n d s ä tz e n  d e s  A rb e i ts s c h u tz e s  

d ie  F ü r s o r g e p f l ic h t  f ü r  d ie  A rb e i tn e h m e r in n e n  u n d  A r b e i tn e h m e r  u n d  f ü r  d ie  B e a m t in n e n  u n d  

B e a m te n .  Z u d e m  t r ä g t  d ie  H o c h s c h u le  a u c h  e in e  F ü r s o rg e p f l ic h t  g e g e n ü b e r  d e n  S tu d ie re n d e n  

d e r  T H  W i ld a u .  D a h e r  m u s s  d ie  H o c h s c h u le  s ic h e r s te l le n ,  d a s s  A n g e s te l l t e  u n d  B e a m te  ih re  

A r b e i t  u n d  S tu d ie r e n d e  ih r  S tu d iu m  u n g e fä h r d e t  w a h rn e h m e n  k ö n n e n .  D a z u  g e h ö re n  in  Z e i te n  

d e s  C o ro n a -V i r u s  a n  e r s te r  S te l le  In fo rm a t io n e n  ü b e r  In fe k t io n s g e fa h re n  u n d  S c h u tz m a ß n a h

m e n .  D ie  V e r fü g u n g  d e r  P rä s id e n t in  P 0 4 -2 0 2 0  v o m  3 0 . A p r i l  2 0 2 0  u n d  in  d e r  A n w e is u n g  p e r  

M i ta rb e i te r -E -M a i l  v o m  3 0 . A p r i l  2 0 2 0  u n d  v o m  3 0 . J u l i  2 0 2 0  w e rd e n  d u r c h  d ie s e  A n w e is u n g  

a k tu a l is ie r t .

1 .

W ie  b e re i ts  s e it  d e m  2 9 .0 4 .2 0 2 0  b e s te h t  e in e  P f l ic h t  z u m  T ra g e n  e in e s  M u n d -N a s e n -S c h u tz e s  

in  d e n  G e b ä u d e n  d e r  H o c h s c h u le .  W o b e i in  B ü ro s  o d e r  L a b o re n ,  d ie  v o n  e in e m  fe s t  d e f in ie r te n  

P e r s o n e n k re is  g e n u tz t  w e rd e n ,  a u f  d a s  T ra g e n  e in e s  M u n d -N a s e n -S c h u tz e s  v e r z ic h te t  w e r

d e n  k a n n ,  s o fe rn  d e r  M in d e s ta b s ta n d  z w is c h e n  d e n  M i ta rb e i te r in n e n  u n d  M ita rb e i te r n  (1 ,5  m ) 

g e w a h r t  u n d  f ü r  e in e  r e g e lm ä ß ig e  B e lü f tu n g  g e s o rg t  w ird .

L e h r v e ra n s ta l tu n g e n  je d w e d e r  F o rm  (a u c h  in  L a b o re n )  e r fü l le n  d a s  K r i te r iu m  d e r  fe s te n ,  w ie

d e r k e h re n d e n  G ru p p e  ( „ s t r e n g e  K o h o r te n b i ld u n g “ ) 1 im  S in n e  d e r  S A R S -C o V - 2 -U m g a n g s v e r -  

o r d n u n g 2 n ic h t.  D e s w e g e n  b e s te h t  b e i a l le n  L e h r v e ra n s ta l tu n g e n  in  d e n  G e b ä u d e n  d e r  T H  

W i ld a u  d ie  P f l ic h t  z u m  T ra g e n  e in e s  M u n d -N a s e n s c h u tz e s  a l le r  A n w e s e n d e n .

2 .

Z u s ä tz l ic h  w ird  d ie  A n w e is u n g  e r te i l t ,  d a s s  f ü r  d a s  n a c h  S A R S -C o V - 2 -U m g a n g s v e r o r d n u n g  

e r fo r d e r l ic h e  E r fa s s e n  v o n  P e r s o n e n d a te n  in  e in e m  A n w e s e n h e i t s n a c h w e is  z u m  Z w e c k e  d e r  

K o n ta k tn a c h v e r fo lg u n g  d ie  in  d e n  G e b ä u d e n  d e r  T H  W i ld a u  v o r g e s e h e n e  d ig i ta le  K o n ta k tv e r

fo lg u n g  z u  n u tz e n .  D ie  e n ts p r e c h e n d e n  Q R -C o d e s  s in d  a n  d e n  je w e i l ig e n  E in g ä n g e n  z u  d e n  

R ä u m lic h k e i te n  d e r  T H  W i ld a u  a n g e b ra c h t .  S o fe rn  d ie  Q R -C o d e s  n ic h t  n u tz b a r  s e in  s o l l te n  

o d e r  n ic h t  g e n u tz t  w e rd e n  k ö n n e n ,  s in d  d ie  A u fe n th a l te  d u r c h  S ie  u n v e r z ü g l ic h  a u f  d e r  fo lg e n

d e n  W e b s e i te  e in z u t r a g e n :  h t t p s : / / i c a m p u s . th -w i ld a u .d e /k o n ta k tn a c h v e r fo lg u n g .

E in e  s o lc h e  v e rp f l ic h te n d e  A n w e is u n g  z u r  E in t r a g u n g  v o n  A u fe n th a l te n  a n  d e r  T H  W i ld a u  is t 

a n g e m e s s e n .  N a c h  d e n  m a ß g e b l ic h e n  F e s ts te l lu n g e n  d e s  R o b e r t - K o c h - In s t i t u t s  h a n d e l t  e s  

s ic h  w e i te rh in  u m  e in e  d y n a m is c h e  u n d  e rn s tz u n e h m e n d e  S i tu a t io n .  B e im  A u f t r e te n  e in e s  In

fe k t io n s fa l le s  a n  d e r  T H  W i ld a u  v e r la n g t  d ie  F ü r s o r g e p f l ic h t  g e g e n ü b e r  d e n  A rb e i tn e h m e r in -  

n e n /A rb e i tn e h m e rn ,  B e a m t in n e n /B e a m te n  u n d  S tu d ie re n d e n ,  d a s s  a l le  in fo rm ie r t  w e rd e n ,  d ie  

m it  d e m  je w e i l ig e n  E rk ra n k te n  in K o n ta k t  g e k o m m e n  s e in  k ö n n te n .  D ie  A n w e is u n g  e rm ö g l ic h t  

d ie  G e w ä h r le is tu n g  d e r  R ü c k v e r fo lg b a r k e i t  v o n  K o n ta k te n  z u  m it  d e m  C o ro n a -V i r u s  S A R S -  

C o V -2  In f iz ie r te n  u n d  d ie n t  d e m  le g it im e n  Z w e c k ,  im  F a l le  e in e s  In fe k t io n s n a c h w e is e s  m ö g l i

c h e  In fe k t io n s k e t te n  u n v e r z ü g l ic h  a u fz u d e c k e n  u n d  z u  u n te rb re c h e n .  N u r  s o  is t  e s  m ö g l ic h

1 h ttp s : //m w fk .b ra n d e n b u rg .d e /m w fk /d e /m in is te r ium /um ga n g -m it-c o ro n a -p a n d em ie /

2 h ttp s ://b ra vo rs .b ra n d e n b u rg .d e /v e ro rd n u n g e n /s a rs _ co v_ 2 _ um g v

https://icampus.th-wildau.de/kontaktnachverfolgung
https://mwfk.brandenburg.de/mwfk/de/ministerium/umgang-mit-corona-pandemie/
https://bravors.brandenburg.de/verordnungen/sars_cov_2_umgv


e in e  d y n a m is c h e  A u s b re i tu n g  d e s  C o ro n a -V ir u s  S A R S -C o V -2  z u  v e r h in d e rn  u n d  d a m it  z u

g le ic h  e in e n  B e i t ra g  z u m  B e v ö lk e r u n g s s c h u tz  z u  le is te n .

D a rü b e r  h in a u s  v e r la n g t  in  e in e m  s o lc h e n  F a ll d a s  G e s u n d h e i t s a m t  im  S in n e  d e s  In fe k t io n s

s c h u tz g e s e tz e s 3 in n e rh a lb  k u r z e r  Z e i t  e in e  m ö g l ic h s t  v o l ls tä n d ig e  K o n ta k t l is te  v o n  d e r  T H  

W i ld a u .  E in e  s o lc h e  In fo rm a t io n  u n d  A u s k u n f t  k a n n  je d o c h  n u r  e r te i l t  w e rd e n ,  w e n n  d ie s e  K o n

ta k te  r e g is t r ie r t  w u rd e n .  Z u d e m  k a n n  d ie  W a h rn e h m u n g  d e r  A u fg a b e n  d u r c h  d ie  H o c h s c h u le  

n u r  m i t te ls  e in e  s o lc h e  M a ß n a h m e  m ö g l ic h s t  la n g f r is t ig  a u f r e c h te rh a l te n  b le ib e n .  E in e  k o m

p le t te  S c h l ie ß u n g  d e r  H o c h s c h u le  s o ll  v e rm ie d e n  w e rd e n .

W e i te r e  D e ta i ls  z u r  d ig i ta le n  K o n ta k tn a c h v e r fo lg u n g  f in d e n  S ie  u n te r:

h t tp s : / /w w w . th -w i ld a u .d e /k o n ta k tn a c h v e r fo la u n q /

D ie s e  P f l ic h te n  w e rd e n  b is  a u f  W id e r r u f  a u f r e c h te rh a l te n ,  s o w e it  k e in e  z e i t l ic h  n a c h fo lg e n d e n  

r e c h t l ic h e n  V o rg a b e n  e n g e re n  R e g e lu n g e n  v o rs e h e n .

3 h ttp s ://w w w .g e se tz e - im - in te rn e t.d e /ifs g /

https://www.th-wildau.de/kontaktnachverfolaunq/
https://www.gesetze-im-internet.de/ifsg/

