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A1-2014/0-6000 Grundsatze

1 Grundsatze

1.1 Zweck

101. Diese Vorschrift dient dem Schutz von Beschéftigten der Bundeswehr! vor tatsachlichen
oder mdglichen Gefahrdungen ihrer Gesundheit und Sicherheit durch die Einwirkung von Larm,
insbesondere vor einer Gefahrdung des Gehdrs. Sie gilt fir Tatigkeiten, bei denen die Beschéaftigten

an ihrem Arbeitsplatz einer Gefahrdung durch Larm ausgesetzt sind oder ausgesetzt sein konnen.
102. Diese Vorschrift setzt die Larmschutzforderungen folgender Gesetze und Verordnungen um:

e Arbeitsschutzgesetz

e Larm- und Vibrations-Arbeitsschutzverordnung

e Arbeitsstattenverordnung

e Verordnung zur Arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV)

e Mutterschutzgesetz (MuSchG) und Mutterschutz-Arbeitsplatzverordnung (MuSchArbV)

e Mutterschutzverordnung fur Soldatinnen (MuSchSoldV)

e Verordnung Uber den Mutterschutz fir Beamtinnen des Bundes und die Elternzeit fir Beamtinnen
und Beamte des Bundes (MuSchEItZV)

103. Weiterhin ist sie Grundlage der in diesen Vorschriften geforderten Beurteilung der

Arbeitsbedingungen (Geféahrdungsbeurteilung) bezogen auf den Geféahrdungsfaktor ,Larm*.

1.2 Geltungsbereich und Rechtsgrundlagen

104. Die Bestimmungen dieser -Zentralvorschrift gelten fur alle inlandischen Dienststellen und
Truppenteile (einschlieRlich der Wasserfahrzeuge? im Geschéftsbereich des Bundesministeriums der
Verteidigung (BMVQ)), nachfolgend Dienststellen genannt, und fur die dort tatigen Beschaftigten. Fir
Dienststellen der Bundeswehr im Ausland gelten diese Bestimmungen, sofern dem keine besonderen

Vorschriften oder zwischenstaatlichen Vereinbarungen entgegenstehen.
105. Die Bestimmungen dieser Zentralvorschrift sind grundsatzlich anzuwenden

e Dbei Einsatzen zur Konfliktverhitung, in Krisen, in bewaffneten Konflikten und im Krieg,

¢ Dbei Einsatzen aufgrund zwischenstaatlicher Verpflichtungen im Frieden,

e bei Einsatzen zur Erfullung von Verpflichtungen im Rahmen von Systemen gegenseitiger
kollektiver Sicherheit (z. B. NATO und Vereinte Nationen),

! Soldaten und Soldatinnen, Beamte und Beamtinnen, Richter und Richterinnen sowie Tarifbeschaftigte des
Bundes, einschlie3lich der Personen in einem Ausbildungsverhaltnis, nachfolgend ,Beschéftigte” genannt
? Definition gemaR A-2016/1 ,Schiffssicherheit auf Wasserfahrzeugen der Bundeswehr*
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Grundsatze A1-2014/0-6000

o Dbei der Erfullung von Aufgaben des Dienst- und Ausbildungsbetriebes in bi- und multinationalen
Verbanden oder Einrichtungen (z. B. der NATO, der Deutsch-Franzdsischen Brigade, im Deutsch-
Niederlandischen Korps) auf Grund zwischenstaatlicher Verpflichtungen, soweit dem keine
besonderen Vorschriften oder zwischenstaatlichen Vereinbarungen entgegenstehen,

o Dbei Unterstiitzungsleistungen der Bundeswehr im Inland im Rahmen von Katastrophen, besonders
schweren Unglicksfallen, dringender Nothilfe sowie bei der Gewahrung von Amtshilfe,

e bei Ubungen und Hilfeleistungen der Bundeswehr im Ausland,

soweit das BMVg daflr keine besonderen Regelungen getroffen hat. Besondere Regelungen
enthalten z.B. die "Verordnung Uber die modifizierte Anwendung von Vorschriften des
Arbeitsschutzgesetzes fur bestimmte Tatigkeiten im Offentlichen Dienst des Bundes im
Geschaftsbereich des Bundesministeriums der Verteidigung (Bundesministerium der Verteidigung
— Arbeitsschutzgesetzanwendungsverordnung - BMVg-ArbSchGAnwV)*; Einsatzbefehle sowie
internationale Vertrdge und Vereinbarungen (z.B. Status- und® Aufenthaltsvereinbarungen).

Besondere Regelungen fir die Luftwaffe enthalt das ,Handbuch Bodensicherheit".

106. Diese Zentralvorschrift basiert auf den grundsatzlichen organisatorischen Bestimmungen
zum Arbeitsschutz in der Bundeswehr nach der Zentralen Dienstvorschrift (ZDv) A-2010/1

LJArbeitsschutz und Pravention®.
107. Diese Dienstvorschrift ist Arbeitsgrundlage fir

o die Dienststellenleitung® (DStLtg),

e Betriebséarzte und Betriebsarztinnen,

e Truppenérzte und Truppenarztinnen,

e Personalarzte und Personal&rztinnen,

o Fachkréafte fur Arbeitssicherheit (FAS),

e Unfallvertrauenspersonen (UVP),

o Personalrdte, Vertrauenspersonen nach dem SBG,

e Schwerbehindertenvertretungen,

¢ Gleichstellungsbeauftragte,

e Aufsichtspersonen der Offentlich-rechtlichen Aufsicht der Bundeswehr und

e Fachaufsichtspersonal.

% Im Sinne von Dienststellenleiter bzw. Dienststellenleiterin
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A1-2014/0-6000 Begriffsbestimmungen

2 Begriffsbestimmungen

201. Der Begriff ,Schall* umfasst mechanische Schwingungen und Wellen von Teilchen in einem
elastischen Medium. Luftschall ist der Schall in gasférmiger Luft, Kérperschall ist der Schall in einem

festen Medium.

202. Hoérschall ist Luftschall im Horfrequenzbereich des Menschen, welcher etwa zwischen 16 Hz
und 16 kHz liegt.

203. Als Larm wird Hoérschall bezeichnet, der als stérend oder belastigend empfunden wird und
Gesundheit, Leistungsfahigkeit, Fuhrungsfahigkeit oder Einsatzbereitschaft beeintrachtigt oder

beeintrachtigen kann bzw. zu besonderen Unfallgefahren fuhrt oder fiihren kann.

204. Larm am Arbeitsplatz im Sinne dieser Vorschrift ist der auf Beschaftigte wahrend ihrer

Tatigkeiten bzw. Arbeiten unabhéngig von der Larmquelle einwirkende unerwiinschte Hérschall.

205. Unter Dauerlarm versteht man eine Larmeinwirkung Uber langere Zeit ohne plotzliche,

grolRere Pegel- oder Frequenzschwankungen.

206. Impulsformiger L&rm ist ein Schallsignal, dessen Schalldruckpegel einmalig oder wiederholt
sehr kurzzeitig um mehr als 5 dB(A) Uber den aquivalenten Dauerschallpegel des Ubrigen

Gerausches ansteigt.

207. Unter einem Knall versteht man ein unperiodisches Schallereignis von sehr kurzer Dauer,
typischerweise wenige Millisekunden in unmittelbarer Schallguellennahe, und gro3er Amplitude. Er ist

eine Sonderform des impulsférmigen Larms.

208. Der Schalldruck (p), gemessen in Pascal (Pa), ist der dem ortlichen statischen Luftdruck

Uiberlagerte Druck einer Schallwelle.

209. Der Schalldruckpegel (L,) ist der zehnfache dekadische Logarithmus des Quotienten aus
dem Quadrat des Effektivwerts des Schalldrucks und dem Quadrat des Bezugsschalldrucks (po). Er

wird in Dezibel (dB) angegeben:
L, = 10 Ig (p/po)*dB = 20 Ig (p/po) dB

210. Der Bezugsschalldruck pg in Luft ist auf den Wert 20 Mikropascal (uPa), in anderen Medien
auf den Wert 1 Mikropascal festgelegt.

211. Der A-Schalldruckpegel (L,) ist der mit der Frequenzbewertungskurve A nach DIN EN
61672 - 1 (Elektroakustik — Schallpegelmesser, Teil 1: Anforderungen) bewertete Schalldruckpegel.
Er wird in dB(A) angegeben. Die Bewertungskurve A tragt naherungsweise der unterschiedlichen
Empfindlichkeit des menschlichen Ohres gegeniber Schallkomponenten verschiedener Frequenzen

Rechnung.
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Begriffsbestimmungen A1-2014/0-6000

212. Der C-Schalldruckpegel (LC) ist der mit der Frequenzbewertungskurve C nach DIN EN 61672

Teil 1 bewertete Schalldruckpegel. Er wird in dB(C) angegeben. Damit werden hauptsachlich

Schallquellen mit Gberwiegend im tieffrequenten Bereich liegenden Emissionen bewertet.

213. Der Spitzenschalldruckpegel’ Locpeak ISt der Hochstwert des Schalldruckpegels mit der

Frequenzbewertung ,,C* und der Zeitbewertung ,peak” innerhalb des Messzeitraums.

214, Der aquivalente Dauerschallpegel (Leq) in dB ist der energetische Mittelwert (Effektivwert,

Mittelungspegel) eines Schallvorgangs in einem bestimmten Zeitintervall. Er entspricht dem Pegel
eines gleichbleibenden Gerauschs, das in diesem Zeitintervall die gleiche Signalenergie liefern wiirde

wie das tatsachliche Gerausch.

215. Der Beurteilungspegel (Lr) ist der A-bewertete &quivalente Dauerschallpegel, unter

Berlcksichtigung von Zuschlagen fur Ton- und Impulshaltigkeit,” der einer mittleren
Gerauschbelastung wahrend der Beurteilungszeit entspricht®. Erfasst werden alle auftretenden

Schallereignisse einschlief3lich impulsférmigen Schalls.

216. Der Tages-Larmexpositionspegel (Lexgn) ISt < der Uber die Zeit gemittelte
Larmexpositionspegel bezogen auf eine Achtstundenschicht’. Er umfasst alle am Arbeitsplatz

auftretenden Schallereignisse.

217. Der Wochen-Larmexpositionspegel (Lex4on) ISt der Uber die Zeit gemittelte Tages-

Larmexpositionspegel bezogen auf eine 40-Stundenwoche.

218. Auslosewerte sind  Vergleichswerte des Tages-Larmexpositionspegels bzw. des
Spitzenschalldruckpegels. Ab dem- Erreichen der unteren Auslosewerte fir Larm sind erste
MaRBnahmen umzusetzen. Abcdem Erreichen der oberen Auslésewerte sind dartber hinaus
zusatzliche MalRnahmen erforderlich, da hierbei ein erhéhtes Risiko flr einen Gehdrschaden besteht
(siehe Nr. 404). Bei der Anwendung der Auslosewerte wird die dammende Wirkung eines

personlichen Gehdrschutzes der Beschéftigten nicht beriicksichtigt.

219. Maximal zulassige Expositionswerte fir Larm sind Vergleichswerte des Beurteilungspegels
bzw. des Spitzenschalldrucks, die am Ohr unter Berlcksichtigung der Wirkung eines eventuell

vorhandenen Gehdrschutzes grundsatzlich nicht Gberschritten werden dirfen.

220. Die Schallleistung ist die Schallenergie, die pro Zeiteinheit von einer Quelle (z. B. einer
Maschine) abgegeben wird. Die Schallleistung ist nicht direkt messbar. Sie wird daher in Form des
Schallleistungspegels Lwa in dB(A) angegeben. Die Angabe des Schallleistungspegels ist ab einem

Emissions-Schalldruckpegel von Ly, = 80 dB(A) eine Pflichtangabe jedes Maschinenherstellers.

4 Angabe in dB(C); siehe LarmVibrationsArbSchV

® entsprechend der Definition der DIN 45645 Teil 2 ,Ermittlung des Beurteilungspegels am Arbeitsplatz bei
Tatigkeiten unterhalb des Pegelbereichs fiir Gehérgefahrdung

® entsprechend der DIN EN 9612
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221. Mit dem Verfahren ,Schallwert 100.000" (Anlage 10.1) wird ein Rechenverfahren bezeichnet,
welches die einfache und rasche Ermittlung des auf Beschéftigte am Arbeitsplatz einwirkenden
aquivalenten Dauerschalldruckpegels unter Beriicksichtigung mehrerer Schallereignisse im

Beurteilungszeitraum ermdglicht.

222. Das Grenzpegeldiagramm ist die grafische Darstellung des zulédssigen Schalldruckpegels in
Abhangigkeit von der Einwirkdauer (LArmdosis). Sind z. B. die Grof3en Spitzenschalldruckpegel bzw.
Spitzenschalldruck und Einwirkdauer eines Schallereignisses (Knall, Impuls) bekannt, so kann aus
dem Grenzpegeldiagramm die maximal zulassige Schusszahl, auch unter Berucksichtigung der

Wirkung des getragenen Gehérschutzes, bestimmt werden (Anlage 10.2).

Es dient als Hilfsmittel zur Ermittlung der Larmexposition, wenn die Daten der Schallereignisse nicht
der Datenbank des Geschaftsfelds Akustik bei der WTD 91 (siehe Anlage 10.1) entnommen werden

kdnnen.

223. Larmbereiche sind Arbeitsbereiche, in denen der ortsbezogene Tages-Larmexpositionspegel
oder der Spitzenschalldruckpegel einen der oberen Auslosewerte fiir Larm (Lexsn, Lpcpeak) €rreicht
oder Uberschreitet. Diese kdnnen ortsfest oder mobil sein. Bei-der Ermittlung von Larmbereichen wird

die Wirkung eines gegebenenfalls benutzten Gehdrschutzes nicht beriicksichtigt.

224, Personlicher Schallschutz sind Schutzmittel ‘zum personlichen Gebrauch, um sich gegen

eine Gefahrdung durch Schalleinwirkung zu schutzen.
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Verantwortungsbereiche und Aufgaben A1-2014/0-6000

3 Verantwortungsbereiche und Aufgaben

3.1 Aufgaben des Dienststellenleiters oder der Dienststellenleiterin

301. Der Dienststellenleiter oder die Dienststellenleiterin, im Weiteren kurz Dienststellenleitung
(DStLtg) genannt, ist verpflichtet, zum Schutz der Beschaftigten darauf hinzuwirken, dass der
betriebsbedingte Larm grundsatzlich auf das flr einen ordnungsgeméfRen Dienstbetrieb

unvermeidliche Mal3 beschréankt wird. Dabei ist insbesondere daflir zu sorgen, dass

e der Schallpegel in/an Arbeitsraumen/-stétten’ so niedrig gehalten wird, wie es nach der Art des
Betriebes maoglich ist,
e die zum Schutz gegen Larm erforderlichen Arbeitsschutzmaflinahmen getroffen und beachtet

werden.

302. Die DStLtg ist verpflichtet®, den Personalrat, die Vertrauenspersonen der Soldaten und
Soldatinnen sowie die Vertrauensperson der schwerbehinderten Menschen bei allen mit dem Schutz
gegen Larm am Arbeitsplatz zusammenhangenden Arbeitsschutzmallinahmen zu beteiligen,
insbesondere bei der Bewertung der Risiken sowie bei den zur Beseitigung oder Reduzierung der

Gefahrdung durch Larm zu treffenden Malnahmen.

303. Bei der Gefahrdungsbeurteilung nach A-2010/1 ,Arbeitsschutz und Pravention“ hat die
DStLtg dafir Sorge zu tragen, dass Belastungen durch L&rm am Arbeitsplatz einbezogen und
dokumentiert werden. Bei der Durchfihrung-des Anteils Larm hat sich die DStLtg durch fachkundiges
Personal® beraten zu lassen. Sie kann diesen Anteil auch an Fachkundige delegieren. Dabei sind

insbesondere folgende Aspekte zu-berlcksichtigen:

¢ Ausmal3, Art und Dauer der Exposition, einschlie3lich der Exposition gegentber impulsférmigem
Larm,

e die Prufung der Einhaltung der Auslosewerte und der maximal zulassigen Expositionswerte fir
Larm (Nr. 402),

o die Beachtung der Auswirkungen auf die Gesundheit und Sicherheit von Beschaftigten, die
besonders gefdhrdeten Personengruppen angehodren (z. B. Schwangere, Jugendliche oder

Personen mit Horminderung bzw. vorgeschadigtem Gehor; siehe auch Nr. 404),

" GemaR §2 ArbStattV

® siehe § 75, Abs. 3, Nr. 11 und § 81 Bundespersonalvertretungsgesetz, A-2010/1 Nr. 212; § 24 Abs. 6
Nr. 3 Soldatenbeteiligungsgesetz (SBG) sowie ggf. 88 81 Abs. 4, 95 Abs. 2 SGB IX i. V. m. dem Erlass BMVg
PSZ Il 4 Az 15-05-03 vom 07.01.2003 (VMBI. 2003 S. 66 ff.) in seiner jeweilig geltenden Fassung

® 2.B. Fachkraft fiir Arbeitssicherheit oder betriebsarztliches Personal
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e Auswirkungen auf die Gesundheit und Sicherheit der Beschaftigten durch Wechselwirkungen
zwischen Larm und arbeitsbedingten gehérschadigenden Substanzen'® sowie zwischen Larm und
Vibrationen, soweit dies technisch durchfihrbar ist,

e indirekte Auswirkungen auf die Gesundheit und Sicherheit der Beschaftigten durch Wech-
selwirkungen zwischen Larm und Warnsignalen bzw. anderen Gerauschen, die beachtet werden
missen, um die Unfallgefahr zu verringern (Nr. 313),

¢ die psychische Komponente der Larmwahrnehmung, welche je nach Person zu unterschiedlichen
Reaktionen fihren kann, auch wenn der untere Auslosewert nicht erreicht wird,

o Angaben der Hersteller von Arbeitsmitteln Uber Larmemissionen (z. B. Nr. 221) und Schutz-
maflinahmen. Prifung, ob durch technische und / oder organisatorische MalRnahmen oder
alternative Arbeitsverfahren eine LArmminderung erreicht werden kann (ist dies ohne wesentliche
Einschrankung des Dienstbetriebs mdglich, stellt die DStLtg sicher, dass diese Malinahmen
durchgefuhrt werden (Nr. 409)),

e die Ausdehnung der Exposition gegenuber Larm tber die normale-Arbeitszeit hinaus unter ihrer
Verantwortung,

e die Exposition gegeniiber Larm auf3erhalb der normalen Arbeitszeit, die mit der Exposition am
Arbeitsplatz gleichzusetzen ist (z. B. Ubungs- und Einsatzbetrieb),

o die Exposition in Unterkinften / Schlafbereichen der Bundeswehr und die Auswirkungen auf die
Nachtruhe,

¢ die Einbeziehung von Erkenntnissen aus der.arbeitsmedizinischen Vorsorge sowie

o die Prifung der Verfugbarkeit und diefAuswahl eines ausreichend wirksamen und geeigneten

Gehorschutzmittels.

304. Die Gefahrdungsbeurteilung ist bei wesentlichen, den Schutz gegen L&rm berihrenden
Anderungen (z.B. der Arbeitsbedingungen oder der eingesetzten Maschinen) oder wenn dies
aufgrund der Ergebnisse“der arbeitsmedizinischen Vorsorge (siehe Kapitel 7) geboten ist, zu

aktualisieren.

305. Die DStlLtg stellt sicher, dass die Beschéftigten, die wahrend ihrer Tatigkeit einer
Larmbelastung in Hohe der unteren Auslésewerte oder darUber ausgesetzt sind, eine qualifizierte
Unterweisung®* erhalten. Diese sollte auf den Ergebnissen der Gefahrdungsbeurteilung beruhen und
Aufschluss Uber die mit der Exposition durch Larm verbundenen Gesundheitsgefahrdungen geben.
Der Personalrat, die Vertrauensperson der Soldaten und Soldatinnen sowie, falls betroffen, die

Vertrauensperson der schwerbehinderten Menschen sind zu informieren.

197 B. bestimmte Metalle bzw. deren Verbindungen: Blei, Cadmium, Quecksilber, Blausaure und ihre Salze
gCyanide) n-Hexan, Kohlenmonoxid, Kohlenstoffdisulfid; siehe auch TRLV Teil 1,Nr. 6.5
' nach TRLV Teil 3, Nr. 6.3.3
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Die DStlLtg stellt sicher, dass die 0.g. Unterweisungen in einer fir die Beschéftigten verstandlichen

Form und Sprache erfolgen und mindestens folgende Informationen enthalten:

o die Art der Gefahrdung und Méglichkeit der dauerhaften Gehdrschadigung (siehe auch Kapitel 5),

o die durchgefiuihrten MaRnahmen zur Beseitigung oder zur Minimierung der (Larm-)Gefahrdungen
unter Berucksichtigung der Arbeitsplatzbedingungen,

o meldepflichtige Schwangerschaft und die besondere Schutzwiirdigkeit des ungeborenen Lebens,

¢ die Auslésewerte und die maximal zulassigen Expositionswerte bei Larm,

¢ die Ergebnisse der Bewertungen und Messungen des Larms mit Erlauterung der Bedeutung und
der potenziellen Gefahr sowie der gesundheitlichen und sozialen Folgen,

o die korrekte Verwendung des personlichen Gehdrschutzes,

e das Erkennen und Melden der Anzeichen von Gehorschadigungen,

¢ Erste Hilfe-MalRnahmen sowie unmittelbare FolgemalRnahmen (siehe auch Anlage 10.6),

e die Voraussetzungen, unter denen die Beschéftigten Anspruch auf arbeitsmedizinische Vorsorge
haben und deren Zweck,

¢ die ordnungsgemale Handhabung der Arbeitsmittel und sichere Arbeitsverfahren zur Reduzierung
der Exposition gegentber Larm,

¢ Hinweise darauf, dass Horgerate den Horverlust nur-ansatzweise ausgleichen kénnen sowie

o die Wirkung von Nikotin** und Medikamenten.

306. Die DStLtg hat grundsatzlich sicherzustellen, dass die maximal zulassigen Expositionswerte

bei Larm am Arbeitsplatz nicht Gberschritten werden.

Sie trifft die daflr erforderlichen technischen und / oder baulichen MaRnahmen zur Minderung des
Larms oder veranlasst deren Durchfiihrung bei den dafir zustandigen Stellen (Nr. 410). Dies schlief3t
auch Unterkinfte mit ein, denn diese sind zwar keine Arbeitsplatze, kdnnen aber Teil einer
Arbeitsstatte sein (vergl.ASR A4.4). Diese Arbeitsstattenregel konkretisiert die Anforderungen an das
Einrichten und Betreiben von Unterkinften fir Arbeitsstatten nach 8 3 Abs. 1 und 8 6 Abs. 5 und 6

sowie insbesondere im Punkt 4.4 des Anhanges der Arbeitsstattenverordnung.
307. Die DStlLtg hat

e darauf hinzuwirken, dass im Rahmen der zentralen und dezentralen Beschaffung vorrangig
l[armarme Arbeitsmittel beschafft werden,
e dafur zu sorgen, dass, wenn notwendig, den Beschaftigten geeignete personliche

Schallschutzmittel zur Verfiigung stehen, und dass diese, sobald erforderlich, getragen werden®3.

12 Nikotin erhoht wegen seiner gefalRverengenden Wirkung die Verletzlichkeit des Innenohres

3 SchieRen, Sprengen, Dauerlarm mit einem Tages-Larmexpositionspegel > 85 dB(A). Um ausreichenden
Schutz zu gewahrleisten, sind grundsétzlich nur in der Bundeswehr eingefiihrte oder vom Geschéftsfeld
Akustik der WTD 91 zugelassene Gehorschutzmittel zu tragen (siehe Datenbank zu dieser Regelung).
Ausnahmen hiervon sind von der zustéandigen Aufsichtsbehérde (siehe Nr. 901) genehmigen zu lassen.
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308. Die DStLtg stellt sicher, dass die Beschaftigten, die in Larmbereichen eingesetzt werden
sollen bzw. eingesetzt sind, nach den dafiir geltenden Bestimmungen® arbeitsmedizinisch betreut

werden (Kapitel 7).

3009. Nach Mitteilung des Betriebsarztes bzw. der Betriebsérztin Gber Anhaltspunkte fur
unzureichende ArbeitsschutzmalRnahmen Uberpruft die DStlLtg unverziglich die

Geféahrdungsbeurteilung und trifft alle erforderlichen Mal3hahmen des Arbeitsschutzes.

310. Die DStLtg stellt sicher, dass Larmbereiche (Nrn. 223 und 412) falls technisch méglich
abgegrenzt, nach Anlage 10.5 gekennzeichnet und in einem Plan (Nr. 413) dargestellt sind sowie den

Angehdrigen der Dienststelle oder Dritten, z. B. Fremdfirmen, bekannt gegeben werden.

311. Die bei der Ermittlung von Larmexpositionen und -bereichen festgestellten Messergebnisse
sind mindestens 30 Jahre in einer Form aufzubewahren, die eine spéatere Einsichtnahme ermoglicht.
Eine Kopie der Unterlagen ist der zustandigen Aufsichtsbehorde (A-2010/1 ,Arbeitsschutz und
Pravention® Nr. 410) vorzulegen, die bei Auflosung / Verlegung der Dienststelle die weitere

Aufbewahrung tbernimmit.

312. Bei Belastungen durch Infra- oder Ultraschall ist zusatzlich die VDI-Richtlinie 2058 Blatt 2

.Beurteilung von Larm hinsichtlich Gehoérgefahrdung” zu beachten.

313. Bei Larm darf die Wahrnehmung von~ akustischen Signalen, Warnrufen oder
gefahrankindigenden Gerauschen nicht beeintrachtigt werden. Ist dies nicht mdglich, veranlasst die
DStlLtg, dass ArbeitsschutzmaRnahmen getroffen werden, die gewahrleisten, dass sich Beschaftigte
oder Dritte auf anderem als akustischem,Wege warnen oder verstandigen kdénnen (z. B. mittels

optischer Signale oder Handzeichen).

314. Im Rahmen ihrer Firsorgepflichten veranlasst die DStlLtg, dass die Angehérigen der
Dienststelle, die an einem Tag einem Tages-Larmexpositionspegel von nahe 85 dB(A) bzw. einem

Schallwert nahe 100.000-(siehe Anlage 10.1) ausgesetzt waren, dartber unterrichtet werden.
Den Betroffenen ist anzuraten, an diesen Tagen weitere Belastungen des Gehors zu meiden™.

315. Sind an einem Arbeitsplatz Beschaftigte mehrerer Dienststellen oder auch Beschéftigte von
externen Auftragnehmern tétig, hat die DStLtg bzw. haben die Arbeitgeber der Firmen die Pflicht, bei
der Durchfihrung der Arbeitsschutzbestimmungen zusammenzuarbeiten. Soweit fir den
Gesundheitsschutz der Beschaftigten bei der Arbeit erforderlich, haben DStLtg / Arbeitgeber sich
gegenseitig und ihre Beschaftigten Uber den mit den Tatigkeiten verbundenen Larm zu unterrichten,

ggf. MaRnahmen abzustimmen und durchzufiihren.

4 Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV) vom 18. Dezember 2008 (BGBI. | S. 2768),
zuletzt geandert am 23. Oktober 2013
15 7. B. Musik horen tiber Kopfhorer, Discobesuch, Rasen mahen
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316. Die DStLtg hat bei Uberschreitung der oberen Auslésewerte ein Larmminderungsprogramm
zu erstellen. Darin wird auch die Gesamtheit aller in ihrem Zustandigkeitsbereich erforderlichen und

veranlassten LarmschutzmafRnahmen aktuell zusammengefasst (siehe Anlage 10.4).

3.2 Aufgaben aller Vorgesetzten

317. Alle Vorgesetzten in einer Dienststelle stellen in ihren Verantwortungsbereichen sicher, dass

o die von der DStLtg erteilten Weisungen zum Schutz gegen Larm am Arbeitsplatz befolgt werden,

o die Gefahrdungsbeurteilungen (Nr. 304) aktuell sind und regelmafiig Gberprift werden,

e das ihnen unterstellte Personal ordnungsgemald bezuglich der Gefahrdung durch Larm
unterwiesen ist,

e geeignete personliche Schallschutzmittel zur Verfligung stehen,

o die zur Verfligung gestellten personlichen Schallschutzmittel, soweit erforderlich, getragen werden,
wobei besonders bei Gehdrschutzstopfen auf richtige Handhabung und Anwendung zu achten ist,

¢ die personlichen Gehdrschutzmittel in einwandfreiem Zustand sind,

e das ihnen unterstellte Personal vor Aufnahme der Tatigkeit wirksam im Sinne der Nr. 305
unterwiesen und ggf. &rztlich untersucht wund' die erforderlichen MalRnahmen der

arbeitsmedizinischen Vorsorge veranlasst werden*®.

318. Sie stellen im Rahmen ihrer Mdglichkeiten besondere Unfallgefahren ab, die sich durch Larm

ergeben.

319. Sie unterrichten die FAS uber Gefahren und Uber die préaventiv. zum Schutz der

Beschaftigten getroffenen ArbeitsschutzmalRnahmen.

320. Sie sorgen dafur, dass’ Personen bei Anzeichen einer Horstorung oder Gehoérschéadigung

unverzlglich medizinisch betreut werden.

321. Sie leiten Verbesserungsvorschlage zum Larmschutz aus dem unterstellten Bereich an die
DStLtg weiter.

3.3 Aufgaben des Betriebsarztes oder der Betriebséarztin

322. Der Betriebsarzt bzw. die Betriebséarztin hat u. a. die Aufgabe, die DStLtg und sonstige
verantwortliche Personen in Fragen der gesundheitlichen Gefahrdung durch Larm zu beraten und zu

unterstitzen. Er bzw. sie arbeitet eng mit der FAS zusammen.

323. Insbesondere berat der Betriebsarzt bzw. die Betriebsarztin

'® Falsch oder nicht durchgefiihrte arbeitsmedizinische Vorsorge bei Larmexposition im Sinne der ArbMedVV
kann als Ordnungswidrigkeit geahndet werden. Sofern eine korperliche Schadigung resultiert, kann die
Unterlassung der arbeitsmedizinischen Vorsorge als Straftat gewertet werden.

Seite 13



A1-2014/0-6000 Verantwortungsbereiche und Aufgaben

¢ die DStlLtg hinsichtlich des in der Vorsorgekartei zu erfassenden Personenkreises,

e Dbei der Auswahl und Anpassung geeigneter Gehorschutzmittel sowie bei deren sachgerechter
Handhabung und Anwendung; er bzw. sie Uberprift den funktionsgerechten und hygienisch
einwandfreien Zustand stichprobenartig im Rahmen von Begehungen,

e bei der Organisation der Ersten Hilfe im Falle eines Knalltraumas oder einer anderen durch
Arbeitslarm bedingten Gehdrschéadigung und

¢ Dbei der Erstellung von Gefahrdungsbeurteilungen.

324. Durchfiihrung der arbeitsmedizinischen Vorsorge, insbesondere bei allen Beschéftigten, die
in der Vorsorgekartei erfasst sind und damit einer besonderen gesundheitlichen Uberwachung

unterliegen.

3.4 Aufgaben des Truppenarztes oder der Truppenarztin

325. Der Truppenarzt bzw. die Truppenarztin hat u. a. folgende Aufgaben:

o Durchfihrung und Interpretation audiometrischer Siebtests zur Festlegung der Gesundheitsziffer
gem. ZDv 46/1 ,Bestimmungen fur die Durchfihrung der arztlichen Untersuchung bei Musterung
und Diensteintritt von Wehrpflichtigen, Annahme und Einstellung von freiwilligen Bewerbern sowie
bei der Entlassung von Soldaten®, Beurteilung der.Verwendungsfahigkeit fir Laufbahnreihen mit
erhdhter Anforderung an das Gehor sowie zur Erkennung von Gehdrschaden,

e Im Auftrag und auf Anforderung der DStLtg“Unterstiitzung bei der Unterrichtung aller Soldaten
bzw. Soldatinnen tdber Wirkungen des Larms auf den Menschen (siehe Kapitel 5), Giber das akute
Explosions- und Knalltrauma, seine Verhitung und Friiherkennung sowie Erste-Hilfe-MalRnahmen
(siehe Anlage 10.6). Die Unterrichtung hat vor der ersten SchieRausbildung in der allgemeinen
Grundausbildung zu erfolgen;.Sie ist bei Bedarf, mindestens jedoch jahrlich zu wiederholen,

e Einleiten bzw. Durchfihrenvon MaRnahmen zur Therapie von Explosions- und Knalltraumata bzw.
von Rupturen des Trommelfells sowie

e Bearbeiten von Antragen auf Anerkennung einer Wehrdienstbeschadigung (WDB) bei Ge-

horschaden.

326. Wird bei einem Soldaten oder einer Soldatin ein Knalltrauma bzw. larmbedingter
Gehdrschaden festgestellt (Erste-Hilfe-MalRnahmen: siehe Anlage 10.6), meldet der Truppenarzt bzw.
die Truppenérztin dies der DStLtg/dem Einheitsfihrer bzw. der Einheitsfuhrerin auf dem Vordruck BA
90/5 ,Arztliche Mitteilung fur Personalakte, gleichzeitig Anderungsmeldung®. Dadurch wird
sichergestellt, dass der Betroffene bzw. die Betroffene in die Vorsorgekartei aufgenommen und

arbeitsmedizinisch betreut werden kann.
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Die Meldung sollte sinngemal lauten:

,Bei 0. g. Soldat ist eine Gesundheitsstorung festgestellt worden. Der Soldat darf dauerhaft / zeitlich

befristet nicht mehr im Larmbereich eingesetzt werden.”

327. Unabhéngig von der Erstellung der Meldung sind Truppenérzte bzw. Truppenarztinnen fr
alle MalRnahmen verantwortlich, die die medizinische Behandlung des akuten Gehdrschadens bzw.

Knalltraumas erfordert.

3.5 Aufgaben der Fachkraft fir Arbeitssicherheit

328. Die Fachkraft fur Arbeitssicherheit (FAS) berét und unterstitzt die DStLtg u. a. in allen

Fragen des Schutzes gegen Larm am Arbeitsplatz aus Sicht des Arbeitsschutzes, insbesondere

¢ bei der Frage, ob die Richt-, unteren/oberen Auslése- und maximal zuldssigen Expositionswerte
fur den Larm am Arbeitsplatz eingehalten werden kénnen,

e beim Antrag auf Schallpegelmessungen (die Ergebnisse der.‘Larmbeurteilung und den Angaben
Uber die Schallpegel der Gerate und Anlagen wahrend. des Betriebs dienen gegebenenfalls als
Begriindung),

o Dbei der eventuell erforderlichen Beschaffung von persénlichen Schallschutzmitteln,

¢ bei der Erfassung des larmgefahrdeten Personals (Kapitel 7.2),

¢ Dbei der Erstellung von Gefahrdungsbeurteilungen,

¢ Dbei der Erstellung eines Larmminderungsprogramms (Anlage 10.4),

e pruft sie, ob bei Larm, der die akustische Wahrnehmungsfahigkeit beeintrachtigt, besondere
Unfallgefahren vorliegen; gegebenenfalls schlagt sie in Abstimmung mit dem Betriebsarzt bzw. der

Betriebsarztin der DStLtg Abhilfemalinahmen vor.

Dazu ist die FAS von Dienststellen mit ausgedehnten Larmbereichen sowie die FAS der BwDLZ mit

einem Schallpegelmessgerat mindestens der Klasse 2 auszustatten.

329. Die FAS unterstitzt in Zusammenarbeit mit dem Betriebsarzt bzw. der Betriebsarztin die
Vorgesetzten bei der Unterweisung der Dienststellenangehdrigen Uber die Gesundheitsgefahren,

denen sie in La&rmbereichen ausgesetzt sind sowie tber die notwendigen Schutzmalinahmen.

Die FAS udberprift, inwieweit die vorhandenen personlichen Schallschutzmittel den notwendigen
Dammwerten im jeweiligen L&rmbereich entsprechen. Im Zweifelsfall sollte sich die FAS an das
Geschaftsfeld Akustik der WTD 91 oder an ihre zusténdige Aufsichtsbehorde (siehe Nr. 903) wenden.

330. Die FAS Uberwacht die Kennzeichnung der Larmbereiche in der Dienststelle und ihre
Darstellung in einem Plan (siehe Nr. 413) und wirkt bei der DStLtg auf dessen Bekanntgabe in der

Dienststelle hin.
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331. Die FAS arbeitet bei allen in Zusammenhang mit dem Larm am Arbeitsplatz stehenden
Fragen mit dem Personalrat, den Vertrauenspersonen der Soldatinnen und Soldaten sowie, falls

betroffen, den Vertrauenspersonen der schwerbehinderten Menschen zusammen.

3.6 Aufgaben der Unfallvertrauensperson

332. Die Unfallvertrauensperson (UVP) wirkt in ihrem Zustandigkeitsbereich darauf hin, dass die
von der DStLtg erteilten Weisungen zum Schutz gegen Larm am Arbeitsplatz befolgt werden. Dabei

unterstitzt sie die Vorgesetzten der Bereiche, in denen sie tétig ist.

333. Die UVP informiert die Dienststellenangehdrigen in ihrem Zustandigkeitsbereich in Fragen

des Schutzes vor LArm am Arbeitsplatz.

334. Die UVP achtet auf die Ausstattung der Beschéftigten ihres Zusténdigkeitsbereichs mit
personlichen Schallschutzmitteln, deren Vollzéhligkeit sowie technisch und hygienisch einwandfreien

Zustand. Sie meldet Mangel und Fehler an der Ausstattung den Vorgesetzten ihrer Bereiche.

335. Die UVP hélt die Dienststellenangehdrigen ihrer Bereiche bei Belastungen durch L&rm am

Arbeitsplatz zur ordnungsgemal3en Benutzung der personlichen-Schallschutzmittel an.

336. Die UVP tragt Sorge, dass nach Unféllen ;im Zusammenhang mit Larmeinwirkung

Unfallmeldungen bzw. Unfallanzeigen erstellt und an die zustéandigen Stellen weitergeleitet werden.

3.7 Aufgaben aller Beschaftigten

337. Die Beschéftigten sind berechtigt- und angehalten, den Vorgesetzten Vorschlage in allen

Angelegenheiten des Schutzes vor Larm bei der Arbeit zu unterbreiten.

338. Die Beschéftigten haben-die ihnen zur Verfugung gestellten personlichen Schallschutzmittel

fur die Dauer der Larmeinwirkung in LaArmbereichen zu benutzen.

339. Mit den ihnen zur Verfiigung gestellten persénlichen Schallschutzmitteln haben sie sorgsam
umzugehen, sie in einem hygienisch einwandfreien Zustand zu erhalten und Mangel oder Fehler den

Vorgesetzten unverziglich zu melden.

340. Beschaftigte, die aufgrund ihrer Tatigkeit in Larmbereichen oder an Larmarbeitsplatzen
verpflichtend einer LArmvorsorge gemaf ArbMedVV zuzufiihren sind, missen sich vom zustandigen
Betriebsarzt nach den dafiir geltenden Bestimmungen'’ beraten lassen. Die Beratung ist

duldungspflichtig.

"vMBI 1982, S. 133 u. 1986, S. 333

Seite 16



Larmbekampfung A1-2014/0-6000

4 Larmbekampfung

4.1 Auslose-, Richt- und Expositionswerte

4.1.1 Gehdrschadigender Larm

401. Am Arbeitsplatz und wahrend der Arbeit ist die Belastung durch Larm so niedrig zu halten,
wie es nach der Art des Dienstbetriebs méglich ist*®. Eine Beeintrachtigung der Gesundheit der

Beschéftigten ist dabei in jedem Fall auszuschliel3en.

402. Maximal zulassige Expositionswerte und Ausldsewerte in Bezug auf den Tages-

Larmexpositionspegel und den Spitzenschalldruckpegel sind wie folgt festgesetzt™®:

Maximal zuléassiger Expositionswert: L gx,sn =85dB(A), L pcpeak =137 dB(C)
Oberer Auslosewert: L gx sn =85 dB(A), _lLpcpeak =137 dB(C)
Unterer Auslosewert: L gx sn =80 dB(A),~ L pcpeak = 135 dB(C)

Unter Nutzung der Ausnahmemoglichkeit fur die Bundeswehr nach 8 1 Abs. (3) der Larm- und
Vibrations-Arbeitsschutzverordnung, gilt der Expositionsgrenzwert fir den Spitzenschalldruck von
137dB(C) nicht fur SchieRlarm (siehe auch Nr. 509), wenn die erforderlichen Schutzmaflihahmen
beim SchieRen und Sprengen nach Kapitel 8.1 ,Schiel3larm*“ beachtet werden.

Bei der Anwendung der Auslosewerte wird:-die dammende Wirkung eines personlichen

Gehdrschutzes nicht beriicksichtigt.

403. Unter hinreichend begrindeten-Umstanden kdnnen zur Bewertung der Larmexposition bei
Tatigkeiten, bei denen die Larmexposition von einem Arbeitstag zum anderen erheblich schwankt,
anstelle des Tages-Larmexpositionspegels der Wochen-Larmexpositionspegel verwendet werden,

wenn

e der Wochen-Larmexpositionspegel den Expositionswert L gx 40n = 85 dB(A) nicht tberschreitet,
e geeignete MalRnahmen getroffen werden, um die mit diesen Téatigkeiten verbundenen Risiken

weitestgehend zu verringern.

'8 Nr. 3.7 des Anhangs zur Arbeitsstattenverordnung
19 verordnung zur Umsetzung der EG-Richtlinien 2002/44/EG und 2003/10/EG zum Schutz der Beschaftigten
vor Larm und Vibrationen vom 6. Méarz 2007 (die Werte sind auf 20 uPa bezogen)
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404. Das Erreichen oder Uberschreiten der unteren bzw. oberen Auslosewerte erfordert die

Einleitung der folgenden Maflinahmen:

ArbeitsschutzmalRnahmen Untere Obere siehe Nr.
Ausldsewerte: | Auslosewerte:
Lexsn: Lexsn:
80dB(A) 85dB(A)
LpC,peak: LpC,peak:
135dB(C) 137dB(C)
Informations- und Unterweisungspflicht X 305, 315
Gehdrschutz zur Verfigung stellen X 307
Allgemeine arbeitsmedizinische Beratung und X 705
Anspruch auf arbeitsmedizinische Vorsorge
(Angebotsvorsorge”) sowie Aufnahme und
Fuhren der Beschaftigten in der
Vorsorgekartei
Pflicht zur arbeitsmedizinischen Vorsorge X 704
(,Pflichtvorsorge”) sowie Aufnahme und
Fuhren der Beschéftigten in der.
Vorsorgekartei
Gehérschutz-Tragepflicht X2 X 307, 338
Larmminderungsprogramm ausarbeiten und X 407
durchfiihren
Larmbereichskennzeichnung; X 412
Abgrenzung bzw. Zugangsbeschrankung,
sofern technisch mdglich und durch
Expositionsrisiko gerechtfertigt
4.1.2 Nicht gehérschadigender Larm
405. Daruber hinaus soll der Tages-Larmexpositionspegel unter Berticksichtigung der von auf3en

einwirkenden Geréusche folgende Richtwerte? nicht tibersteigen:

?® Fir besonders gefahrdete Personengruppen (insbesondere Beschaftigte mit Horminderung) nach TRLV
Larm, Teil 3, Nr. 6.6 Abs. (3)
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o Dbei Tatigkeiten, die besondere Konzentration verlangen sowie in

Pausen-, Bereitschafts-, Liege- und Sanitatsraumen: 55 dB(A)
e bei routinemalfiiger Buroarbeit: 70 dB(A)
e an industriellen Arbeitsstatten: 80 dB(A)

4086. Als Orientierungswerte fir gesunde Wohn-/Schlafverhéltnisse gelten an der Aul3enfassade
Beurteilungspegel von 60 dB(A) tags und 45 dB(A) nachts sowie innerhalb von Wohn- und
Schlafraumen Beurteilungspegel von tags 35 dB(A) nachts 25 dB(A). Einzelne kurzzeitige

Gerauschspitzen sollten die Immissionsrichtwerte um nicht mehr als 10 dB(A) Uberschreiten.

% gemaR VDI 2058 Blatt 3

Seite 19



A1-2014/0-6000 Larmbekampfung

4.2 Technische und organisatorische Mal3Bhahmen zum Schutz gegen

Larm am Arbeitsplatz

407. Wird einer der oberen Auslosewerte an Arbeitsplatzen tberschritten, muss die DStLtg ein
Larmminderungsprogramm mit technischen und / oder organisatorischen MafRRnahmen zur
Verringerung der Exposition gegentber Larm ausarbeiten und durchfihren, wobei insbesondere die

Mafnahmen nach Nr. 409 zu berlcksichtigen sind (siehe Anlage 10.4).

408. Grundsatzlich haben technische MalRnahmen bei der Gestaltung Vorrang vor
organisatorischen MalRhahmen; technische und organisatorische MalRnhahmen haben Vorrang vor

personlichen Schutzmaflinahmen.
4009. Folgende Larmminderungsmafinahmen kommen u.a. in Betracht:
e Vermeidung der Larmquelle

e technische LArmminderung:
+ Luftschallminderung, z. B. durch Abschirmungen, Kapselungen, Abdeckungen mit
schallabsorbierendem Material;
+ Alternative Arbeitsverfahren, welche die Notwendigkeit einer Exposition gegeniber Larm
verringern;
+ Korperschallminderung, z. B. durch Korperschallddmmung oder Kérperschallisolierung;
+ Auswahl geeigneter Arbeitsmittel, die .unter Bericksichtigung der auszufihrenden Arbeit
moglichst geringen L&rm erzeugen;
+ angemessene Wartungsprogramme fir Arbeitsmittel, Arbeitspléatze und Arbeitsplatzsysteme;
+ Gestaltung und Auslegung der-Arbeitsstatten und Arbeitsplatze;
¢ arbeitsorganisatorische Larmminderung:
+ Begrenzung von Dauer'und Ausmalfd der Exposition;

+ zweckmaRige Arbeitsplane mit ausreichenden Ruhezeiten.
410. Verantwortlich fur die Durchfiihrung

e baulicher MaBnahmen sind die nach den Richtlinien fir die Durchfihrung von Bauaufgaben des
Bundes im Zustandigkeitsbereich der Finanzbauverwaltungen (RBBau) zustandigen Stellen der
Bundeswehrverwaltung und der Bauverwaltungen,

e technischer MaRnahmen im Rahmen der Bedarfsermittlung und Bedarfsdeckung mit Produkten im
Sinne des CPM (nov.) ist das Bundesamt fiir Ausristung, Informationstechnik und Nutzung der
Bundeswehr (BAAINBw),

o der Ermittlung der  akustischen Parameter zur Einleitung von baulichen

Larmminderungsmafinahmen ist das Geschaftsfeld Akustik bei der WTD 91 oder die zustandige

Seite 20



Larmbekampfung A1-2014/0-6000

Aufsichtsbehérde. Hierzu zahlen z. B. raum- und bauakustische Messungen, akustische

Untersuchungen von Larmerzeugern etc.

Von den fur die Bedarfsermittiung und Bedarfsdeckung mit Produkten im Sinne des CPM (nhov.)
Verantwortlichen ist sicherzustellen, dass der Schutz gegen L&rm bereits zum Zeitpunkt der Ein-
fihrung der Produkte in die Bundeswehr oder deren Anderungen gewahrleistet ist. Soweit er-
forderlich, sind dem Nutzer fir den Anwendungszweck geeignete und ausreichende

Schallschutzmittel zur Verfigung zu stellen.

411. Bei der Durchfihrung von baulichen und technischen MalRnahmen sowie bei der Be-

darfsdeckung ist der Stand der Technik zur Larmvermeidung und Larmminderung zu beachten.

Angaben des Herstellers zu den schalltechnischen Kennwerten (i.d.R. A-bewerteter
Schallleistungspegel der Maschine, A-bewerteter Emissionsschalldruckpegel am Arbeitsplatz,
Hochstwert des momentanen C-bewerteten Emissionsschalldruckpegels am Arbeitsplatz) der
Produkte mussen bei der Bestellung bertcksichtigt werden und Bestandteil der Lieferbedingungen
sowie des Lieferumfanges sein. Die Ermittlung der schalltechnischen Kennwerte wird, falls sie nicht in
der Dokumentation des jeweiligen Produktes beigefligt ist;-durch das Geschéftsfeld Akustik bei der
WTD 91 durchgefuhrt. Eine Angabe der schalltechnischen Kennwerte in der beigefligten

Dokumentation ist von den Herstellern zu fordern.
412, Larmbereiche sind durch Schilder gemé&l3 Anlage 10.5 zu kennzeichnen.

Uber die Kennzeichnung hinaus sind Larmbereiche abzugrenzen und der Zugang einzuschréanken
(z. B. Zutritt nur fur Befugte), soweit dies aufgrund des Expositionsrisikos gerechtfertigt und technisch

mdglich ist.
413. Die Larmbereiche sind auf einem Plan in geeigneter Weise darzustellen und den An-
gehdorigen der Dienststellechekannt zu geben sowie zur Einsicht bereitzuhalten.

4.3 Individuelle SchutzmalRhahmen gegen Larm am Arbeitsplatz

414, Um einen Gehérschaden durch Larm am Arbeitsplatz oder wahrend der Arbeit zu vermeiden,

ist bereits ab dem Erreichen eines der unteren Auslosewerte [Tages-Larmexpositionspegel >

80dB(A), Spitzenschalldruckpegel > 135dB(C)] personlicher Gehdrschutz zur Verfliigung zu stellen.

Ab dem Erreichen eines der oberen Auslosewerte [Tages-Larmexpositionspegel > 85dB(A),

Spitzenschalldruckpegel > 137dB(C)] ist Gehdrschutz mit ausreichender Schalldammung zu tragen.

415. Alle Beschaéftigten sind durch ihre Vorgesetzten in der ordnungsgemaf3en Handhabung der
Arbeitsmittel und der personlichen Schallschutzmittel zur weitest gehenden Verringerung ihrer

Larmexposition angemessen zu unterrichten und zu unterweisen.
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5 Wirkungen des Larms auf den Menschen

5.1 Allgemeines

501. Die Wirkung von Larm auf den Menschen ist primér abhéngig vom Schalldruck, der Dauer
des Schallereignisses, seiner Haufigkeit, dem Frequenzspektrum, der Impulshaltigkeit, der Tageszeit

des Auftretens, der Ortsiblichkeit, der Empfindlichkeit des Gehdrs sowie der Informationshaltigkeit.

Zudem sind die personliche Situation und die subjektive Einstellung der Betroffenen zur
Gerauschquelle von Bedeutung, wie z. B. Larmempfindlichkeit, psychischer und physischer

Gesundheitszustand, Tatigkeit wahrend der Gerduscheinwirkung, Gewthnung an das Gerausch.
502. Aus diesen Parametern ergeben sich drei wesentliche La&rmwirkungen auf den Menschen:

¢ die Wirkung auf die Wahrnehmungsfahigkeit
¢ die psychische Wirkung
¢ die physiologische Wirkung

503. Die schadigende Wirkung von Larm auf den menschlichen Koérper wird oft auch in aurale
Wirkung (d. h. auf das Ohr bezogen) und extraaurale Wirkung (d.h. auf den menschlichen Kdrper mit

Ausnahme des Ohres bezogen) unterschieden.

5.2 Wirkung auf die Wahrnehmungsfahigkeit

504. Larm (berdeckt akustische Signale und beeinflusst Aufmerksamkeit, Konzentration und
Kommunikation. Dadurch beeintrachtigt- La&rm die Wahrnehmung z. B. akustischer Mitteilungen
(Gesprache, Befehle oder Warnsignale). Die Fuhrungsfahigkeit kann gemindert und das Unfallrisiko

erhdht werden (z. B. beim Fahren mit Kraftradern).

5.3 Aurale Wirkung

505. Bei kurzzeitiger Larmexposition kann es zundchst zu voribergehenden Horschwellen-
verschiebungen kommen, die sich bei ausreichender larmfreier Gehdrerholungszeit zuriickbilden.
Bilden sich diese nicht mehr vollstdndig zurick, kommt es zu bleibenden Horminderungen mit
audiometrisch nachweisbaren Merkmalen eines Schadens im Innenohr. Weiterer Larm, wie z. B.
Freizeit- oder Umgebungslarm?® filhrt zur Verkirzung der Erholungszeit und tragt zum Entstehen

larmbedingter Hérminderungen bei.

506. Kennzeichnend fur einen beginnenden Innenohrschaden ist ein Horverlust bei héheren

Frequenzen, der bei fortschreitender Larmexposition und fehlender Erholungszeit auch auf das

2 unerwiinschte oder gesundheitsschadliche Gerdusche im Freien, die durch Aktivitaten von Menschen

verursacht werden, einschlieBlich des Larms, der von Verkehrsmitteln, StraRenverkehr, Eisenbahnverkehr,
Flugverkehr sowie Flachen fir industrielle Tatigkeiten geman Anhang | der Richtlinie 96/6 1/EG
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Horvermogen bei tieferen Frequenzen Ubergreifen kann. Da die Umgangssprache anfangs noch gut
verstanden wird, kann das Entstehen eines Gehérschadens (z. B. Knalltrauma) zunachst unerkannt

bleiben.

507. Eine weitere Schadigungsart durch Larm ist die Entstehung von Tinnitus. Darunter versteht
man scheinbare Gerdusche unterschiedlicher Wahrnehmung. Die Art der Gerausche kann
gleichbleibend, rhythmisch oder auch pulsierend sein, sich als Pfeifton, Zischen, Knacken oder

Rauschen aufern.

508. Bleibende Horminderungen als Vorstufe zu Gehdrschaden kénnen schon auftreten, wenn

der Beurteilungspegel von 85 dB(A) erreicht oder geringflgig Gberschritten wird.

5009. Gerausche mit einem C-bewerteten Spitzenschalldruckpegel von 140 dB und mehr kdnnen
unabhangig vom ermittelten Tages-Larmexpositionspegel als Einzelereignisse bleibende
Gehorschaden verursachen. Diese Erkenntnisse beziehen sich .vorwiegend auf industrielle
Arbeitsplatze und bertcksichtigen nicht die Besonderheiten des Impulsschalls beim Schief3en

(Einwirkdauer von nur wenigen Millisekunden).

5.4 Extraaurale Wirkung

510. Extraaurale Larmwirkungen sind hauptséchlich durch ihren psychisch-physiologischen

Charakter gekennzeichnet.

5.4.1 Psychische Wirkung

511. Die psychische Wirkung zeigt sich im Wesentlichen in Verédnderungen der Befindlichkeit und
des Stresserlebens durch fortdauernden oder sich stdndig wiederholenden Larm. Dadurch wird die

Arbeitsfahigkeit, Arbeitsleistung und Arbeitsqualitdt gemindert.

Ebenso stort fortdauernder oder sich standig wiederholender Larm den Erholungszyklus und die

Regenerationsfahigkeit des Menschen.
512. Es kdnnen dabei die folgenden Reaktionen ausgeldst werden:

e Verargerung,

e Anspannung,

e Reizbarkeit / Aggressivitat
¢ Resignation,

e Angst oder

e Nervositat.

513. Psychische Wirkungen (L&rmstress) kdnnen bei langerer Exposition auch zu physiologischen

Wirkungen fuhren.
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5.4.2 Physiologische Wirkung

514. Bei langer andauernden Larmexpositionen kénnen physiologische Wirkungen in Erscheinung
treten wie z. B.:

e Blutdruckerhéhung,

¢ Beschleunigung des Stoffwechsels und der Atmung,

e Stdrung von Kreislauf und Verdauung,

e Schlafstérung,

e Kopfschmerzen oder

e Ubelkeit.

515. Bei sehr hohen Larmpegeln kénnen durch die direkte Einwirkung des Schalls auf die inneren
Organe Ubelkeit, Erbrechen, Gleichgewichtsstorungen und auch Schadigungen der inneren Organe

verursacht werden.
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6 Schallschutzmittel

6.1 Allgemeines

601. Die personliche Schutzausristung zum Schutz vor Larm muss einen Dammwert besitzen,
der ausreicht, den Tages-Larmexpositionspegel am Ohr auf einen Wert von hdchstens 85 dB(A)
abzusenken. Bei der Auswahl, Handhabung und Pflege von Schallschutzmitteln sind die Vorschriften
der gesetzlichen Unfallversicherungen, die Herstellerangaben und die individuelle Form des

Gehdorgangs zu berticksichtigen (siehe auch Nr. 604).

602. Gehorschutzstopfen dienen sowohl zum Schutz vor Larm als auch zum Schutz des
Gehorgangs gegen das Eindringen von Kampfstoffen (ABC-Schutz). Je nach Typus erschweren sie

aber zugleich auch die Verstandigung.
603. In die Bundeswehr sind folgende Schallschutzmittel eingefiihrt:

o Gehorschutzstopfen, teilweise mit Sprechsatz,

¢ individuell angepasste Gehdrgangsgehodrschitzer (Otoplastiken) mit Sprechsatz,
e Kapselgehorschutzer, teilweise mit Sprechsatz,

e Larmschutzhelme, teilweise mit Sprechsatz,

e Larmschutzanzug,

e Larmschutzgurtel.

604. Die Schallschutzmittel werdenin den meisten Fallen einzeln eingesetzt. In besonderen
Fallen missen mehrere Schallschutzmittel kombiniert getragen werden®. Es diirfen nur die in der
Datenbank zu dieser Regelung (siehe Anlage 10.1) abgebildeten Schallschutzmittel ausgegeben und
verwendet werden. Die Anordnung zur Verwendung anderer als der dort aufgeflhrten
Schallschutzmittel bedarf der Zustimmung des Geschéftsfelds Akustik bei der WTD 91 oder der

zustandigen Aufsichtsbehérde®.

Hierzu sind den zulassenden Stellen formlos folgende Angaben zu machen:
¢ Genaue Bezeichnung des bendtigten Gehdorschitzers,
e Beschreibung des Arbeitsplatzes an dem der Gehdrschitzer eingesetzt werden soll und

¢ Name des Nutzers bzw. Standort und Arbeitsplatz an dem der Gehdrschitzer genutzt werden soll.
Diese Einzelzulassungen werden nicht in die Datenbank zu dieser Regelung ibernommen.

605. Dammwerte von Einzelmitteln des personlichen Gehorschutzes sowie Dammwerte von

Kombinationen hiervon sind ebenfalls in der Datenbank eingestellt.

% 7. B. Sprechsatze und Gehérschutzstopfen, Kapselgehérschiitzer und Gehérschutzstopfen (z.B. bei der

SchieRausbildung nach neuem SAK)
** siehe A-2010/1, Nr. 410

Seite 25



Al1-2014/0-6000 Schallschutzmittel

606. Vor Beginn und wahrend des Einsatzes ist zu tberpriifen, ob die einwandfreie Verstandigung

untereinander bei Verwendung der Schallschutzmittel sichergestellt ist.

607. Die DStLtg legt abschlieBend und unter Beachtung der Nr. 604 fest, welche
Schallschutzmittel zu tragen sind. Sie hat diese, gegebenenfalls zu Lasten eigener HHM, zu

beschaffen.

6.2 Bereitstellung von Schallschutzmitteln

608. Kapselgehorschutzer, Larmschutzhelme, Sprechsatze und Korperschutz werden fur
militarisches Soll-Org-Personal als Soll-Org-Material, fur ziviles Soll-Org-Personal und Personal der
Bundeswehrverwaltung sowie fir Besucher als Schutzkleidung unter anderem nach den Richtlinien

fur Bekleidung bereitgestellt.

609. Die Schallschutzmittel sind i.d.R. personengebunden auszugeben und ggf. bei der Ausgabe
an den Trager anzupassen. Schallschutzmittel als Bestandteil von Ausstattungsséatzen sind nur in
begriindeten Ausnahmeféallen zulédssig. Vor der Weitergabe sind die Schallschutzmittel mit einem

Flachendesinfektionsmittel zu reinigen.

6.3 Hinweise fur den Umgang mit personlichen Schallschutzmitteln

610. Schallschutzmittel missen vom Benutzer bzw. der Benutzerin in technisch und hygienisch

einwandfreiem Zustand gehalten werden. Veranderungen jeglicher Art sind untersagt.

611. Bei Gehorschutzstopfen ist der korrekte Sitz im Gehdrgang wesentlich fir die optimale
Dammwirkung. Die korrekte Tragweise ist im Rahmen der Erstausgabe einzuiiben und von den

Vorgesetzten regelmafiig zu uberprifen.

612. Bei jeder Art der.‘ Verschmutzung besteht das Risiko einer Gehdrgangsinfektion.
Verschmutzte Gehdrschutzstopfen sind auszutauschen. Gehdrschutzstopfen sind trocken im dafur
vorgesehenen Behalter aufzubewahren. Die Herstellerangaben hinsichtlich der Nutzung sind
verbindlich. Ausfihrlichere Informationen hierzu sind ebenfalls in den Merkblattern der Datenbank des
Geschéftsfeldes Akustik der WTD 91 abrufbar.

613. Kapselgehorschutzer bestehen aus zwei durch einen Bigel verbundene Kapseln. Zur

akustischen Abdichtung zwischen Kapsel und Kopf dienen Dichtungskissen.

Schaumstoffgefillite Kissen sind beim Auftreten von kleinsten Rissen, spatestens jedoch alle 6

Monate zu erneuern.

Gelgefillte Ohrpolster sind entsprechend den Herstellervorgaben in den Bedienungsanleitungen

auszutauschen.
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6.4 Kombination von persodnlichen Schallschutzmitteln mit anderen

Schutzmitteln

614. Die Schallschutzmittel, welche aufgrund weiterer Weisungen in Kombination mit anderen
Schutzmitteln, wie zum Beispiel Staubmasken oder Helmen getragen werden missen, sind unter
Federfihrung des BAAINBw in Zusammenarbeit mit PIgABw und BAIUDBw zu erproben. Hierbei ist
festzustellen, welche Kombinationen fir welchen Nutzerkreis geeignet sind und in wie weit
physiologische Abweichungen eine Rolle spielen. Gefundene Ldsungen sind festzulegen und den

verantwortlichen Personen mitzuteilen.
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7 Arbeitsmedizin
7.1 Grundsétze der arbeitsmedizinischen Versorgung

701. Die arbeitsmedizinische Betreuung durch den betriebsarztlichen Dienst richtet sich nach der
A-2010/1  ,Arbeitsschutz und Pravention® und der ArbMedVV unter Bericksichtigung
arbeitsmedizinischer Empfehlungen der Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung (DGUV).

7.2 Arbeitsmedizinische Vorsorge

702. Die arbeitsmedizinische Vorsorge bei Larmexposition wird nach den Bestimmungen der
ArbMedVV durchgefiihrt. Sie besteht aus der Beratung des Beschéftigten durch den Betriebsarzt / die
Betriebsérztin und kann eine koérperliche Untersuchung und eine Audiometrie. enthalten. Teile der
Untersuchung und die Audiometrie kdnnen auch durch qualifiziertes Fachpersonal durchgefihrt

werden.

703. Werden Beschaftigte in Larmbereichen eingesetzt und werden dabei die Grenzwerte gem.
ArbMedVV, Anhang Teil 3% erreicht oder Uberschritten, sind diese Personen in die Vorsorgekartei

aufzunehmen.

704. Werden die Grenzwerte im Anhang Teil 3::(1) der ArbMedVV erreicht oder Uberschritten,
muss eine arbeitsmedizinische Pflichtvorsorge veranlasst und durchgefiihrt werden. Ohne Teilnahme
an der Pflichtvorsorge dirfen diese Personen-hicht in den entsprechenden Larmbereichen eingesetzt

werden.

705. Werden die Grenzwerte im Anhang Teil 3 (2) der ArbMedVV erreicht oder tberschritten,
muss den betroffenen Personen- eine Angebotsvorsorge angeboten und ermoglicht werden. Die
Teilnahme an der Angebotsvorsorge ist jedoch nicht Voraussetzung fir den Einsatz in den
entsprechenden Larmbereichen. Die Angebotsvorsorge entfallt, wenn die Pflichtvorsorge nach Nr.
704 erforderlich ist.

706. Die DStlLtg ist verantwortlich fir die Aufnahme der betroffenen Personen in die

Vorsorgekartei und die zeitgerechte Veranlassung der arbeitsmedizinischen Vorsorge.

707. Arbeitsmedizinische Vorsorge wird von Arzten mit der Gebietsbezeichnung Arbeitsmedizin

oder der Zusatzbezeichnung Betriebsmedizin durchgefiihrt (zustandige Betriebsarzte).

708. Ergeben sich bei der arbeitsmedizinischen Vorsorge Hinweise auf Mangel im Arbeitsschutz,

teilt der Betriebsarzt dies der DStLtg mit und schlagt entsprechende SchutzmalRnahmen vor.

% entsprechen den Ausldsewerten gemaR Nr. 404 dieser Vorschrift
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7009. Halt der Betriebsarzt als Ergebnis der arbeitsmedizinischen Vorsorge einen
Tatigkeitswechsel fur erforderlich, darf er dies der DStLtg nur mitteilen, wenn die betroffene Person

eingewilligt hat.

7.3 Begutachtung von und Entscheidung bei Gehdrschaden

710. Eine durch den Dienst verursachte Gehdrschadigung stellt fir Soldaten und Soldatinnen eine
Wehrdienstbeschadigung (WDB) dar, fir die ein WDB-BIlatt anzulegen ist. Dabei ist zu vermerken, ob
und gegebenenfalls welcher Gehodrschutz getragen wurde. Grinde fir das Nichttragen von
Gehorschutz sind festzuhalten. Analog ist bei den Arbeitnehmern und Arbeithehmerinnen der
Bundeswehr eine Berufskrankheitenanzeige zu erstatten bzw. bei Beamten und Beamtinnen ein

Dienstunfall anzuzeigen.

711. Bei der Begutachtung einer Gehorschadigung durch ein akustisches Trauma (z. B. infolge
Knalllarm / Explosion) oder durch Einwirkung von Dauerlarm ist durch’ den Truppen- / Betriebsarzt

gemeinsam mit der DStLtg (bei Bedarf auch mit friheren DStLtg des Betroffenen) zu prifen, ob:

¢ ein zeitlicher Zusammenhang zwischen der akustischen Einwirkung und der Gehoérstérung besteht
bzw. Symptome wie Ohrgerausche, Druckgefuhl oder. Betdubungsgefuhl in einem oder beiden

Ohren nach einer larmbelastenden Tatigkeit auftreten,

e die Vorgeschichte auf besondere akustische Ereignisse (z. B. Schiel3ibungen, Sprengungen,

Explosionen, Tatigkeiten in einem Larmbereich) hinweist,

e andere, nicht durch dienstliche Tatigkeit begrindete Ursachen, z. B. in erster Linie die Meniersche
Erkrankung (Morbus Meniere),” Otosklerose, progressive Innenohrschwerhérigkeit sowie

Altersschwerhdorigkeit ausgeschlossen werden kénnen,

e der Kurvenverlauf im* Audiogramm und Uberschwellige Messungen im Sinne einer

Innenohrschadigung charakteristisch sind,

¢ die Schallbelastung die Grenzwerte des ,Grenzpegeldiagramms zur Horschadenvermeidung bei

Knalllarm* Giberschritten hat, oder

e der oder die Beschaftigte Tatigkeiten ausgeilibt hat, bei denen der maximal zulassige
Expositionswert von 85 dB(A) erreicht oder tberschritten wurde oder bei denen uber viele Jahre
ein Tages-Larmexpositionspegel von mindestens 85 dB(A) gegeben war.

712. Ist eines der in Nr. 711 genannten Kriterien erfullt, kann die Annahme eines kausalen
Zusammenhangs zwischen einer festgestellten Larmschwerhérigkeit mit dem Dienst oder der
beruflichen Tatigkeit im Sinne der Entstehung oder auch Verschlimmerung geboten sein, wenn im
Rahmen der &rztlichen Begutachtung keine nicht durch dienstliche Téatigkeiten begrindete Ursachen

als Grund fur die Schadigung festgestellt wurden.
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Der betroffenen Person ist eine Ausfertigung des WDB-Blatts bzw. der Anzeige auszuhandigen. Sie
ist dartber zu informieren, von welchen Stellen und zu welchem Zweck die so festgehaltenen

personenbezogenen Daten gespeichert und genutzt sowie an wen die Daten tibermittelt werden.
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8 Besondere Problembereiche

8.1 Schiel3larm

801. Beim SchieBen und Sprengen ist immer der vorgeschriebene Gehérschutz von allen

Beteiligten zu tragen. Dies gilt auch bei der Verwendung von Darstellungs- und Mandvermunition.

Extrem laute Waffen® dirfen nur mit Gehérschutz oder Gehérschutzkombinationen mit einem
Knalldammwert grol3er oder gleich 37 dB geschossen werden. Dabei sind zusatzliche Gefahrdungen,
die sich z.B. durch Einschrankungen der Kommunikationsfahigkeit beim SchieRen ergeben kénnen,
durch den Einsatz geeigneter Schutzausstattung zu vermeiden. Diese ist im Rahmen der

Gefahrdungsbeurteilung festzulegen und bereitzustellen.

802. Die Larmbelastung beim Schiefen und der erforderliche Gehdrschutz sind grundsatzlich

nach dem in Anlage 10.1 beschriebenen Verfahren zu ermitteln.

8.2 Larm in Landkraftfahrzeugen

803. Durch die hohe Larmbelastung in Kettenfahrzeugen ist es in vielen Fallen notwendig,
Gehdrschutzkombinationen zu tragen, damit ein Tages-Larmexpositionspegel von 85 dB(A) (ent-

sprechend einem Schallwert von 100.000) nicht Gberschritten wird.

Vorgaben fur die zulassigen Fahrzeiten bei Verwendung verschiedener Gehdrschutzmittel und deren
Kombinationen fir Kettenfahrzeuge und,“soweit erforderlich, fir Radfahrzeuge sind ebenfalls der
Datenbank des Geschaftsfeld Akustik der WTD 91 zu entnehmen.

804. Vor Beginn und wahrend einer Einsatzfahrt ist zu Uberpriifen, ob die einwandfreie Ver-
standigung  zwischen  Kommandant und Besatzung auch bei  Verwendung von

Gehorschutzkombinationen' sichergestellt ist.

805. Beim Fuhren“von Radfahrzeugen mit Gehérschutz ist eine Einzelfallprifung nach DGUV
Information 212 - 673 ,Empfehlungen zur Benutzung von Gehdrschitzern durch Fahrzeugfiihrer bei

der Teilnahme am offentlichen StralRenverkehr* erforderlich.

806. Der Einsatz auf Rad- oder Kettenfahrzeugen, in denen ein Tages-Larmexpositionspegel von
85 dB(A) erreicht oder Uberschritten wird, ist der Tatigkeit in einem Larmbereich gleichzusetzen. Die

betroffenen Beschaftigten sind entsprechend zu unterrichten.

807. Auch bei der Nutzung von handelsiblichen Kfz kann es, z.B. bei Ausstattung mit
unterschiedlicher Bereifung, zu einer erhohten Larmbelastung kommen, welche im Rahmen der

Gefahrdungsbeurteilung zu bewerten ist.

% Einteilung der Larmquellen geméaR der Larmschutzdatenbank zu dieser Regelung.
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8.3 Larm in und an Luftfahrzeugen

808. Die Larmbelastung bei Arbeiten in und an Luftfahrzeugen (Lfz) erfordert bei laufendem
Triebwerk oder bei Verwendung von speziellen Boden-, Prif- und Sonderwerkzeugen (BPS)
geeignete Larmschutzmittel. Fur die Verwendung in Luftfahrzeugen muss ggf. vorher ein spezielles

Zulassungsverfahren durchlaufen werden?’.

809. Bodenpersonal, insbesondere in Larmschutzhallen, hat bei entsprechender Exposition

zusatzlich einen Larmschutzgiirtel bzw. einen Larmschutzanzug zu tragen?®.

810. EinzelmalRnahmen werden, soweit noch nicht vorhanden und erforderlich, von den fir den

Arbeitsschutz zustandigen zentralen Stellen der jeweiligen OrgBereiche festgelegt.

811. Passagiere, die wahrend des Fluges LArm mit einem Tages-Larmexpositionspegel von 85
dB (A) oder mehr (entsprechend einem Schallwert von 100.000 oder mehr) ausgesetzt werden konn-

ten, missen geeigneten Gehdrschutz benutzen.

8.4 Larm an Bord von Wasserfahrzeugen

812. Schiffe und Boote der Bundeswehr mussen hinsichtlich des auf die Besatzung einwirkenden
Larms bestimmten, in der Bauvorschrift fir Schiffe der. Bundeswehr BV 0450 ,Gerduschminderung
und Sonareigenstorpegel” niedergelegten, schalltechnischen Anforderungen genigen, sofern die

Regelungen dieser Bauvorschrift im Bauvertrag vereinbart wurden.

813. Fur die Raume an Bord und fir-die Arbeitsplatze auf dem freien Deck (Oberdeck) sind in
dieser Bauvorschrift Schallpegelgrenz- und Richtwerte niedergelegt, die fur jeden der nachfolgenden
Betriebszustande einzuhalten sind:

e vor Anker mit Eigenversorgung,

o flr Kriegsmarschfahrt und Sonderbetriebszustande und

e bei Dauerhdchstfahrt.

Die angegebenen Grenzwerte sind gultig fir eine anhaltende Gerauscheinwirkung (Dauergerausche).

Fur zeitlich schwankende Schalldruckpegel gelten Sonderregelungen.

814. Fur Schiffe, Boote und schwimmendes Gerat gelten im Wesentlichen die Regelungen und
Vorschriften der gewerblichen Schifffahrt. Grenzwerte fir Schalldruckpegel sind fir Neubauten ab
01. Juli 2014 verbindlich in SOLAS 11-1/3-12, IMO Resolution MSC.337(91) ,,Code Uber Larmpegel an

Bord von Schiffen“ geregelt.

2 Geeignete Larmschutzmittel missen ggf. durch aktive Larmverminderung die Kommunikation erméglichen,
wo diese sonst fur den dienstlichen Zweck bzw. den sicheren Betrieb (z.B. Bordfunk) erforderlich ist. Dies ist
im Rahmen der Gefahrdungsbeurteilung festzulegen.

® GemaR BesAnSchAufg 44/2-15-799-0083 ,Handbuch Bodensicherheit bei der Materialerhaltung an
Luftfahrzeugen und im Flugbetriebsbereich®, Januar 2012).
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815. Ansonsten sind die Unfallverhutungsvorschriften fur Unternehmen der Seefahrt (UVV See)
der BG Verkehr, Kapitel VIII zu beachten.
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9 Aufsicht, Ausnahmeregelungen, Larmmessung

901. Die Uberwachung der Einhaltung der Arbeitsschutzvorschriften und der Vollzug von
MalRnahmen zum Schutz von Leben und Gesundheit der Beschaftigten (die offentlich-rechtliche
Aufsicht), soweit sie dem BMVg in Gesetzen und Rechtsverordnungen Ubertragen ist, obliegt
innerhalb der Bundeswehr auch fir den Larmschutz den Aufsichtsbehtrden der Bundeswehr.
Zustandigkeit, Aufgaben und Befugnisse der Aufsichtsbehdrden der Bundeswehr flr den Larmschutz
folgen den Regelungen der A-2010/1 ,Arbeitsschutz und Pravention®.

902. Die Rechtsaufsicht im personellen und technischen Arbeitsschutz wird durch die ,Offentlich-
rechtliche Aufsicht fur Arbeitssicherheit und Technischen Umweltschutz der Bundeswehr und bei den
Gaststreitkraften* (OrABw) weisungsfrei wahrgenommen. Die OrABw kann insbesondere fiir
Beschaftigte, die Larm ausgesetzt sind oder sein kdnnen, Ausnahmen nach-der Verordnung zur
nationalen Umsetzung der EG-Richtlinien zum Larm- und Vibrationsschutz (LarmVibrationsArbSchV)
zulassen. Darlber hinaus berat sie in allen Fragen der Pravention. Fir;die Beurteilung chronischer
Gesundheitsgefahrdungen durch Larm und deren Pravention cist im Besonderen die jeweilig

zustandige medizinische Aufsichtsbehdrde am (Ausnahme-) Verfahren zu beteiligen.

903. Die  Durchfihrung von orientierenden  arbeitsplatz- und téatigkeitsbezogenen
Schallpegelmessungen obliegt den regional zustandigen Aufsichtsbehodrden der OrABw nach A-
2010/1 ,Arbeitsschutz und Pravention“ Nr. 410. Die Messungen kénnen durch die Dienststelle direkt
bei der regional zustandigen OrABw beantragt werden.

904. Die Aufsichtsbehtrden (Nrn. 901 und 902) veranlassen, falls erforderlich, weitergehende
Schallpegelmessungen nach dem Bundesimmissionsschutzgesetz, dem Arbeitsschutzgesetz und der
LarmVibrationsArbSchV fir Larm-am Arbeitsplatz durch die Immissionsmessstelle der Bundeswehr
(IMMStBw).

905. Das Geschéftsfeld Akustik der WTD 91 ermittelt die waffensystembezogenen Grunddaten fur
die verschiedenen Datenbanken der Bw, welche fir die Larmprognose auf Schie3platzen im Rahmen
des Larmmanagements der Bw®® bzw. die waffensystembezogene Laérmbelastung des Personals

herangezogen werden.

906. Die Fachaufsicht im technischen und personellen Arbeitsschutz wird durch BAIUDBw GS |

wahrgenommen.

# Siehe Bereichsdienstvorschrift C-2031/2 ,Larmmanagement auf SchieBplatzen der Bundeswehr*
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10.1Berechnung des Tageslarmexpositionspegels — Verfahren Schallwert
100.000

Fur Dauergerausche und Impulslarm lassen sich Abschatzungen der Larmbelastung aus dem
Grenzpegeldiagramm entnehmen. Problematisch und aufwandig wird allerdings die Abschatzung,
wenn mehrere Schallereignisse und insbesondere Impuls- und Dauerlarm innerhalb eines

Beurteilungszeitraums zusammen betrachtet werden missen.

Um auf einfache Weise aus allen wahrend eines Beurteilungszeitraums, hier eines Arbeitstages, auf-
tretenden Larmereignissen den aquivalenten Dauerschallpegel Laeq bilden zu kdnnen oder um
festzustellen, ob und in welcher HOhe weitere Larmbelastungen nach einer bestimmten
Larmeinwirkung zuléassig sind, ohne dass Grenzwerte Uberschritten werden, ist das Verfahren

,Schallwert 100.000“%° entwickelt worden.

Hierbei wird dem Tages-Larmexpositionspegel (Lecsn) 85 dB(A) in 8 Stunden ein Schall-Wert von

100.000 als (zulassige) ,Larmdosis* pro Tag zugeordnet.
Die einzelnen Schallereignisse werden ebenfalls durch einen Schallwert charakterisiert.

Die Summe aller flr einen Arbeitstag errechneten Schallwerte darf den Wert 100.000 nicht

Uberschreiten.

Die Umsetzung und Errechnung dieser Schallwerte erfolgt in Zusténdigkeit der OrgBereiche in
Zusammenarbeit mit dem Geschaftsfeld Akustik der WTD 91 und wird in Anweisungen bekannt
gegeben.

Die Tabellen fir die Berechnung der zulassigen Schusszahlen bzw. Fahrzeiten kénnen unter

http://149.166.7.182/organisation/gb500/gf530/php/akustik.php

eingesehen werden.

% Grundgedanke ist, die hierfiir normalerweise erforderlichen logarithmischen Rechenverfahren auf Additionen
zurickzufiihren.  Hierzu wird einer Larmexposition mit einem maximal zuldssigen Tages-
Larmexpositionspegel von 85 dB(A) innerhalb eines Beurteilungszeitraums von 8 Stunden ein maximal
zulassiger Schallwert von 100.000 zugeordnet. Die Einwirkung eines einzelnen Schallereignisses, z. B.
Schiel3en oder Panzerfahrt, wird durch Angabe eines Schallwertes dosiert. Bei mehreren Schallereignissen
im Beurteilungszeitraum werden diese Schallwerte addiert. Der Vergleich der Summe mit der Zahl 100.000
ermdglicht die Beurteilung, ob bzw. inwieweit die zulassige Larmexposition im Beurteilungszeitraum
ausgeschopft ist. Ergibt die Summe 100.000, so ist die zuldssige Larmexposition erreicht. Bei Tages-
Larmexpositionspegeln oberhalb 85 dB(A) ist der Schallwert 100.000 bereits bei einer Larmexposition in
weniger als 8 Stunden erreicht.
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Berechnungsverfahren:
(definiert bei Ppayermax = 85 dB, Tgnh =8 h =480 min =28.800 s)

Schallwert Dauerldrm Sy mit Schalldruckpegel L's und Wirkzeit t,,
10°

_ .1001L, .
S(D) T 1085 - Tsn 10%%"4 - ¢y,
.t
S = 01Ly . W
®) = /10 - 1000 Tan

Summenschallwert Dauerlarm Sppes_als zeitliche Abfolge einzelner Schallereignisse

Soyges = Sy1 TSz +Spyz + -+ Soyn = Z Sk
k=1

d. h. einzelner Schallwerte Sy mit jeweils eigenem Schalldruckpegel L’a x und anteiliger Wirkzeit t,

1 ot
Sepno = —Z 1001 LAk . Wk
925 = 16 - 1000 £ Ten

mit dyx Anteil Wirkzeit am 8h-Tag

twk
dyr =7
w Tep

0,1L,, .
107 Ak - d,, x

1
Sepno = —Z
925 = 16 - 1000 £

1

S(D)ges = m [100.1qu,1 ~dy, 1 + 1()0.1qu,2 “dyyg + +100'1L£4,n . dw,n]
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10.2Grenzpegeldiagramm
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10.3Erlauterungen zum Grenzpegeldiagramm

Fir die Handhabung des Grenzpegeldiagramms zur Ermittlung der Schusszahlen/Schallwerte sind
die EingangsgroRen Spitzendruck/Spitzendruckpegel und Wirkzeit (siehe Anlage 10.2
Grenzpegeldiagramm) und bei Verwendung eines Gehdrschutzes der Knalldammwert des

betreffenden Gehoérschutzmittels erforderlich.

Der Spitzendruck und die Wirkzeit werden aus dem an der zu beurteilenden Position messtechnisch
erfassten  Druck-Zeitverlauf des Schallereignisses und der Knalldammwert aus den
Oktavdammwerten der Oktaven 500 Hz, 1000 Hz und 2000 Hz des verwendeten Gehdrschutzes

gebildet. Die bendtigten und einige erganzende Formeln sind nachfolgend zusammengestellit.

Knallddmmwert des verwendeten Gehorschutzes (Dy):

13
Dv=10Ig 3 > 10%40m Dm = Oktavdammwert
P

Taglich zulassige Schusszahl (n):

f) = Spitzendruck in Pascal

3643-10%""

n= — t, = Wirkzeit in Sekunden

p -tw

Schallwert pro Schuss (S):

tw = Wirkzeit in Millisekunden

41 OO,l(Ls—Dm)

0,01Tsn-10"

Ls = Spitzendruckpegel des Schusses

S(s)

Tgn = Beurteilungszeitraum 8h = 28800s

Berechnung des Spitzendruck P aus dem Spitzendruckpegel Ls

Ls
p=10 20 P, p = Spitzendruck in Pascal

Po = Bezugsschalldruck (2-10° Pa)
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Schallwert Dauerlarm S () :

L a=am Ohr wirksamer A-bewerteter Schalldruckpegel
0,1L° 5

g _10™ .10
®)10°°.480

S(p) = Schallwert pro Minute

Taglich zuldssige Belastungszeit (Tz):

Tz =taglich zuldssige Belastungszeit mit Beurteilungspegel L,

Ly max
10 10

TZ = T8h - —100;1LT

Ten = 8 Std, 480 Min. oder 28800 Sek.

L, = der ermittelte Beurteilungspegel

Lrmax = Obergrenze fur den Beurteilungspegel

Umrechnung von Schallwerten in dquivalente Dauerschallpegel (Leq):

Laeg=101g %+ 85 dB + 1019 (tan/tw)

S = Schallwert
Tgh =8h

Tw = Wirkzeit

Abstandsabhédngigkeit des Pegels:

L = gesuchter Pegel

Lo = Ausgangspegel
r
L=Ly+ 20 |g 2 r = Abstand fir Pegel L
r

ro= Abstand Pegel L,

Erforderlicher Knalldammwert des zu verwendenden Gehoérschutzes (DM):

tw = Wirkzeit in Millisekunden

A2
Dm =10 Ig tw%% P = Spitzendruck in Pascal
n

= taglich zulassige Schusszahl

Seite 40



Anlagen A1-2014/0-6000

10.4Arbeitsschritte eines LA&rmminderungsprogramms

Ermittlung von Tages-Larmexpositionspegeln

Vergleich mit Grenzwerten und Festlegung der
kennzeichnungspflichtigen Larmbereiche

Ermittlung der Larmschwerpunkte

Vergleich mit Stand der

Larmminderungstechnik

Ursachenanalyse

Auswahl und Beschreibung geeigneter
Larmminderungsmalinahmen nach dem Stand
der Technik

Larmminderungsprognose (wenn moglich)

Erstellung des Larmminderungsprogramms mit
Prioritatenliste und Zeitplan

Durchfiihrung konkreter MaBnahmen

Kontrolle und ggf. weitere MaBnahmen
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10.5Kennzeichnung von Larmbereichen

Fur die Kennzeichnung eines Larmbereichs sowie fur das Gebot zum Tragen von Gehdrschutz gilt
folgende Beschilderung:

Gebotszeichen M 003 nach ASR A1.3, Anlage 1, Nr. 3 (Kopf mit<Gehorschutz, Schild blau,
Symbol weil).
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10.6 Erste Hilfe bei akustischem Trauma

Zielsetzung ist, eine Gehdrschadigung rechtzeitig zu erkennen, damit durch geeignete &rztliche

MalRnahmen das Entstehen eines Dauerschadens verhindert werden kann.

Vor Auftreten von Zeichen einer akuten Minderung/Gehorschadigung missen entsprechende
Expositionen stattgefunden haben. Hierzu kénnen z. B. gehdren:

e Schiel3en,

e Sprengen,

e Explosion,

e Dauerlarm,

e impulshaltiger Arbeitslarm (z. B. Schmiede),

e Schlag auf das Ohr mit flacher Hand,

o Aufschlagen mit dem Kopf oder dem Ohr auf eine Wasserflache,

e Diskothekenbesuch.

Subjektive Symptome des akustischen Traumas kénnen sein:
¢ ein- oder beidseitige Horminderung,
¢ ein- oder beidseitige Ohrgerausche (Tinnitus),

e evtl. Druck- oder Wattegefunhl.

Zusatzliche Symptome koénnen sein:
e stechende Schmerzen im Bereich des Ohres,
e Austritt von Bluttropfen aus dem &uf3eren Gehdrgang oder Blutkrustenbildung in diesem Bereich,

e evtl. Drehschwindel mit Fallneigung.

In all diesen Fallen muss jede weitere La&rmexposition vermieden werden!
Die betroffene Person ist unverziiglich einem Arzt vorzustellen.

Ein festgestelltes Knalltrauma / Explosionstrauma ist stets als Notfall anzusehen und
die betroffene Person unverziuglich auch einem HNO-Facharzt vorzustellen.

Ein akustisches Trauma ist ein meldepflichtiges Ereignis nach A-2070/1, Nr. 304.

Ein Unfallvermerk / eine Unfallanzeige gem. A-2010/1, Kap. 7 ist ebenfalls immer zu

fertigen.
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10.7Bezugsjournal

Nr. | Bezugsdokumente Titel
1 BMVa 1UD 11 5 Abschichtung von Regelungen an das Bundesamt fiir Infrastruktur,
9 Umwelt und Dienstleistungen vom 09. Dezember 2013
Richtlinie 2003/10/EG des Européaischen Parlaments und des Rates
vom 6. Februar 2003 uber Mindestvorschriften zum Schutz von
C Sicherheit und Gesundheit der Arbeitnehmer vor der Gefahrdung
& BRI 200 =E durch physikalische Einwirkungen (Larm) (17. Einzelrichtlinie im
Sinne des Artikels 16 Absatz 1 der Richtlinie 89/391/EWG)
(Amtsblatt EU L 42, S. 38)
Verordnung zur Umsetzung der EG-Richtlinien 2002/44/EG und
. I 2003/10/EG zum Schutz der Beschéftigten vor Gefahrdungen durch
3 | LarmVibrationsArbSChV || 1 ind Vibrationen vom 6. Mérz 2007 (BGBI. | vom 8. Mérz 2007,
S. 261-277)
4 ArbStatY Verordnung Uber Arbeitsstéatten (Arbeitsstattenverordnung —
ArbStattV) vom 12. August 2004 (BGBI. | S. 2179)
Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV) vom 18.
5 ArbMedVV Dezember 2008 (BGBI | Nr. 62 vom-23.12.2008, S, 2768), zuletzt
geéndert am 30. Oktober 2013
6 BMVa-ArbSchGANWY Bundesministerium der Verteidigung —
9 Arbeitsschutzgesetzanwendungsverordnung vom 03. Juni 2002
7 A-2000/3 Grundsatze fur den Arbeits- und Gesundheitsschutz der Bundeswehr
8 A-2010/1 Arbeitsschutz und Pravention
9 A-2031/1 Immissionsschutz,und anlagenbezogener Klimaschutz
10 B-2031/3 Einrichtung der Immissionsmessstelle der Bundeswehr
Technische Regeln zur L&rm- und Vibrations-
11 TRLV Arbeitsschutzverordnung vom Marz 2010 (GMBI. 18-20 vom 23.
Méarz 2010, S. 358)
12 VDI 2058 — Blatt 2 VDI—"RlchEhnle 2058 Blatt 2 ,Beurteilung von Larm hinsichtlich
Gehdorgefahrdung
VDI-Richtlinie 2058 Blatt Beurteilung von Larm am Arbeitsplatz unter
13 VDI 2058 - Blatt 3 Berucksichtigung unterschiedlicher Tatigkeiten (Febr. 1999)
: Ermittlung des Beurteilungspegels am Arbeitsplatz bei Tatigkeiten
14 Pl el unterhalb des Pegelbereichs der Gehdrgefahrdung
15 DIN EN 61672-1 Anforderungen an Schallpegelmesser
16 DIN 45641 Mittelung von Schallpegeln
17 DIN 4109-1 Schallschutz im Hochbau — Teil 1 ,,Anforderungen®
Akustik- Bestimmung der Larmexposition am Arbeitsplatz -
18 DIN EN ISO 9612 Verfahren der Genauigkeitsklasse 2 (Ingenieurverfahren), Sept.
2009
Akustik - Richtlinien fir die Gestaltung l[armarmer
19 EN1SO 11690-1 maschinenbestiickter Arbeitsstatten - Teil 1: Allgemeine Grundlagen
20 DGUV Information 212- | Empfehlungen zur Benutzung von Gehdérschitzern durch
673 Fahrzeugfihrer bei der Teilnahme am 6ffentlichen Stral3enverkehr
21 DGUV Information FB .Larm-Stress" am Arbeitsplatz — Nicht das Innenohr betreffende,

HM-018

extra-aurale Larmwirkungen
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