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Abmeldevorgang im JC Berlin Tempelhof-Schéneberg q
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Personliche
Vorsprache des
Kunden - Meldung
Arbeitsaufnahme

Sofortige Infoan IFK
Veranderungsanzeige +

Posteingang -
Meldung
Arbeitsaufnahme

Weiterleitung Arbeitsvertrag,
Ausbildungsvertrag, VAM etc.
an zustandige IFK

Sofortige Info an IFK
VerBIS-Eintrag / <

Abmeldung

VerBIS-Eintrag

Personliche
Vorsprache des
Kunden - Meldung
Arbeitsaufnahme

4

Post an LG
z.B.
Einkommens-
bescheinigung

i Sofortige Infoan IFK
Verédnderungsanzeige +
VerBIS-Eintrag
I

“Aufgabe”

Info FbW-Abbruch sofort

> Status des Kunden auf Plausibilitat prifen per e-mail an T631
Lebenslauf priifen und ggf. vervollstandigen, 1. FOW:IFK
ggf. ist das MaRnahmeende in coSach 2. §46 MAG: IFK
anzupassen. 3. §46 MAT: IFK
4. AGH: T611
Uberpriifung, ggf. Anpassung der Profillage —
> By > e ¢ Der Lebenslauf sollte
seit letztem Arbeitslos-
Uberpriifung und ggf Ergénzung der SV-Nr. datum luckenlos sein.
in STEP Gdf. neues Alo-Datum vergeben.
Abmeldung .
. Gof. Erfassung “Riickmeldung
Erledigt }+——— durch DF
AGS Bewerber” im VV
Historieneintrag in VerBIS
Abmeldebogen 1 (rot) Abmeldebogen 2 (blau)
sntegrationsabmeldung* Wegfall der Hilfebedurftigkeit*
ausfillen ausfillen
Weiterleitung des Abmeldebogens
per e-mail an Abmeldeteam 665
Weiterleitung des
Status des Kunden auf Abmeldebogens per e-mail
Plausibilitat prifen, Lebenslauf prifen an Abmeldeteam 665
nein AbmeldeboJen plausibel
< Abmeldebogen _ ja

zuriick an IFK / Cc an TL

v

‘ Poststelle ‘

Lebenslaufeintrag erstellen und Kunden iber
geeignetem Abmeldegrund abmelden

‘ Leistung (LG) ‘

‘ Vermittlung (IFK) ‘

Manuelle Statusanderung bei deaktiviertem
Statusassistenten

‘ Abmeldeteam ‘

Bei Aufstocker ALG-I: email-Info an die
zustandige Agentur

Erledigt
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