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MaRnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung (MAbE) nach
- §16 Abs. 1 SGB 1. V.m.§ 45 SGB II

Ma-ls_-nah'men bei.einer Privaten Arbeitsvermittlung (MPAV) nach § 16 Abs, 1 SGB II
LV. m.§45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB Il

Ab sofort gelten fiir das Jobcenter Sichsischie Schweiz - Osterzgebirge nachstehend aufge-
 fithrte Regelungen-unter Beachtung von Wirtschaftlichkeit und-Sparsamkeit.

1. Grundsatz

Mit dem § 45 ‘S‘G'B‘l!l-'-is_t das Instrument MPAV 'fﬁr-MéBnahmen bei einer privaten Arbeitsver-
mittlung neu geregelt. ;

2. Zielsetzung L

* Vermittiung in eine versicherungépﬂichtigeBeschéfﬁgung (§ 45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3
SGB Il : . '

3, P,r-.oduk-teiqsatz im Kontext des =4,-;Ph‘as.ep:Mod¢lls

Bei folgenden Handlungsstrategien kann im Rahmen des 4PM der Produkieinsatz MPAYV emp-
fehlénsxgs‘iert-sein:

¢ Vermittlung (ﬁbergrgifemde Handlungsstrategie)
* Gesundheitlich. angemessene Beschéftigung realisieren
« Individuelle Wettbewerbsnachteile ausgleichen

4. allgemeine Férdervoraussetzungen

4.1, I?ersomenkzeis_

* erwerbsfahige Leistungsberechtigte - elb - (Voraussetzung Vorlage der Hilfebed irftigkeit
nach §§ 7 f.) : :

. SGB-IIléAjufstbcker verlieren nicht ihren Rechisanspruch auf Ausstellung eines AVGS-
MPAYV fir die-Auswahl einer PAV nach § 45 Abs. 7 SGB Il gegeniiber der Agentur fiir Arbeit
(AA).>
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42. Konditionen bei Ausstellung des AVGS-MPAY

> Giiltigkeitsdauer ,
Der AVGS-MPAV hat in der Regel eine-Gilltigkeitsdauer von 3 Menaten.

> Héhe der Vergiitung

s 2000,-- € Regelvergiitung

* bis 2500,-- € bej Langzeitarbeitslosen geméB § 18 SGB Il und behinderten Menschen ge-
méaB § 2 (1) SGB IX '

> Regionaler Giiltigkeitsbereich ,

¢ entsprechend lnteg_rationsstrategie (in der Regel Tagespendelbersich; regionale Erweiterun-
genim Einzelfall maglich)

4.3. Einseha‘ltqn 1. der PAV

* zugelassener Tréiger nach §§ 176 ff. SGB.I|
e In der Wahi der PAV ist der/die eLb f_r.e_i. Die Einschaltung mehrerer PAV ist nicht ausge-
schloessen. . '
* Die privatrech‘ﬂit;he"Vertragsgestaltung zwischen elLb und PAV obliegt nicht der Beurteilung
des Jobeenters '

5. Dokumentation

* Die Erforderlichkeit.des Produkteinsatzes MPAV ist zu begriinden und in VerBIS zu doku-
mentieren. ‘

* Die-Ausgabe eines AVGS-MPAYV ist Teil der Integrationsstrategie. Sie istin die EinV aufzu-
nehmen. Diese ist regelméBig zu aktualisieren. :

6. B'e_fug'nisreg' elung

Grundsétzlich gelten die in der jeweiligen aktuelien OA enthaltenen Begelungen zu den Befugnis-
Sen' . . 2

Im Ubrigen gelten die aktuellen Gesetzlichkeiten, die aktuelle HEGA sowie die einschldgigen aktuel-
len fachlichen Hinweise,

etden 21,05 Q0 4¢f
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