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0. Aligemeines

Mit der Programmwersion P42 (PRV 14.02) edoigt die Flacheneinfifyung des Zentra-
MW-WMMGROMWOWWM)&
dem 18 08 2014 in den gemeinsamen Elnrichtungen (GE).
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ansesumuvmmdussom. 3 SGB Il und
wird daher Sachendeckend in den gE eingeflhit

$0r das hier beschriebene Berechtigungskonzept ALLEGRO bidet die
NEGAW“-O&MMVMMWW&M
Gegebenheten der Joboenter Allenburger Land beachiet.
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Akhualitht der Becochtgungen Uberprln,

1. Berechtigungsstufen in ALLEGRO

Nach Tednahme an einer ALLEGRO-Schulung konnen folgenden Berechtigungen for
die Mitarbeiter/-noen des Joboenter Altenburger Land beantragt werden.
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« J = Lokales Lesen

« E = Eingeschrarkies Lesen

oL = Lesen

* F = Feststedlen

* A = Anordnen

1.1 Lokales Losen
Mit dieser Berechtigung kdnnen die in ALLEGRO erfassien Daten gelesen werden.

1.2 Eingeschrinkies Lesen
Mit diesar Berechtigung kdnnen ausgewahite, in ALLEGRO erfasste Datensatze,
bundesweit gelasen werden.

1.3 Lesen
Mit dieser Berechtigung kdnnen alle in ALLEGRO erfassten Daten bundesweit ge-
losen werden.

1.4 Festatelien
Diese Berechtigung beinhaket die Berechiigung Lesen” sowse die Beartbedung der

1.5 Anordnen

Diese Berechtigung umfasst ce Berechtigungen Lesen® und Feststelien”. AuGer-
dem kann mit dieser Berechtigung angecednet werden.
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Die Bearbetung von Lentungsiaten (2 B. Eingabe und das Feststellen von Leis-
tungsdatenanderungen) ist nur den Mitarbesterimnen und Mitarbeem des Jobcenter
mmmm der Leistungsfall dem Jobcenter Atenburger Land

2. Verfahrensprofile

2.1 Beauftragtelr flr den Haushalt

I Joboanter Allenburger Land wird durch denidie BidH fesigelegt und dokumentien,
weiche Tasgkefsprofie weichen Rollen zuzuordnen ist. Die Beantragung und lau-
fende Uberpeifung der Berechtigungen ist vom jewedlly zustandgen Teamleier/
nnen; im SGG Bereich durch den 1.Sachbearbeder)-in durchzufiheen.

Samtiche Berntzacantrags sind per Mai an den BidH des Joboenter Allenburger
Land weterzuleiten.

2.2 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Bereich Markt & Integration (M & 1)
Die von den Mtardbelerinnen und Mitarbeterm des Bereiches Markt & Integration be-

notigten Lestungsdaten weeden direk! in VerBIS angezeigl, 50 dass an dreler Zy-
grft auf das Verfahren ALLEGRO nicht notwendig ist.

Berechtigung Schnittstele zur Anzeige von Leistungsdaten sus ALLEGRO:

Bei der [SOA-Berechtigung® fir ALLEGRO (wird ab 18.08 2014 umbenannt in An-
zeige Lelstungsdaten Fremdverfahren®) sind Ober den IM-Webshop (oder elektr. Be-
nutzecantrag) mmer alle 4 Berechtigungen zu beantragen, aiso H N . Rund S, da
ansonsien nicht alle Daten in der Schnittstelle nach VerBIS Obergeben werden

2.3 Verfahrensprofile

FOr die Mitarbeterinnen und Mitarbeter im Jobcenter ARenburger Land wurde an-
hand der Kemaufgaben/Verantwortichiusten sowie den fachiichen Anforderungen n
mrmwwmwmwwww n
waichem Umiang ein ALLEGRO-Zugri! erforderiich
MMW&UM«WTMM
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3. Schlussbestimmungen

1. Betsiligung der Datenschutzbeaufiragten

Die Datenschutzbesufiragte wurde beteilgt

2. Inkrafttreten der Disnstanweisung
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