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Jobcente r  Dingolfing  - Landau
Anlage  15

Förderu n g  aus  dem  Vermit t l u n g s b u d g e t  (VB)  nach  § 45  
SGB  III

Erme s s e n s l e n k e n d e  Weisu n g e n
und  Verfahr e n s r e g e l u n g e n

Förderb er e i c h Darle h e n

Kurzbez e i c h n u n g  
der  Förder u n g

Offen

Einsc hr ä n k u n g
Perso n e n k r e i s

Alle  Kunden  des  Jobcente r s  Dingolfing- Landau  die  zur  
Aufnahme  einer  versiche r u n g s pflich tigen  Beschäftigung  
Hilfen  benötigen  die  nicht  über  die  gesetzlichen  Hilfen  oder  
die  weiteren  ermesse n slenk en d e n  Weisungen  des  
Jobcente r s  abgedeck t  werden  können.  

Die  Erforder lichkei t  von  Nachweisen  ist  immer  gegeben.
Sämtliche  nachfolgend e  Vorausse tzun g en  sind  in  Bezug  
auf  ein  Darlehn  für  den  Erwerb  des  Führe r sch eins  
notwendig:

Zusätzl ic h e  
Voraus s e t z u n g e n

1. Keine  zumutba r e  Fahrgelege n h e i t  zum  Arbeitspla tz.  Der  
Arbeitspla tz  ist  zumutba r  weder  durch  öffentliche  
Verkehrs mi t t e l ,  zu  Fuß,  mit  dem  Fahr rad  oder  aufgrund  
von  Mitfahrg el eg e n h e i t en  zu  erreichen .

2. Umzug,  von  wo  aus  Erreichb a r k ei t  nach  Ziff.  1  möglich  
wäre,  ist  nicht  zumutb a r  oder  möglich.

3. Schriftliche  Einstellungszus ag e  des  Arbeitgebe r s  
(Absichtse r klä r u n g  reicht  nicht  aus)

4. Keine  Förder u n g,  sofern  vorherige r  
Führe r sch einve rlus t .

Für  alle  anderen  Fälle  und  auch  für  den  Fall  des  
Führe r sch eins  gilt:  
Das  Darlehn  muss  absolut  notwendig  für  die  Aufnahme  der  
versiche r u n g s pflich tigen  Beschäftigung  sein  und  es  darf   
keine  ander e  Lösung  geben.  

Ein  Darlehn  muss  immer  mit  dem  Teamlei te r  Markt  und  
Integra t ion  abgesproch e n  werden .  Der  Förder r a h m e n  wird  
immer  individuell  festgelegt .  

Förderu n g s u m f a
ng

Rückza h l u n g s -
modal i tä t e n

Die  Rückzahlung  erfolgt  ab  dem  2.  Monat  in  dem  Gehalt  
zufließ t.
Die  Höhe  der  Rückzahlungs r a t e n  richte t  sich  nach  der  
Leistungsfähigkei t  des  Kunden,  mindes t en s  aber  50  Euro  
pro  Monat.   

Verfahre n Absprache  Vermit tler  – Teamleite r
Antragsu n t e r l ag e n  (VB Antrag)
Rückzahlungs e r kl ä r u n g

Stand  09.02.2015


