Ministerium fiir Kinder, Familie,
Fliichtlinge und Integration
des Landes Nordrhein-Westfalen

Ministerium fir Kinder, Familie,Fltchtlinge und Integration
des Landes Nordrhein-Westfalen, 40190 Dusseldorf

lhre E-Mail vom 30.10.2019

,Mindestanzahl von Betreuern in einer Kindertagesstatte / KiTa
(#169510)“

fur lhre Anfrage vom 30. Oktober 2019 an das Ministerium fiir Kinder,
Familie, Fliichtlinge und Integration des Landes Nordrhein-Westfalen
danke ich lhnen. lhr Antrag nach dem Informationsfreiheitsgesetz Nord-
rhein-Westfalen (IFG NRW) wurde zur Bearbeitung an mich weitergelei-
tet. ‘

Lassen Sie mich die Rahmenbedingungen der Kindertégesbetreuung
kurz erlautern:

In Nordrhein-Westfalen erteilen die Landesjugendamter Rheinland in
Ko6In und Westfalen-Lippe in Minster u.a. die Erlaubnis fir den Betrieb
einer Kindertageseinrichtung. Diese ist zu erteilen, wenn das Wohl der
Kinder in der Einrichtung gewahrleistet ist. Die Betriebserlaubnis bezieht
sich in der Regel immer auf eine bestimmte Anzahl von Platzen und auf
bestimmte Offnungszeiten. Fur diese sind dann neben den entsprechen-
den Raumlichkeiten auch die notwendigen Personalressourcen zur Ver-
flgung zu stellen. ‘

. Die Finanzierung des Personals ist auf der Grundlage eines anscha_Iier—
ten Finanzierungskonzeptes aufgebaut. Die Férderpauschalen orientie-
ren sich an dem jeweiligen Personalbedarf bei unterschiedlichen Betreu-

" ungszeiten und Alter der Kinder. Fir die Ausgestaltung vor Ort sind die

. Trager der Einrichtungen verantwortlich. § 18 Abs. 3 Nr. 5 Kinderbildungs-
gesetz (KiBiz) gibt vor, welche Mindeststandards dabei nicht unterschrit-
ten werden sollen. Dariiber hinaus verbleibt den Tragern bei ihren Ent-
scheidungen ein Spielraum. Die Verantwortung fur die Auswahl und Ein-
stellung von Personal, die konkrete Ausgestaltung der paddagogischen
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Konzeption und der Rahmenbedingungen vor Ort obliegt grundsatzlich
dem Tréger in seiner Rolle als Arbeitgeber und im Hinblick auf seine fach-
liche Gesamtverantwortung.

Der Personaleinsatz hangt im Wesentlichen von der Zusamme'nsetzung
der jeweiligen Gruppe ab. Dabei sind die Anzahl der Kinder, die Zuord-
nung zum Gruppentyp sowie die Betreuungszeiten zu beriicksichtigen.

Die Einhaltung der vorgegebenen Personalausstattung ist durch den Tré- _

ger im Rahmen des Verwendungshachweises zu dokumentieren. Eine
Unterschreitung des Mindeststandards berechtigt das Jugendamt zur
(anteiligen) Rickforderung der Zuschisse.

Bei krankheitshedingten Personalengpéssen kann es zu Einschrankun-
gen der Betreuungskapazitaten in Kindertageseinrichtungen kommen,
wenn das Kindeswohl ansonsten nicht gewahrleitet werden kann. Eltern
sollen sich in diesen Fallen ggf. an das ortliche Jugendamt wenden, mit
dem Hinweis, ob fur ihre Kinder notfalls Betreuungsméglichkeiten in an-
deren Einrichtungen bestehen. Dabei ist sicherlich auch zu bedenken,
dass in Zeiten beispielsweise hoher Erkaltungsraten auch in anderen Kin-
dertageseinrichtungen angespannte Personalsituationen gegeben sein
_konnen. Das Kindeswohl steht hier immer im Vordergrund.

Fir die fachliche Aufsicht sind wie oben ausgefiihrt die Landesjugendam-
ter zustandig. Sollten Zweifel an der Einhaltung der gesetzlichen Vorga-
ben bestehen, empfehle ich Ihnen, Kontakt zum Trager und értlichen Ju-
gendamt zu suchen, um die Personalsituation vor Ort zu thematisieren.

Wenn auf diesem Wege keine Kiarung erfolgen kann, ist das Landesju-

gendamt als Aufsichtsbehérde einzuschalten.

Mit freundlichen Griizen
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