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Antwort

der Landesregierung

auf die Kleine Anfrage 828

der Abgeordneten Christel Fiebiger
Fraktion der PDS

Drucksache 2/2515

Liquidation der Brandenburgischen Landgesellschaft

Wortlaut der Kleinen Anfrage 828:

Bei der weiteren Durchfihru ng der Liquidation der BLG stehen
u.a . Kidndi gungen, weitere Beschaftigungsntglichkeiten und der
Sozi al plan, der nehrere Funktionen zu erfullen hat, im
Vordergrund der weiteren Umsetzung dieses Prozesses.

Ich frage die Landesregierung:

1. Nach wel cher Vor gehenswei se wurden wi eviel BLG Mtarbeiter
per 15.04.96 gekindigt?

2. Wievi el e schwer behi nderte M tarbeiter wurden gekindi gt und
gab es Falle, bei denen die gesetzlichen Vorschriften gemali

Schwerbehindertengesetz nicht eingehalten wurden?

3. Mit welcher Begri ndung wurden Kindi gungen ausgesprochen,
die die Fertigstellung solcher Verfahren, wie
Dor f er neuerungspl anung, Fl achennut zungspl anung und
Bebauungsplanung stark beeintréachtigt?

4. Wieviel BLG-Mitarbeiter wurden nach § 249h AFG
wei t er beschaftigt und wer sind die Projekt- und
Mal3nahmetrager?

5. Wie st der Stand der Uberleit ung von groRen
Bodenordnungsverfahren wund die Ubernahme anderer
bestehender Vertrage?
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6. Was hat di e Landesregi erung unt er nonmen, umsol che Projekte
wie Recherch e *“Bodenref or ngrundst ticke” und “preuldi scher
Grundbesitz” an bestehende Landeseinrichtungen
anzugliedern, um eventuelle Dauerarbeitsplatze fir BLG-
Mitarbeiter zu schaffen?

7. Bis zu welchem Zeitpunkt Ist der  Liquidationsbe I rat
gebildet?

8. Welches Verwertungskonzept fdr Immobilien und anderer

Ver nbgenswert e aus demVorr at sver nbgen der BLG verfol gt die
Landesregierung als Hauptgesellschafter der BLG?

9. Wel chen St andpunkt vertritt di e Landesr egi erung
hin sichtlich der EinflulBhahne auf die Liquidationserldse
u.a. wie Ubertragung von Vermdgenswerten und
Verwertungszwang fdr I mmobilien infolge des
Liquidationsbeschlusses und somit auf das
Sozialplanvolumen?

10. Hat die BLG die Vertragsstrafen aus den geschl ossenen
Erbbaurechtsvertragen an den Hauptgese || schafter noch zu
erfillen?

11. Wl che Pl anungsdat en zur Ei nnahnmen- und Ausgabenent wi ckl ung
in der BLG lagen dem Liquidationsbeschluld zugrunde?

Namens der Landesregi erung beantwortet der Mnister fiur
Ernéhrung, Landw rtschaft und Forsten die Kleine Anfrage we
folgt:

Zu Frage 1:

Grundlage fur die etappenweisen Kindigungen ist der mit dem
Gesamtbetriebsrat abgeschlossene Interessenausgleich.

Die Kuindigun gen erfolgten ordentlich und fristgemald genmal3 BAT
(O) und dem Kindi gungsschut zgesetz. Sozi al e Gesi cht spunkte, w e

Lebensalter, Dauer der Betriebszugehorig keit, Anzahl der Ki nder
und Familiensituation, wurden bei den Kiundi gungen
bertcksichtigt.

Bis zum 15.04.1996 wurden 83 Mtarbeiter gekindigt und 21
Auflésungsvertrage geschlossen.

Zu Frage 2:

Bisher wurden keine schwerbehinderten Mitarbeiter gektindigt.

Zu Frage 3:

Di e Kiundi gungen fuhrten 2zu keiner Beeintré&chtigung der



Fertigstellung laufender  Verfahren. Es wurden 3 Teams gebildet
(Grundstucksverkehr, landliche Entwicklung, Bauwesen), die die
Fertigstellung aller Verfahren sichern.

Zu Frage 4:

Im Rahmen von § 249h AFG MalBnahnen wurden zum 01.04. 1996
56 Mitarbeitern Arbeitsvertrage angeboten.
Mal3nahmetrager sind:

- Wirtschaftsforderverein Neuruppin

- Bildung s-Qualifizierung- und Strukturférdergesellschaft
(BQSG)

- Institut far kommunale Politikberat ung und regionale
Entwicklung

- AFG Prenzlau

- FIBAS/Finsterwalde

- AQG Rathenow

- GRW Teltow

- Umweltforschung GrolRBbeeren GmbH
- Ingenieurbtro Dr. Eckhof

Biro Wenzel und Partner

Zu Frage 5:

5.1. Werkvertrage zu grol3en Bodenordnungsverfahren

- Die  Werkver trage zu den Bodenordnungsverfahren
Ri bbeck/ Zabel sdorf und G o3 Liben, zu denen noch kei ne
Ei nl ei tungsbeschl isse ergangen waren, sind aufgehoben
worden. Die Verfahren werden in eigener Verantwortung
vom AfAO Neuruppin eingeleitet und bearbeitet.

- Die Bodenordnungsverfahren

Lichtenberg/Karwe
Bensdorf
Saarmund
Neulewin

sind auf der Basis entsprechender Vertrda ge an
Vermessungs- und andere Unternehnen Ubergeleitet.
Diese Unternehmen sind durch das MELF als geeignete
Stelle  anerkannt und haben das Fachpersonal der BLG
Ubernommen.



- Di e Uberl ei tungsvertrage zu den Bodenor dnungsver f ahren

Baruth und
Wittmannsdorf

liegen unterschrif tsreif vor und werden in Kirze
unterzeichnet. Auch  hier ist die  Ubernahme der
Mitarbeiter der BLG gesichert.

5.2. Dienstleistungsvertrage mit der BVVG

Zwischen der BLG und der BVVG bestanden seit Jahren
Di enstl ei stungsvertrage zu unterschiedl i chen Gegenst anden,
wie

- Pachtsachenbeschreibung

- Pachtcontrolling

- Vorbereitung von Kaufvertragen
- Eigentumsrecherchen u.a..

Alle bestehenden Vertrage sind durch die BWG zum
31.03.1996 gekundigt worden. Die BLG hat alle Vorgéange
entweder bis zum 31.03.1996 abgearbeitet bzw. an die
Niederlassungen der BVVG zuriickgegeben. Zu den genannten
Vertragsgegenst anden hat die BVVG inzwischen mt
Landgesel | schaften der an Brandenburg angrenzenden
Bundes| &nder Vertrage abgeschl ossen. Mtarbeiter der BLG
wurden daflr nicht Gbernommen.

Zu Frage 6:

Mit dem BeschluBR der Landesr egi erung, die dem Land aus der
Abwicklung der Bodenreform zufallenden Anspruche auf ehem.
Bodenreformeigentum flachendeckend zu recherchieren, hat die

Landesregierung die Entsche idung verbunden, damt geei gnete und
zuverlassige Di enstl ei stungsunt er nehnmen zu beauftragen. Undi ese
zu finden, werden die Leistungen ausgeschrieben. Angesichts  des
Umfangs wird die Vergabe in Losen erfolgen. An dieser
Ausschrei bung koénnen sich BLGMtarbeiter, die sich zu

Dienstleistungsunternehmen zusamrengeschl ossen haben oder deren
Grindung pl anen, sel bstverstéandlich beteiligen. Mtarbeiter der
BLG haben ihr Interesse im MdF auch bereits angezeigt und sind
fur eine Aufforderung, sich an der Ausschreibung zu beteiligen,
vorgemerkt.

Die Landesregierung hat sich mit ihrem Antrag - Drucksache
2/2369 - an den Landtag gewandt und um Zustimmung gebeten, die
Flachen dem Sondervermdgen  “Grundstiicksfonds Brandenburg” Zu
Ubertra gen und durch die Brandenburgische Bodengesellschaft

(BraBo) verwalten zu | assen. In begrenztem Unfang wirde durch
diese zusatzliche Aufgabe bei der BraBo Personal bedarf



entstehen. Das botte BLG-Mitarbeitern die Mdoglichkeit, sich  bei
der BraBo um einen Arbeitsplatz zu bewerben.

Mt Blick auf preulRischen Grundbesitz hat die Landesregie rung
konkrete  Schritte, um BLG-Mitarbeite rn in ahnlicher Weise we
bei ehem. Bodenrefor ml and Bewer bungsnigl i chkei t en nachzuwei sen,
noch nicht unternehmen kdnnen. Dies setzt den erfolgreichen
Abschlul3 der z.Z. noch laufenden Verhan dlungen mit dem Bund
voraus.

Zu Frage 7:

Der geadnderte Gesellschaftsvertrag , der anstelle des bisherigen
Aufsichtsrates einen mit gleichen Befugnissen ausgestatteten
kleineren Beirat  vorsieht, wird erst wirksam, wenn die Anderung

i m Handel sregister eingetragen ist. Die Anneldung zum
Handelsregister ist bereits erfolgt, mit dem Vol lzug der

Eintragung wird innerhalb der nachsten Wochen gerechnet.

Zu Frage 8:

Das Land als Hauptgesellschafter der BLG hat zunachst durch die
Ent scheidung fur eine Liquidation UUberhaupt erst die
Voraussetzung  fur eine geordnete Verwertung des Vernbgens der

Gesellschaft geschaffen. Daruber hinaus hat das Land durch die
Berei tstellung erheblicher Finanzmttel - seit Dezenmber 1995
bi sher insgesant 14 Mo DM - sowie die Abgabe einer
Patronat ser kl &rung uber 55 Mo DM zur Sicherung der
Bankverbindlichkeiten der Gesell schaft alles Erforderliche
getan, um den sonst unvermeidlichen Konkurs abzuwenden. Die

Ent schei dungen Uber konkrete Projekte sind nach Wirdi gung der im
einzelnen  Fall vorliegenden Umstande und Interessen zu treffen.
Uber die Beteiligung des MELF, dessen Vertreter den Vorsitz im
Bei rat i nnehaben wird, ist sichergestellt, daR agrarstrukturelle
Belange Berucksichtigung finden werden.

Zu Frage 9:

Die Verhandlungen Uber den Sozial plan werden in der dafdur
geset zl i ch vorgesehenen Ei ni gungsstell e zwi schen den zust andi gen
Parteien, d.h. der Personalvertret ung und den Liquidatoren,
gefuhrt. Die Landesregierung nimmt darauf keinen Einfluf3.

Zu Frage 10:

Das Land und die BLG stehen zur Zeit in Verhandlungen dber die
Auflésung  bestehender  Erbbaurechtsvertrage fur Niederlassungen
der BLG Di e Bemihungen gehen dahi n, noglichst Anschl u3nut zungen
di eser Immobilien durch Dritte zu erreichen, die nach
Madoglichkeit auch die mit den Vertragen verbundenen  Auflagen
tbernehmen.

Zu Frage 11:




MaRRgeblich fur die Entscheidung der GCesell schafterversanm ung
Uber die Einleitung der Liquidation waren mehrere Faktoren:

1. Der zundchst mt ei nemFehl betrag von 14,9 Mo DMtestierte
Jahresabschluf3 zum 31. 12.94 nmufte neu aufgestellt wund
gepruft werden, nachdem vorher nicht bekannte
verlusttrachtige Geschafte mi t ei nem
Wer t beri chti gungsbedarf von rund 9 M o DM auf gedeckt wor den
waren. Der nunmehr testierte Jahres abschl uR zum 31.12. 94
weist einen Jahresfehlbetrag von 24,0 Mio DM aus.

2. Mitte  Oktober 1995 wurde aus der vorla ufigen Gew nn- und
Ver | ust rechnung der Gesel |l schaft zum30. 09. 95 si chtbar, dal3
die geplanten Umséatze und Ergebnisse  weit verfehlt worden
waren; der Rohertrag des Unternehnens hatte im dritten
Quartal nur 16 % der Planwerte erreicht. Ursachlich dafur
war das weitgehende  Wegbrechen der Umsatze im Laufe des
letzten Jahres. Damit waren bereits nach neuen Monaten
allein im operativen Geschaft, d.h. ohne Berucksichtigung

mdoglichen  Wertberichtigungsbedarfs, weitere  Verluste von
8,7 Mo DM aufgelaufen. Zw schenzeitlich |iegt der
vorlaufige Jahresabschluf der Gesellschaft zum 31.12.95
vor, der mt Stand Mirz 1996 ein operatives Ergebnis von
mehr als ./. 14 Mio DM ausweist. Eine Perspektive, wie die
Gesellschaft diesen  offenbar nachhaltigen und sich im

Jahr esver| auf beschl euni genden Auftrags- und Umrsat zver| ust
hatte ausgleichen kdnnen, war nicht zu erkennen.

3. Im  Zusammenhang  mit der vor stehend geschil derten
Entwicklung drohte dem Unter nehnen mangel s ausrei chender
ei gener Einnahnen die Zahlungsunfahi gkeit, auch der

Eintritt der Uberschuldung war nicht mehr auszuschlieRen.
Es bestand akuter Handlungsbedarf zur Abwehr eines
Konkurses.
In einer Gesellschafterversammlung am 27.10.95 wurden die Krise
des Unternehmens und mogliche Auswege intensiv erortert. Schon
damals zeichnete sich ab, dal3 die verbliebenen Alternativen

Konkurs oder Liquidation |lauteten, eine Fortfuhrung des
Unternehmens angesichts  laufender  monatlicher Verlus te von rund
1 Mio DM wirtschatftlich nicht zu verantworten sei.

Um im Interesse eines  Fortbestandes des Unternehmens nichts
unversucht  zu lassen, wurde der Geschaftsfuhrung aufgegeben zu
untersuchen, ob die Gesellschaft bei einer drastischen
Verkleinerung mit einem Kernb estand an Personal und sonsti ger
Ausstattung doch noch wirtschaftlich Gberleben kénne.

Bei der folgenden  Gesellsch afterversanm ung am 20. 11. 95 wurde
deutlich, dal3 die wirtschaftliche Substanz des Unternehmens fir
eine  Sanierung nicht nehr ausreichte. Um eine noglichst
wirtschaftliche Verwertung unter Beachtung auch der
agra rstrukturel l en Bel ange gewéhrlei sten zu kénnen, wurde die
Einleitung der Li quidation zumO1.01.96 einstinm g beschl ossen.
Der Hauptgesellschafter hat es dbernommen, durch die in der
Antwort auf Frage 8 bereits dargelegten erheblichen Leistungen
fur das Unternehmen, das Konkursrisiko abzuwenden und die



vereinbarte Verfahrensweise wirtschaftlich abzusichern.



